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PAE 2025 — SEGUIMIENTO A LOS ASM
PLAN DE TRABAJO PARA LA ATENCION DE LOS ASM

ANEXO |. PROGRAMACION DE ASM

Consistencia y Resultados

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP)

Capacitacion Institucionales (INST)
Objetivos del Compromiso ; Plazo de Ejecucion Documentos de
AocoSucapto | N o Prtdnd o pcons onrotas o | Coceaton o acbones Ao Ivcmte] PO s Shouton | omton ot | PR,
Mejora (ASM) Atencién Realizar (Compromisos) realizadas) — - - (Que acrediten las
| p
MEAEEE T acciones realizadas)

Continuar con la Impartir los cursos de Que el personal que

capacitacion, capacitacién para el participante de las Ficha de Verificacion.

actualizacion y Ejercicio Fiscal FASP Direccién General del Instituciones policiales Listas de asistencia,
FASP-especializacion del 2026: FORMACION Cumplir de las metas Instituto de Formacion: 27/03/2026  15/12/2026 estatales y municipales, (Ejemplar de cada curso).
CEIS- personal operativoen  Medio INICIAL: - Formacién asignadas para el recurso "Centro de Estudios e obtenga los Constancia, (Ejemplar de
ASM1 apego al Programa Inicial para Policia de FASP 2026. Investigacién en Seguridad” conocimientos, recursos  cada curso).

Rector de Proximidad (Aspirante), tedricos y practicos, Manuales

Profesionalizacion, para dirigido a Estatal y normativos estandarizados

ello, sera Municipal - Formacién del

Mtro. Hugo Humberto Bernal Hevia del Puerto

Director General
Direccion General del Instituto de Formacion: "Centro de Estudios e Investigacion en Seguridad”

Secretaria de Seguridad Publica
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Capacitacion Institucionales (INST)

Objetivos del Compromiso ; Plazo de Ejecucién Documentos de
Aspecto Susceptible de | Nivel de Prioridad de [ Acciones Concretas a | (Justificacion de acciones Ac(tI;:;e: ;cg;?:: rlg;ﬁi:%r:g)as (Fechas) (%Z?iﬂ:\%iossdi?:;%?%i Verificacion
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Inicial para Policia de
. . . Proximidad (Equivalente)
'mp"”.z”t; 'd‘z”t'ﬁcar las dirigido a la Policia Estatal
necesidades ae y Municipal. FORMACION

capacitacién de los CONTINUA: Dirigido a la
elementos, asi como

actuar de manera
coordinada con los

programa del modelo de
policia de proximidad,
para la correcta aplicacion
del Modelo Nacional del
- e Policia y Justicia Civica.
pohmaEs;atalM E()jlplomado Contar con servidores
para Viandos Wledlos publicos cada mas

*Curso de Control de ;
cercanos a la sociedad y

Consejo de
Profesionalizacion de
las corporaciones a fin
de fortalecer la
capacitacién de agentes
de seguridad.

Multitudes y Reuniones
Publicas *Protocolos
Nacionales de Actuacion
Policial *Curso de
Derechos Humanos con
Atencidn a Grupos

técnicamente preparados
para el desempefio de la
funcién policial, que en el
desarrollo de sus
funciones operativas.

Mtro. Hugo Humberto Bernal Hevia del Puerto
Director General
Direccion General del Instituto de Formacion: "Centro de Estudios e Investigacion en Seguridad”
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Prioritarios y Vulnerables
*La Actuacion Policial en
Materia de Justicia Civica
*Competencias Basicas de
la Funcion Policial

Dirigido a la policia
Municipal: * Protocolos
Nacionales de Actuacion
Policial *La Actuaciéon
Policial en Materia de
Justicia Civica
*Competencias Basicas de
la Funcion Policial

Mtro. Hugo Humberto Bernal Hevia del Puerto
Director General
Direccion General del Instituto de Formacion: "Centro de Estudios e Investigacion en Seguridad”
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Capacitar a los

| tos d idad Desarrollar en los El Desarrollo en los
eﬁgﬁsg grf eFussig:ijg a participantes, el participantes, el
tpecnologias tales como Disenar el programa del conocimiento de la _ y cono_mmlento dela _

i Taller de Computacién  arquitectura del equipo de Direccién General del arquitectura del equipo de .
FASP_;:oan'\F;utadorals Of lidad Basica. Elaborar el computo, los sistemas Instituto de Formacion: 27/03/2026  15/12/2026 coémputo, los sistemas E‘,_rc:nogc;jrama! ctle Tfabdalf-
CEIS- dae euzs, Sggara\l iNalidad edio Cronograma de Trabajo. ~operativos y paqueteria. ~"Centro de Estudios e operativos y paqueteria. Srsaosna? f;'i;?:i ©
ASM2 desc;mp%ﬁar de manera Seguimiento y supervisién Aplicar en el trabajo diario Investigacion en Seguridad” Aplicar en _el trabajo diario Eontenido tzmético :

fi ficient de la capacitacién. las herramientas de la las herramlentas_ de la :
elicaz y efciente sus paqueteria de Microsoft paqueteria de Microsoft
actividades. Office. Office.

Mtro. Hugo Humberto Bernal Hevia del Puerto
Director General
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