Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 | 002
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Clave de Ia Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.1

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Oficina del Fiscal General / Secretaria Particular
Plan Institucional: Plan Institucional 5617-2026. o
Beneficiario: Gobierno

BT — {Atenciones ciudadanas y cotaboraciones imerinstiluc‘zonale_s realizadas en el aﬁc‘actual ." Atenciones ciudadanas y colaboraciones interinstitucionales Propésito
realizadas en el afo anterior)- 1) * 100

;;F:T’“:’I: Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Constante Tipo de indicador: Estratégico
Variable 4: Aenciones ciudadanas y colaboraciones interinstitucionales realizadas en el afio actual. Variable 2 Atencicnes ciudadanas y colaboraciones interinstitucionales realizadas en el afo antencr.
Unidad de p . Tipo de | unidad de - o Tipo de .

Medida: Alencion y Colaboracion Reupmabeni: Sumatoria Madida: Mencién y Colaboracion A Sumataria

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion { Avance / Real}
N Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
do Vi
Valor i Pesio atoy i menos dei 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del5 %
N/ID ‘ 58 % Enero-Diciembre 2026 X
Programato
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic Total

Variable 1 o | 14400 N - 14,400
Variable 2 14,222 14,222
Resultado 1.25% 1.25%
Variable 1 T 15187 15,167
Variable 2 14,222 14,222
Resultado ' 6.64% 6.64%
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Secretaria Particyar d al General dei Estado Analista Administrativo &/
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001 / 002

Tasa de variacion en atenciones y colaboraciones insterinstitucionales.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio: Los resultados varian de gran manera debide a que los datos obtenidos los primeros meses estaban mal recabados, pero se ha registrado de manera positiva a partir de abril.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

-Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de colaboraciones interinstitucionales.

002 / 003

Clave de la Al al que pertenece: -

GZRSU340Y / 1.1

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Oficina del Fiscal General / Secretaria Particular

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Responsables de la Informacion:
Autgrizé:

Férmula: (Colaboraciones interinstitucionales gestionadas / Colaboraciones interinstitucionales requeridas) * 100 Nivel: Componente
l:;rr:tﬁ:' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Colabaraciones interinstitucionales gestionadas. Variable 2: Colaboraciones interinstitucionales requeridas.
Unidad de .. Tipo de . Unidad de o Tipo de -
Medida: Colabaoracion Acurnotade: Sumatoria Medida: Colaboracion p oo I Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
¥ , Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor e Ferone Viloy Rerodn menos del 50 % mas del 50% y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
~ Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 702 840 1,054 1,000 1,000 1,000 5,596
Variable 2 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 6,000
Resultado 70.20% 84.00% 105.40% 100.00% 100.00% 100.00% 93.27%
Avance / Real ‘
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 702 840 1,054 1,043 892 1,063 5,594
Variable 2 702 840 1,054 1,055 892 1,071 5,614
Resultados 100.00% 100.00% 100.00% 98.86% 100.00% 99.25% 99.64%

Validé:

Lic. Leticig'Zayalgta Sanchez
Secretaria Particulafde

/21 General del Estado

Lic. Karla Minerva Lé

Analista Administrativo
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Porcentaje de colaboraciones interinstitucionales.

Justificaciones:

Enero: La razon para el caso de que no corresponda el nimero de colaboraciones requeridas con las gestionadas, obedece a que determinados asuntos requieren de mayor estudio y anélisis.

Febrero: La razdn para el caso de que no coresponda el nimero de colaboraciones requeridas con las gestionadas, obedece a que delerminados asuntos requieren de mayor estudio y anélisis.

Marzo: La razon para el caso de que no corresponda el numero de colaboraciones requerndas con las gestionadas, obedece a que determinados asuntos requieren de mayor estudio y anélisis

No fue posibie alcanzar el 100% de las colaboraciones programadas, debido a la realizacion de un evento el Ultimo dia del mes o cual derivé en la postergacién de la firma de los oficios

Abril: correspondientes.

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

003 / 004

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece:

GZRSU340Y / 1.1

Entidad Respbnsahle:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Oficina del Fiscal General / Secretaria Particular

Plan Institucional:

P]an Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

100.00%

Formula: (Atenciones ciudadanas realizadas / Atenciones ciudadanas solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
Fm‘jg_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensidn: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones ciudadanas realizadas. Variable 2: Atenciones ciudadanas solicitadas.
Unidad de . Tipo de .. | Unidad de . Tipo de :
Medida: Atencion Acumulado: Sumatoria Medida: R Acumulado: Sl
Linea Base: 0 Meta y Periodo de Cumplimiento ; Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
. ) Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
b Ag i il s menos del 50 % més del 50% y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
: Programado .
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 1,628 1,571 1,635 1,400 1,400 1,400 9,034
Variable 2 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 8,400
Resultado 116.29% 112.21% 116.79% 100.00% 100.00% 100.00% 107.55%
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic . Total
Variable 1 1,628 1,571 1,635 1,607 1,488 1,644 9,573
Variable 2 1,628 1,571 1,635 1,608 1,490 1,645 9,577
Resultado 100.00% 100.00% 99.94% 99.87% 99.94%

99.96%

Responsables de la Informacion:

Autorizé:

Validé:

Secretaria Parti

Lic. Leficia Za ta Sanchez
lar d cal General del Estado

Lic. Karla Minerva Lopez L¥nda
Analista Administrativo
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Porcentaje de atenciones.

Justificaciones:
Enero: La razon para el caso de que no corresponda el nimero de atenciones solicitadas con las realizadas, obedece a que determinados asuntos son canalizados para su atencion a otras dreas.
Febrero: La razén para el caso de que no corresponda el niimero de atenciones solicitadas con las realizadas, obedece a que determinados asuntos son canalizados para su atencion a otras dreas.
Marzo: La raz6n para el caso de que no corresponda el nimero de atenciones solicitadas con las realizadas, obedece a que determinados asuntos son canalizados para su atencion a otras éreas.
Abril: No fue posible alcanzar el 100% de las alenciones ciudadanas, en virtud de que un oficio no se firmé.
Mayo,' No fue posible alcanzar el 100% de las atenciones ciudadanas, debido a que dos de los oficios se recibieorn en fin de semana y se les dio tramite el dia primero del siguiente mes
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
iz FGE Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
e e versens Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Taea do variacion en investigaciones ministeriales y/o carpetas deinvestigacion judicializadas: e
Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 15
Entidad Respnnéable: - i Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable; Fiscalia de Investigaciones Ministeriales
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: i Gobierno
: ((Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual / Investigaciones ministeriales ylo Carpetas de investigacion - .
oty judicializadas en el afio anterior) -1) * 100 hilvel: Propésita
ng;::' Tasa de Variacién | Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia | Sentido: Ascendente ~ Tipo de Indicador: . Estratégico
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién judicializadas en el afio actual. Variable 2re Investigacicnes ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afto anterior.
Unidad de p o o Tipo de ; 'Unidad de R ——— - ~ Tipode :
Medida: Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Aty Sumatoria Medida: Investigacién Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Acumulado: Sumatoria
T Cmeadass T WomyPenododeCumpimenis | T PerémotroddsSomaforizacion (Avance/Real) . . ..,
¥ S 3 RS Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
Valor 25 oo panoc or 2 VI Pgnodo 3 menos del 1 % “mas del 1% y menos del 5 % . mas del 5 %
N/D 5.07 % Enero-Diciembre 2026 X
Variable 1 520 ' 520
Variable 2 497 497
Resultado ; : 4.63% oy 4.63%

Variable 1 68
_ Variable 2 / - 497
“Resuibans [ RN e L e e L LR | B B

Autorize:

Lic. Guilebaldo Maciel M

Fiscal de Inve Wes Mihi:



FGE
Texto tecleado
001  /  005   
    


Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Esle semesire nos da una diferencia considerable, en comparacién con Ja meta establecida, debido al cambio de administracion
investigaciones ministeniales y carpetas de investigacion.

que dio como resultado ajustes operativos para la determinacion de

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

FGE

Fiscalfa General
’ # Estado de Veracruz

‘Porcentaje ds invgsﬁgaci:enesi-miﬁ'istg'rialés ylo carpetas de investigacion. =~

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 15

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

. Unidad Responsable:

Fiscalia de Investigaciones Ministeriales

Plan Institucional: -

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobiernc
Fomma_; (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente
J(;x;::. i Porcentaje Frecuencia:l Mensual | Dimension: Eficacia Sentido: ; Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de ._ | Unidad de o - Tipode ;
Medida: Investigacion Actmulada: Sumatoria Medida: Carpeta de Investigacion Neiroulados Sumatoria
TR T RO, Tined Raggy® 1 QUELTL “Metay Periodo de Cumplimiento | ' Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real) -
i : : : Bajo (Rojo) Regular {Amarillo} Bueno {Verde)
dnlos ALY Egriodo Valor Feredo menos del 50 % més del 50 % y menos del 70 % més del 70 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Tadiks Ene Mar ‘Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1 124 126 128 200 200 200 978

Variable 2 200 200 200 200 200 200 - 1,200
Resutado” | G200% | ev00% o000 T e S e 5 TR 0 S R

%

_54.00% | __100.00% SEHE

Variable 1 124 126 166 173 180 897
Variable 2 166 212 256 239 183 1,324
| 74.70% Sealy Pgann. | sbaen Fl e o R T B _ 67.75% |

Resultados

\{a el :
I

C.P.A. Claugdia Elizabeth Ve ivas
lace Administrativo i

Lic. Guilebaldb Maciel lerca
Fiscal de Invesfigaciones Minis



FGE
Texto tecleado
002  /  006       


Justificaciones:

Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la inlegracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion inicladas con las

Enero: determinadas.
Los Fiscales Investigadores de Jas Unidades integrales y subunidades integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpeta de investigacion, lo que se iogra con:
denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por elio, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
Febrero: .
: determinadas.
Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de Ja carpeta de investigacién, o que se logra con:
denuncias y querelias, declaracion de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que ne coinciden las carpetas de investigacién iniciadas con las
Marzo: i
determinadas.
A b il Este mes no se cumplio con el 100% debido a que reaimenter fa cantidad de carpetas que se piensan determinar no se logra debido, ya sea porque las audiencias se van posponiendo, fas personas que
Fif; se inferrogaran no acuden o no flega la parte contraria en fa defensa, tambien por la casga de trabajo no se puede reafizar completa ja determinacion , para que haya igualdad en las iniciadas.
Este mes no se cumplio con el 100% debido a que realmenter la cantidad de carpetas que se piensan determinar no se logra debido, ya sea porque Jas audiencias se van posponiendo, las personas que
Mayo_- se interrogaran no acuden o no lliega fa parte contraria en la defensa, tambien por la carga de trabajo no se puede realizar completa la determinacion y ademas hubo cambios de fiscales que ya no estan
en esta area , para que haya igualdad en las iniciadas.
Este mes no se cumplio con el 100% debido a que realmenter la cantidad de carpetas que se piensan determinar no se logra debido, ya sea porque las audiencias se van posponiendo, las personas que
Junio: se interrogaran no acuden o no llega la parte contraria en la defensa, tambien por la carga de trabajo no se puede realizar completa fa determinacion y ademas hubo cambios de fiscales que ya no estan
en esta area , para que haya iguaidad en las iniciadas.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

htaje de atenciones.

Clave de ia-Ai al que pertenece: GZRSU340Y / 15
Ent:idad' Responsable:
Unidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Fiscalia de Investigaciones Ministeriales
Plan Institucional 2017-2026.

Plan Institucional:

Egnéﬁﬁiaﬁp':' Gobierno

(Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad

Férmula:
F'E;g:;' Porcentaje |Frecuencia:| Mensual [Dimensién: Eficiencia t Sentido: | Ascendente Tipo de Indicadc;r: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de " Tipo de ._ | Unidad de 23 Tipode - z
Medida: Atencion Netraulados Sumatoria Medida: Atencion Acinuladios Sumatoria
G SR ke Besd i s v o Meta y Periodo de Cumplimiento _ PamotosdeSemaforizacién(Avance/Real)
ocihg L .' e Bajo (Rojo) ; Regular (Amarillo} Bueno (Verde)
Yalor s feoe s i menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

S E T T - Programedu T —————
Ene Mar Abr

e T — T — e -
Variable 1 1,259 3,978 2,359 2,800 2,800 2,800 15,996
Variable 2 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 16,800
Resultado | 44.96% | 142.07% | B8425% | 100.00% | 10000% | 00.00% | | | - 'E L 9%

. . — e o s
Variable 1 1,259 3,978 2,359 2,719 2,818 4,147 17,280
Variable 2 1,259 3,978 2,359 2,719 2,818 4,147 17,280

" Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% |

bies defa lararnacion: S
Autoriz ¢ ;

Lic. Guilebaldo Mpciel

Fiscal de Inyestigacignes Epface Administrativo



FGE
Texto tecleado
003  /  007       


Justificaciones:

Enero: La razon por la que no corresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, cbedece a que muchos de esos asuntos son canalizados al drea correspondiente dependiendo de! asunto, de
la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Febrero: La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las soficitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados al drea comrespondiente dependiendo del asunto, de
la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Marzo: La razon por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las soficitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados al drea correspondiente dependiendo del asunto, de
la affuencia ciudadana, el iempo de espera.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fisealia Gongral
Estado de Veracruz

GZRSU340Y [ 1.186

Fiscalia General del Estado de Veracruz de ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

601 / 008

Fiscalia General del Estado

Fiscalia Regional Zona Norte Tanioyuca

Plan Institucional 2017-20286.

Gobierne

{{Invesligaciones ministeriales y/o Carpetas de invesligacion judicializadas en el afio actual / investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion P .
M \ N roposito
judicializadas en el afto anlerior)- 1) * 100 -
Tasa de Variacién : F're_(;l'l_e'jjn'ézi'a:" Semesiral nstdr Eficacla SGnli o' i Ascendente “Tip Estratégico

Investigaciones ménisteriales ylo Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual.

Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién judiclalizadas en el afio anlerior.

| Investigacién Ministerial yfo Carpeta de Invesligacion Sumatoria

S Parede i < Perigdo

;. Bajo . {Rojo}

LU herios delt %

Invesligacién Ministerial y/o Carpeta de Investigacidn

- Regular. (Amariflo) ...
< mas del 1% y mencs del 5% -

Sumatora

Enero-Diclembre 2026

= Varla

" Varlable 2 -

" Varlable 1

- Vatiable:2

—

~Fiscal R gipng

s Torres
Notte Tantoyuca

Con

061 7 008 /




Enero:

Marzo:

Mayo:

Julio:

Septiembre:

Noviembre:




Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 008
; | Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Fiscaila denera

Estado de Veracruz Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y [/ 1.16

Fiscalia General del Estado

Fiscalia Regional Zona Norie Tantoyuca
Plan institucionat 2017-20286.

Gobierno

(Investigacicnes ministeriales yfo Carpelas de investigacién determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * $00 Componente

Porcentaje Frecuencla Mensual D'ih"\énsidn'::' Eficacia -'_é'éht'idﬁ:_'_ ‘ Ascendente T|podelndic dor. Gestién

investigaciones ministeriales y/o Carpelas de investigacion determinadas. :\:iai_ﬁz_a_bt_e: 37 Carpetas de investigacion iniciadas.

Investigacion Ministerial y/o Carpeta de S Tiporde
Investigacion Acui

Sumatoria Carpeta de Investigacion

“Petlodo - Periodo .

100 % Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026

- Variabla { . ]
Variable 2:

- N
092 [ 009 ; \



Enero:

Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la infegracion de la campeta de investigacién, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracion de tesfigos, dictamenes, informes, reportes e invi

astigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpelas de investigacién iniciadas con jas
deferminadas.

Marzo:

Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, re
denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictdmenes, informes, reportes e inve

quieren de la integracion de la carpeta de investigacién, lo que se jogra con:
determinadas.

stigaciones, dependiendo de cada caso; es por efio, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con ias

La meta fue superada debido a que los fiscales

Jfudicializaron y determinaron mas carpetas de investigacion debide a que el personal de policia ministerial Y servicios periciales rindieran sus informes
en tiempo y forma.

Jufio:

Noviembre:




Fiscalia Genera
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave

003 / 010

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.16

Fiscalla General del Estado

Fiscalla Regional Zona Norte Tantoyuca

Plan Instilucional 2017-2026.

Gaobierno

(Atenciones realizadas / Atenciones soficitadas} * 100

Actividad

Porcenlaje

Frecuencra'

Mensual

Dimension:

Eficiencia

~sonide;

Ascendente

Gestion

Tipa do ndlador

Variable 2:

Alenciones solicitadas.

= Perlodo

Atencién

Sumatoria

Atencitn

Sumatoria

Enero—Dlmembfe T 5.00 %.

“Enero-Diciembre 2026

~ Varabla 1

“Variabla:2:

F.ra

Simenean

Q M_jj.icalﬂeg 371 rte fTantoyuca

Lic. D.

id A, A nas del Angel

003 7 010

L

ks



Enero: La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las soficitadas, obedece & que muchos de esos asunlos son canalizados a olras areas dependiendo dei asurnto, de la
afluencia ciudadana, ef tempo de espera.

L& razén por la que no commesponde ef ntmero de Atenciones realizadas con las soficitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras dreas dependiendo del asunte, de Ja

Marzo: afliiencia ciudadana, el iempo de espera.

Julio:

Noviembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
NS Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempefiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

001 / 011

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.15

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Regional Zona Norte Tuxpan
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracterlsticas del Indicador

A ((Invesﬁgacxones mlmstenales y/o Carpetas de |nvest|gac10n judlmahzadas en el afio actual / Investigaciones mlnlstenales y/o Carpetas de |nvest|gacmn . o ¢ - o
Fonnula; judicializadas en el afo anterior) -1) * 100 ek Propésito
'_:I'éipo dle Tasa de Variacién Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
rmula:
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién judicializadas en el afio actual. Variable 2: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio anterior.
Unidad de AT N Tipo de . Unidad de b o Tipo de .
Medida: Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion N Sumatoria M edl s Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion A Sumatoria

% 2 ; L Ba‘o Rojo, : Re! ular Amarillo Bueno erde
Nelor S Penp oo Yoo Henodo : mer:os Eiel l1 ‘)’/o mas delg1 % y(menos de)l 5% mas dé\li 5% )
N/D 10.66 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 600 600
Varlable 2 544 544

; EfiesEh ‘Mar 2 Abr May B Jun Jul Ago ) Se ' ‘Oct " Dic ~ Total
Variable 1 761
Variable 2

Valido;

Lic. José Alfredo Bernandez Martinez

FISC Regional Z wﬁ-"; i _ .. Enlace de Estadistica e Informéatica

a Norte

e Al 1Ak
FISCALI~fLE

TIE w° -’A“f

001 / 011

= b(;‘*.{"\“a
iN MORTE !U’”""




Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio: No se cumple la meta programada para este primer semestre con las carpetas judicializadas.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

"

N

Noviembre:

Diciembre:

S

42 -y A
CaviaNERNERA]
T -




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Porcentaje de |nvest|ga<:lones mlmstenales y/o carpetas de mvestugacnon ;

002 / 012

Clave de la Al al que pertenece

GZRSU340Y / 1.15

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Norte Tuxpan

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

(Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100

. Caracteristicas delIndicador " T

Férmula: Nivel: Componente
F:;z: :I:- Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de G Unidad de o Tipo de .
Medida: lnvestlgamon Sumatoria M dl da Carpeta de Investigacion T Sumatoria

B iy i P s
: S Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
el alor herodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 70 % mas del 70 %
Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Variable 1

: Variable 2

2,700

Avance'Real

Variable 1

Variable 2

IResponsables deilalnioracion i,

Valido6:

Lic. José Alfredo Herngindez Martinez

Enlace de Estadistica e Informatica

002 / 012

[ R A

S S o

- NOITC
JUINA N\)?)\Tf.

TUXFAR




Justificaciones:

Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:

Enero: denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictamenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
determinadas.
Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracin de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
Febrero: denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictamenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
determinadas.
Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
Marzo: denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
determinadas.
Abril: No se cumple la meta programada para este mes con las determinadas, quedando por debajo de lo iniciado, en virtud del incremento de la incidencia delictiva.
Ma yo: No se cumple la meta programada para este mes con las determinadas, quedando por debajo de lo iniciado, en virtud del incremento de Ia incidencia delictiva.
Junio: No se cumple la meta programada para este mes con las determinadas, quedando por debajo de lo iniciado, en virtud del incremento de Ia incidencia delictiva.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

GZRSU340Y / 1.15

Al segundo trimestre

_ Porcentaje de atenciones.

003 / 013

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Norte Tuxpan

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador: .

&

o :
Bajo (Rojo)

R e T T
i{l I

Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
Ftilrr::;' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de > Tipo de . Unidad de - Tipo de ;
Medida: Atencién Sumatoria Medida: Atencion Acumulado: Sumatoria

RSN

b g 5 Bueno (Verde)
Valor Ano Periodo Valor Periodo e o mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Total

Variable 1

19,506

Variable 2

Variable 1 2,718 3,526

Variable 2
e e

Valido:
Lic. José Alfredo Hernangdeéz Martinez
Enlace de Estadistica ¢ Informatica

003 / 013




Febrero-

Septiembre:

No Viembre-

Diciembre:

Justificaciones:

La razen por la que no co

afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

a n 0 da. m endie de la
] do del asunto,
i s areas dependien
n canalizados a otra
/ nd tenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos so.
Sponde el nidmero de A

de la

g

La razén por la que no corresponde el ny
afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

de A £ a liendo del asunto,
mero de Aten /i fi on canalizados a otras &reas depend
unios son i
[ zadas con las solicitadas obedece a que muchos de eso. ;
/ enciones realiza , SOS as

La razon por la que no ¢

afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

S, obedece a e muchos d I d tras dreas dependiendo del asunto, de la
4 pen: /
qu Ui S ae esos asuntos son canalizados a otras are.

orresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitada




FGE

Figcalin Guneral
Estade de Veracrue

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de

Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

Tasa de variacion en investigaciones ministeriales y(o car

GZRSU340Y / 111

001 / 014

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Centro Xalapa

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficlario:

Gobierno

_ Garacteristicas de indicador

3 ((Investigaciones miislralay.‘o CErpels de ‘mvesﬂcijic\zadas en el afo actual / Investigaciones ministeriales y/o rpt inesligain e
Fermula: judicializadas en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Praposita
F'gf; dle Tasa de Variacion \ Frecuencla: Semestral Dimensién: Eficacia E Sentldo: | Ascendente Tlpe de Indicador: Estratégico
ula:
Varlable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual. Varlable 2: Investigaciones ministeriales yfo Carpetas de investigacién judicializadas en el afio anteriar,
Unidad de i . ; : Tlpo de ; Unidad de TR TP e Tipo de i
Nzt Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Acuraiiladet Sumatoeria Medida: Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Adiiilabn: Sumatoria
Linoa Base: " Mstay Periodo de Cumplimiento  Parametros de Semaforizacién ( Avance { Real) S
Bajo {Rojo) Regular (Amarillo)} Bueno (Verde)
i Allg e gio Yaler Rerlodo menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 5.16 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic . Total
Variable 1 2,000 2,000
Variable 2 1,891 1,891
- {Resultado B76% . | i 5.76%

Avance fReal =

Flsgal Regional Zona Centro Xalapa

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 A 1,341 1,341
Variable 2 gt i N 1,891 1,891
| Resuttado | /7 | -\ N i ol e Aot 0 T s e e | amoss
Autorizé: Va,
.
Mtra. Alma Cristal Rivera Pacheco Ing. Malaga

Enface de Estadistica e informética

7.



001 /7 014

Tasa de variacion eniinvestigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion judicializadas.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril;

Mayo:

Se presenta disminucion de Judicializaciones en comparacion al afio anterior debido a que se estuvieron turnando carpetas a Mecanismos Alternativos las cuales han flegado a un acuerdo

Junio: : el
reparatorio con las partes y por tanto ya prodcede a judicializar.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre;

Noviembre:

Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Pl Svnvial i Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

002 / 015

Porcentaje de investigaciones ministeriales ylo carpetas de investigacion.
Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.1
Entidad Raa;ionsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Fiscalia Regional Zona Centro Xalapa
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador 1

Férmula: (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente
FE:IE”:‘::_ Porcentaje Frecuencia: ‘ Mensual Dimension: Eficacia Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .| Unidad de g Tipo de :
Medida: Investigacion Acumulado: Sumatang Medida: Garpeta de nvestigacion Acumulado: Sumatoria
 LincaBase: | Metay Perlodo de Cumplimlento T A Parametros de Semaforizacion (Avance{Real)
Bajo (Rojo) Regular {Amarillo} Bueno (Verde)
o Mg Ferode Vel Periodo ; menos del 50 % maés del 50 % y menos del 70 % mas del 70 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene  Feb T Mar Abr . ay T Jun Jul : g ' Sa VLR O Nov Dic
Variable 1 702 1,474 927 1,700 1,700 1,700 8,203
Variable 2 1,200 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 9,700
Resultado | 58:50% | 86.71% | 54.63% | -100.00% | 100.00% | 100.00% | B84.57%
SR . . . I | TR . 7 . .
Ene Feh Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 702 1,474 927 925 735 7585 5,518
Variable 2 959 1,065 1,174 1,189 1,154 1,139 6,680
Rosultados | 73.20% | 1e840% | 7886% |N\7780% | eseew | eeasw | 0 [ 000 | 0000 T e T
| Autorizé: Vaj gl
Mtra/ Alnja Cristal Rivera Pacheco Ing. L Malaga
Fi,éé gional Zona Centro Xajapa

Enlace de Estadistica e Informatica




002 / 015

rpetas de investigacion

Justificaciones:

Les Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:

Enero: denuncias y querellas, deciaracién de lestigas, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por elio, que no coinciden las carpetas de investigacién iniciadas con las
determinadas.
Febrero: Los Fiscales Investigadores de las Unidades Integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de Ja integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
4 denuncias y querellas, declaracidn de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacidn iniciadas con las
deferminadas.
Marzo: Los Fiscales Investigadores de fas Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
¢ denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictdémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
determinadas
Abril; La razon de la diferencia entre las carpetas de invastigacion iniciadas contre las Determinadas, as porque hubo determninadas de afios anteriores.
Mayo:
La razon de la diferencia entre las carpetas de investigacion iniciadas contra las Determinadas, es porque hubo determninadas de afios anteriores.
Junio: g ; bl Yo E - : ;
|La razon de Ia diferencia entre las carpetas de investigacion iniciadas contra ias Determinadas, es porque hubo determninadas de aflos anleriores.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fisealia Gomeral
Letodo de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.1

Porcentaie de atenciones.

003 / 016

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Centro Xalapa

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

a8 delindicador!

Férmuia; (Atenciones realizadas / Atencicnes solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
F.‘:rr::l:' Porcentaje Frecuencia:‘ Mensual Dimensién: Eficiencia | Sentido: ] Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de » Tipo de = Unidad de o Tipo de .
Medida: Atencion Acurialades Sumatoria Medida: Atencion i e Sumatoria
i Linea Base: 'Meta y Periodo de Cumplimiento et i Pararmetros de Semaforizaclén ( Avance | Real) ;
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
ki ANg Perlodo aler Perledo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb “Mar “Abr My  Jun E ” i Sep Oct Dic Total
Variable 1 4,237 3,293 5,050 6,500 6,500 8,500 32,080
Variable 2 5,000 6,500 6,500 6,500 6,500 6,500 37,500
" Resultado | B4.74% | 5086% | 77.69% | 100.00% | 100.00% | 10000% | 85.55%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic Total
Variable 1 4,237 —1—3,293 5,050 3615 5,973 6,420 28,588
Variable 2 | %237 3,293 5,050 [[N\3.615 5,973 6,420 28,588
" Resultados / 100.00% | 190.00% | 10000% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% |
Autorizé!

Enlace de Estadistica e Informatica




003 / 016

f'or(:eﬂt'a;é. de atenciones.

Justificaciones:

Enero: La razén por la que no corresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asunlos son canalizados a otras dreas dependiendo del asunto, de ia
afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Febrero: La razén por fa que no corresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asunltos son canalizados a otras areas dependiendo del asunto, de la
afluencia ciudadana, ef liempo de espera.

Marzo: La raz6n por la que no corresponde el ntimero de Alenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras dreas dependiendo del asunto, de la
afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Abril: Existe difencia entre las Atenciones programadas con las realizadas y solicitadas debido a que en el mes actual hubo poca afluencia ciudadana.

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:






















c FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 / 020
BTG e Ve Sere Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

‘ asa de vanacién en mvest;gaclones mm:stenales ylo carpetas de mvestngacwri judicializadas. -

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 117

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Regional Zona Centro Veracruz
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicadon

! ((Investigaciones mlnlstenales ylo Carpetas de investigacion judicializadas en el afo actual / Investigaciones ministeriales ylo Carpetas de investigacién R .
Fémula: judicializadas en el afio anterior) -1) * 100 g Propésito
F.l;m:le Tasa de Variacién Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico

rmula:
Variable 1; Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual. Variable 2: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién judicializadas en el afio anterior.
Unidad de - s s Tipo de . Unidad de oo S I Tipo de :
Medida: Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Actranlde: Sumatoria Medida Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Acumtilade: Sumatoria
o
Jl G Raraimetio NE
Bajo (Rojo) Regu ar (Aman lo) Bueno (Verde)
Vv i A
Valor Ao ferlodo glo Lelddo menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5§ %
N/D 6.9 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
5 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
\Variable 1 1,000 1,000
Vunable 2 942 942

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1
Variable 2

; " ResponszL
B u.:\":’..’.‘.Jll
Y AN A
eslie Rui2Rodriguez
Fiscal Regional Zona Centro\Veracruz

001 / 020 L/

FISCALIA REGIONAL
ZONA CENTRO VERACRUZ
ENLACE DE ESTADISTICA
E INFORMATICA



Enero:

Febrero:

- Abril:

Noviembre:

/A CENTRO VER;
ENILACE DE ESTADH
EINFORMATICA




e FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 021
Fiscalia Goneral

Ectad de Veradrus Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

‘Porcentaje de investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 117

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Regional Zona Centro Veracruz
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Wi Caracteristicas del (dicador

Formula: (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente
ng:g:_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia. Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de ‘ Unidad de Sl Tipo de v
Medida: Investigacion Aciauban Sumatoria Medida: Carﬁa de Investigaciéon Acimulado: Sumatoria

5 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) "~ Bueno (Verde)
Valor Aflo herlodo yalor R menos del 50 % mas del 50 % y menos del 70 % | mas del 70 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 710 1,803 1,331 850 850 850 6,394
850 850 850 850 850 850

Ene Feb Mar Abr May

go Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 710 1,803 1,331 1,193 1,328 7,226
Variable 2 5,823

Autor26> , : ~ Validé:

L.S.C.A. Enrique Cefdan Viveros

Fiscal Regional Zona Centro Veracruz Enlace de E;

EISCAL lin RECIONAI
u ZONA CENTRO VERACRUZ
G ENLACE DE EST:ADIST%CA
EINFORMATICA




Justificaciones:

Enero: Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:

denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpelas de investigacion iniciadas con las
determinadas.

FEebrero: denuncias y querellas, declaracion de tesbgos dic

L determmadas V .
Los Fiscales Invesligadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus Delerminaciones, requieren de [a integracién de la carpela de investigacion, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictdémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no.coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
determinadas.

“ detelmmad : 's'

Septiembre: ESTADO LIBRR Y 80BERANI0 DY
VERACRUZ - LLAVE

chlembre. ;

"~ DE STADISTICA
E INFORMATICA



N FGE

Fiscalia Gonerat
Estada de Veracrue

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

¥

orcentaje de atenciones.

GZRSU340Y / 1.17

003 / 022

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Centro Veracruz

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

" Caracteristicas el Indicador.

e

Re

Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
Fllgf':l::_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de : Tipo de .| Unidad de < Tipo de :
dida: Atencion Acumalade: Sumatoria Medida: Atencion Aeumalads: Sumatoria

Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
valor Al fcrode Yalor Perlodo menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

| Programado

Variable 1 2,105 2,095

2,110 2,100 2,100 2,100

12,610

Variable 2

Variable 1 2,105 2,095

2,100

Variable 2

Mtra. Maufen Leslie Ruiz Rodriguez

12,610

12,610

Valido:

L.S.C.A. Enrique Cerdan Viveros

Fiscal Regional Zona Centro cruz FISCALIA REGIONA Enlace de Estadistita e Informética
ZONA CENTRO VERA Uz /
ENLAQE DE ESTADISTICA

003 / 022

N,

EIMEGRMATICA




Justificaciones:

Enero: La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asunfos son canalizados a otras dreas dependiendo del asunto, de Ia
afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

F eb 'fer 0 : aﬂuencza c:udadana, el tlempo de espera

La razon por la que no corresponde el niimero. de Alenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras dreas dependiendo del asunto, de la
afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Noviembre:

Diciembre:

i ; B e o
ENLACE DE ESTAD!‘:T!CA
E ”‘—\1 UPS\



? FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave 001 7 023
S e Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y 1 1.14

Fiscalla General del Estado

Fiscalfa Regional Zona Ceniro Cosamaloapan
Plan Instituciona) 2017-2026.
Gobierno

Caracteristicas del Indj L
{{investigaciones ministeriales y/o Carpelas de invesligacion judicializadas en e afio actual / Invesligaciones ministeriales yfo Carpetas de investigacion

-]
judicializadas en e afa anterior) -1) * 100 Propésita

Eficacla Sent 2 di : Estratégico

: : .Re_gfllar_g_'(A marilf
mas det1.% y'menosdel

P
001 | 023




Septiembre:

Noviembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 024
B TS e Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.14

Fiscalla Generat del Estado

Fiscalla Reglonal Zona Centro Cosamalcapan
Plan Institucicnal 2017-2026.
Gobierno

Componente

Porcentaje Fr :qéhé]_a_i_ Mensual pl_rh_én_si_'rf_s'h:: foaci : ._: Geslidn

Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de Investigacion determinadas.

Investigacion Mintsterial yio Carpeta de

restigacion it Sumatoria | T A ':: R Sumaloria

Responsables de.fa Informacion:

M"‘M p— - ’ : d .,
7 Lic. Pabla’ W@;m 4l om;;;/ 4. Md. Angsliga S
, /f.ggalﬁegrow aloapan Enface Yo 1 !fae!nfomrétfca
e - g

002 / 024




Las Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Infegrajes, para dictar sus Deferminaciones, requieren de iz integracion de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictémenes, informes, reporles e investigaciones, dependiando de cada case; &5 por eflo, que no coinciden ias carpetas de investigacion iniciadas con las

deferminadas.

Enero:

lLos Fiscales Investigadores de las Unidades infegrales y subunidades Integrales, para diclar 5us Delerminaciones, requieren de la infegracion de la carpeta de investigacidn, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracion de festigos, dictamenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada Caso; es por ello, que no coinciden fas carpetas de investigacion iniciadas con las

determinadas.

Marzo:

1 o5 Fiscales Diversos de fas Unidades y Subunidades integrales en este mes frabajaror con la integracién de fas carpetas pard Judiciakizarlas, recibiendo denuncias y declaraciones por fo que no se

Mayo: cubric 6 mismo numero de carpelas de inicio vs. Io daterminado.

Julio:

Septiembre:

Noviembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 026
Einde ao verseri Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desem pefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y [ 1.14

Fiscalla General del Estado

Fiscalla Regional Zona Centro Cosamaloapan
Plan Institucional 2017-2026.
Gobierno

Actividad

Ascendente Gestion

Porcentaje Frecuencla: Mensual Dimensién:

Atencicnes realizadas.

Adencion Sumatoria

- Bueno {Verde) -
imdsidef 80.%
X

T I
(et Pl .
Fiscal Regfonal; ona:ﬂéﬁ?m“ﬂb’ﬁ“ma?oapan

003 / 028




Enero:

La razén por la que no cofresponde ef numero da Atenciones realizadas con las soficitadas, obedece & que muchos de esos asunios son canalizados a ofras dreas dependiendo del asunto, de fa
afluencia ciudadana, e iempo de espera.

Marzo:

La razén por la que no corresponde ef nimero de Atenciones realizadas con fas soficitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son conalizados a ofras dreas dependiendo del asunfo, de fa
afluencia citdadana, el tiempo de espera.

Se ha mantenido &l incremento de las atenciones realizadas vome resultado def trabajo que se viene realzando en heneficlo de fa ciudadania.

Julia:

Septiembre:

Noviembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Fiscalla General

Fiscalia General = Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

001 / 026

Tasa de variacion en investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion judicializadas

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.12

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Regional Zona Sur Coatzacoalcos
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

4 ((Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afo actual / Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion %
gormula; judicializadas en el afio anterior) -1) * 100 NIVEl! Rropssito
Tipo de Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
Férmula: £
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual. Variable 2: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio anterior.
Unidad de \ Y e Tipo de . Unidad de e e R Tipo de ;
Me di da Investigacién Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Acuml.lla do Sumatoria Medi da Investigacién Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Aheurkuiada: Sumatoria

F 4 ara uu ;u ) X naforize rcuem((« Ava nm //1,( ¥ |l)

: : 7 3 aj( A ~ Regular (Amarillo) ~ Bueno (Verde)
ReHodo Valor Periodo menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 7.95 % Enero-Diciembre 2026 X
Avance / Programado
May Jun Jul Ago
Variable 1 2,100 2,100

Variable 1

801

Responsables de la Informacion:

Mtro. Brauli i
Fjscal Reglon Zona Sur Loatzacoalcos

001 / 026



Tasa de variacion en investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion judicializadas

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

en los se vio ya que
do asl una mejor judicializacion y

el afio pasado y que en este primer semestre del afio no fue posible alcanzar para cumplir con la meta, la di
de trabajo para mejorar y eficientar la funcién de los Fiscales en la integracion de las carp de il igaci Lol

% En el Indicador que nos ocupa, se aprecia la dif ia de los p que fueron al
JU"’O 4 hubieron muchos cambios de personal en los primeros tres mes del afio, ademas se il nuevas gi
con ello mejorar la imparticién de justicia.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

002 / 027

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de investigaciones ministeriales'y/o carpetas de investigacion.

Clave de la Al al que pertenece:

GZRSU340Y / 1.12

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Sur Coatzacoalcos

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

: .j:!iii_f,:{\{/}{(E)J(e_.l;_lv)(;i:}!(ﬁllllllgrmllllf‘vh‘i'vj)r H

¥ ;,,;,L e

emaforiz |.]J(,,/,'v\ll':l,g,[sl>}/:/|jlil;l‘})..:'
Regular (Amarillo)

Férmula: (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente
F.Iz:::l::_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacién determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .| Unidad de _— Tipo de ;
Medida: ] lnvesg o Acumuilain: Sumatoria Medida: Carpta de Investigacion Acumul Ao Sumatoria

Avance / Real

o e 5 Bueno (Verde)
el Eeriogo Yalol Ferodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 70 % mas del 70 %
100 % Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Feb Mar May Jun
Variable 1 189 538 506 750 750 750 3,483
Vari 750 750
= < _——

|
=

Jun Jul
Variable 1 189 538 506 417 580 447 & 2,677
Variable 2 468 450 457 477 0 533 2,875

Vi

oy utorizes}

Lic. Ale

rq%s’e?ﬁé }Xmitia
Analista Administrativo

002 / 027




Porcentaje de investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion.

Justificaciones:
En ero. Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus D inaci qui de la integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con: ias y q , e ién de testigos, dictdmenes, informes,
P eir igacic iendo de cada caso; es por ello, que no iden las carpetas de ir igacién inicic con las i
Febrero_‘ Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y g , para dictar sus D i q de la integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con: ias y q % i6n de testigos, dictémenes, informes,
P el i e de cada caso; es por ello, que no iden las carp de i ici con las d
M rzo: Los Fiscales Investigadores de las Unidades integrales y subunidades Integrales, para dictar sus D inacic qui de la integracién de la carpeta de investigacién, lo que se logra con: ias y q 3 Iz ién de testigos, dictamenes, informes,
arzo: P eir igacic : I de cada caso; es por ello, que no coinciden las de ir igacién inici: con las i
Abril: Los Fiscales | el de [as Unit integrales y subunidades Integrales, reciben todas las Denuncias que la ciudadania presentan y debido a la poca participacién de los ciudad: no se pudo alcanzar la meta establecida es por
¥ ello, que no coinciden las carp de il igacion iniciadas con las d inad:
Mavo: En el presente indicador, se logra apreciar que el nimero de Carpetas de Investigacion Iniciadas es menor debido a que se tuvo poca participacién por parte de la ciudadania, asi mismo, el nimero de las Carpetas de Investigacion
yo: Determinadas es mayor al de las Iniciadas y esto se debe a que los Fiscales Investigadores acataron /a intruccion de abatir el rezago que habia en las Carpetas, por lo que se logré determinar mas Carpetas de las Iniciadas.
Junio: En el presente indicador, no fue posible poder determinar el mismo numero de Carpeta de Investigacién que se dieron inicio, en virtud que durante el mes ieron hechos rel tes en distii lugares de la zona, que los Fiscales
S P mayor ién en diligencias dichos hechos, que no fue posible emplear el tiempo necesario para poder determinar el nimero de carpetas necesarias y cumplir con la meta establecida.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre: )
Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

Porcentaje de atenciones.

003 / 028

Clave de la Al al que pertenece:

GZRSU340Y / 1.12

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Regional Zona Sur Coatzacoalcos

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

SRS H . AH'H:,\'LI\'/i;’!;hfr?l‘lv,\t"l:,"ﬁ_'l!lulslIl‘ui(:u_\'_‘(g):

I

45

Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
F.réill')mo:lz' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de ; Tipo de .| Unidad de . Tipo de .
Medida: Atencion Adtimulado: Sumatoria Medida: | Atencion Asumulado: ; Sumatoria

acion (Avance / Real)

Periodo

~ Regular (Amarillo)

Bueno (Verde)

afo Valor Perlodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Feb Mar May Jun Jul
Variable 1 4,382 3,903 2,785 4,500 4,500 4,500 24,570
Variable 2 500 4,500 4,500 0

Avance / Real

Jun Jul
3,733

Variable 1
Variable 2

Responsables de la Informacion:

Validg.:

Lic. Alejandra G:"Oseguera mitia\
Enlace Administrativo |

003 / 028 /



Porcentaje de atenciones.

Justificaciones:

a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras &reas dependiendo del asunto, de la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Enero: La razén por la que no corresponde el nimero de con las
F ebr ero: La razén por la que no corresponde el niimero de con las a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras &reas dependiendo del asunto, de la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.
Ma’zo e La razén por la que no corresponde el niimero de lizadas con las bedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras 4reas dependiendo del asunto, de la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General

Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

001 / 029

Tasa de variacion en investigaciones ministeriales ylo carpetas de investigacion judicializadas.

GZRSU340Y [/ 1.20

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Coordinadora Especializada en Delitos contra las Mujeres, Feminicidio, Familia y Trata de Personas

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula:

Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual / Investigaciones ministel

riales y/o Carpetas de investigacién

judicializadas en el afio anterior) -1) * 100 Nivets Propdsito
F.gpoie Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimension; Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de In_dic#dnr; ! Estratégico

rmula: i
‘Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual. | Variable 2: Investigaciones ministeriales ylo Carpetas de investigacion judicializadas en el afio anterior.
U;:;::ie Investigacién Ministerial y/o Carpeta de Investigacion A:c-ﬂ';‘:: zo: : Sumatoria U;:d;g:e : Investigacién Ministerial y/o Carpeta de Invesligacion Ac.:ﬁ?ﬂ: ?io: Sumatoria

3 i ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Vaioh ol il or Ferode menos del 1 % masdel 1% y menosdel 5% mas del 5 %
N/D 5.56 % Enero-Diciembre 2026

Variable 1 500 . 500
Variable2 | | | 457 _ G
Toa1% T ea%

Resultado

Variablei

Variable 2

- Resultado
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Tasa de vana

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Se sabrecumpli6 la mefa establecida para el periodo, en virtud de qué durante el presente afio se registré un incremento significativo en el volumen de judicializaciones de carpetas de investigacién. Este
resuitado favorable se logro gracias a una optimizacién en las estrategias de investigacion y al fortalecimiento en el impulso procesal por parte del personal de esta Fiscalia Especializada, Jo que permitié

eficientizar Jos tiempos de integracion y presentacién de casos ante los organos jurisdiccionales en comparacion con el ejercicio antenior.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 030
Estadis'de varac Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al sequndo trimestre

Porcentaje de investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion.

| Clave de la Al'at,que-pe‘rtenece: | GzRsuz4oYy / 1.20
: Ehlidad Réspﬁnsa‘b-le: ¥ _ Fiscalia General del Estado
: Un'id'ad- Res_bbrisabl’eﬁ i | Fiscalia Coordinadora Especializada en Delitos contra las Mujeres, Feminicidio, Familia y Trata de Personas
Plan Institucional: - ' Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: . T Gobiemo

| Caracteristicas delindicador = =

: Férmula: (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: ! Componente
FT{';II?I:lﬂ:' : Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensidn: Eficacia . Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacién iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de ) . Unidad de o Tipo de .
. Medida: Investigacion Acumidado: Sumatoria Medida: Carpeta de Investigacion Acumulado: Sumatoria
L _ Linea Base: | MetayPeriodo de Cumplimiento | Al Parametros de Semaforizacion (Avance /Real)
e DR i ] Ahpn el ] | Bajo- (Rojo) "~ Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
il ol e s Sai menos del 50 % mas del 50 % y menos del70% | . mésdel 70 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
g Ene . Feb . Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 655 1,004 1,058 1,400 1,400 1,400 - 6,917
Variable 2 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400  B,400
82.35%

Resultado | 4679% | 7171% | 7557% | 100.00% | 10000% | 100.00%

T s T T — T
Variable 1 655 1,004 1,058 901 '\ 792 843 5,253
Variable 2 1,508 1,472 1,952 1,994 909 2,009 10,842
Rosultados | 4349% | e821% | G20 | asads || arwow | atosw ; R R
2 PO ab 0 0 0

Autokjz
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Justificaciones:
Los Fiscales Investigadores de las Unidades Integrales y Sub-Unidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de la carpefa de investigacion, o que se logra con:
= denuncias y querelias, declaracion de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por elfo, gue no coinciden fas carpetas de investigacion iniciadas con las
Enero: ’
deferminadas.
JUSTIFICACION:
Los Fiscales Investigadores de las Unidades Integrales y Sub-Unidades Integrales, para dictar sus Detenminaciones, requieren de fa integracidn de la carpeta de investigacion, lo que se legra con:
;. ¥ denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictémenes, informes, repories e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
Febrero: s _ i :
determinadas. !
JUSTIFICACION: _
Los Fiscales Investigadores de las Unidades Integrales y Sub-Unidades Integrales, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
Marzo: denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictdmenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por elflo, que no coinciden las carpetas de investigacién iniciadas con las
: determinadas.
JUSTIFICACION:
Abril: Por falta de recursos humanos, jra que las Fiscales sélo cuentan con un auxiliar de Fiscal y algunas ni uno y las Fiscales tienen que integrar, ademas que Jlevan a cabo diversas Audiencia de juicio,
i intermedias, efc. : ;
Mavo: Por faita de recursos humanos, ya que las Fiscales séfo cuentan con un auxiliar de Fiscal y algunas ni uno y las Fiscales tienen que integrar, ademds que llevan a cabo diversas Audiencia de juicio,
yQ: intermedias, etc.
o Por fafta.ds recursos humanos, ya que flas Fiscales s6/o cuentan con un auxiliar de Fiscal y algunas ni una y las Fiscales fienen que integrar, ademas que llevan a caba diversas Audiencie de juicio,
Junio: : i
infermedias, efc.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Fiscalia Generat

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Estado de V.

003 / 031

Porcentaje de atenciones.
Clave de la Al ai que pertenece: GZRSU340Y / 1.20

* Entidad Réshonsébie: : Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Coordinadora Especializada en Delitos contra las Mujeres, Feminicidio, Familia y Trata de Personas

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

| Caracteristicas del Indicador e
Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
'r_,-gf:‘ﬁz'_. Porcentaje Frecuencia: Mensual  Dimension: Eficiencia Séntidd: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de s Tipo de .. | Unidad de s Tipo de :
Medida: Atencion Acumiilade: - Sumatoria Medida: Atencion Aeumlade: Sumatoria
Uil o - LineaBase: . | Metay Periodo de Cumplimiento il Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
& | Wik S ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
 Valor AnG Periodo Ve fenne  menosdel50% . | mésdel50% y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
R I e s rodranado il SRR S R R R R T
i Ene Feb Mar Abr May = Jun Jul Ago ___Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 5,216 6,910 10,268 9,000 9,000 9,000 49,394
Variable 2 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 54,000
| Resultado | 57.96% | 7678% | 114.09% | 10000% | 100.00% | 100.00% | R - A T | 9147%
Ene ~ Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 5216 6,910 10,268 10,863 \ 13,039, 12,743 159,039
Variable 2 5,216 6,910 10,268 10,863 | ]113,039\ 12,743 59,039
Resultados | 100.00% | 10000% | 10000% |\ 10000% | \100.00%\| 10000% | - A : : ‘ 100.00%
R 0 b do 0 O
Autorizo: | ke

Mtra. Guadalupe Garcla Hernald
Fiscal Coordinadora Especializada en Investigacion de Delito§ c

Familia y de\Trata de Person
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Justificaciones:

La razén por la que no comesponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados al drea correspondiente dependiendo del asunto, de
Enero: la afluencia ciudadana, el tiempo de espera.
La razén por ia que no comesponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asunfos son canalizados al drea comespondiente dependienda del asunto, de
Febrero: la afiuencia ciudadana, el iempo de espera.
Marzo: La razén por fa que no comesponde el nimero de Alenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados al drea correspondiente dependiendo del asunto, de
fa afluencia ciudadana, el iempo de espera.
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre: i
Noviembre:

-Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 7 032
Flgcalia Conerat Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Segundo Trimestre

Tasa de variacion en expedientes de atencién ciudadana.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [ 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Formula: {(Expedientes de atencion ciudadana en el ano actual / Expedientes de atencion ciudadana en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
F":'PO dle Tasa de Variacion | Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
rmula:

Variable 1: Expedientes de atencion ciudadana en el afo actual. Variable 2: Expedientes de atencion ciudadana en el ano anterior,

Unidad de Tipo de Unidad de ‘ Tipo de

Medida: Expediente AcGmuiados Sumateria Medida: Expediente Acumilido: Sumatoria

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
= : Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Nalon g Eegsile Nalor f5kede menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D -20.74 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nov Dic Total
Variable 1 300 300
Variable 2 437 437
Resultado -31.35% -31.35%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4 24 24
Variable 2 3 437 437
Resultado { \ -94.51% 84.51%
Responsables de /a Informacion:
o Autorizé: N / Valido:
- ¢ v -
O\ J 4
Wa. m%o Mtro. Carlos Alberto Valencia Hernandez
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Fisc?! Especfaﬁzado/ N Asuntos Indigenas
/ d
/ P
rd
/ /
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Tasa de variacion en expedientes de atencion ciudadana.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Durante este penodo se regisiré una disminucion critica en los expedientes de atencion ciudadana iniciados (reportando Unicamente 24 casos), en virlud de que, en atencion a la Reforma
Constitucional, los Fiscales ltinerantes venian llevando a cabo actividades de conciliacién; sin embargo, las Jefaturas advirtieron que dicha actividad se estaba realizando sin el soporte legal

Junio: correspondiente, por fo que se delerminé la suspension temporal de la misma en tanto se define el marco normativo que respalde su ejecucion.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignhacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
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Segundo Trimestre

Tasa de variacion en investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion judicializadas.

GZRSU340Y |/ 1.18

Clave de la Al al que pertenece:

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

e as del Indicado
9 ((Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afio actual / Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion g T

Férmula: judicializadas en el ano anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito

F.'gf::;:- Tasa de Variacion | Frecuencia:l Semestral Dimensién: Eficacia l Sentido: l Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afo
Variable 1: gackon n y i gacian a2 n Variable 2: 9 ¥ P g 9 Juai
ano actual. anterior.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .. | Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .
= e Sumatoria = A Sumatoria
Medida: Investigacion Acumulado: Medida: Investigacion Acumulado:
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento - Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
i 2 5 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Yelor Ao Feriodo yalor uenedo menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % més del 5 %
N/D 8 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 63 63
Variable 2 60 60
Resultado 5.00% 5.00%
Avance [/ Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 e 105 1086
Variable 2 ! 60 60
Resultado | | X 75.00% 75.00%
Responsables de la Informacion:
Autorizé: / Validé:
S T { S r 4
\MiﬁvAdff\:)aﬁa ‘ io Mtro. Carlos Alberto Valencia Hernandez
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos FiscaI/Especfah'zado Asuntos Indigenas
f
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Tasa de variacién en investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion judicializadas.
Justificaciones:
Enero:
Febrero:
Marzo:
Abril:
Mayo:
Se justifica la vaniacion al alza del 175% en el resultado acumulado debido a la excelente productividad y al esfuerzo oy livo registrado por las Fiscalias ltinerantes durante el primer cuatrimestre del
Junio: afio (principaimente en las regiones de Chicontepec, Papantla y Zongolica), lo que permitié superar la meta semestral de forma anticipada. Asimismo, se hace constar que en el mes de junio se
ek presenté una disminucién critica en las judicializaciones (registrando solo 7 casos) debido a que el 50% del estado de fuerza (6 de 12 Fiscales ftinerantes) se encuentra participando en fa 'Certificacion
para Facilitador(a) en Mecanismos Alfernatives de Solucion de Controversias en Materia Penal
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




Y FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 034
f Flscalia Ganoral Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Segundo Trimestre

Porcentaje de investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [ 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente

:;EI:;:_ Porcentaje | Frecuenclaj Mensual Dimensién: Eficacia Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.

Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .. | Unidad de S Tipo de :

Medida: Investigacion Atimilado: Sumatoria Medida: Carpeta de Investigacion Aciiinulado: Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento : Parametros de Semaforizaci6n ( Avance / Real)
3 z Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Yaloy Aflo Parigda Valor AR menos del 50 % mas del 50 % y menos del 70 % mas del 70 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 42 52 65 69 69 59 356
Variable 2 59 69 69 69 69 59 394
Resultado 71.19% 75.36% 94.20% 100.00% 100.00% 100.00% 90.36%
Avance / Real
En Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1 /42 52 65 67 37 44 307
Variable2 [/ 62 57 82 84 70 80 435
Resultados l 67.74% 91 Liﬁ% 79.27% 79.76% 52.86% 55.00% 70.57%

- 7

o Autorizé: / Validé:
\M ‘ Q:EE ‘é\ ; ) V4
driana io Mtro. Carlos AIben;p_WaIencIa Hernandez
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Fiscal Especializado’en Asuntos Indigenas
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Porcentaje de investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacion.

Justificaciones:
Los Fiscales para dictar sus Deferminaciones, requieren de la integracidn de la Carpeta de Investigacién, le que se logra con: denuncias y guerellas, declaracién de testigos, dictamenes, informes,
Enero: reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, gue no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las determinadas.
Los Fiscales para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de la Carpeta de Investigacion, lo que se logra con: denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictémenes, informes,
Febrero: reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, gue no coinciden las carpelas de investigacion iniciadas con las determinadas.
Los Fiscales para dictar sus Determinaciones, requieren de l2 integracion de Ja Carpeta de Investigacion, lo que se logra con. denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictamenes, informes,
Marzo: reportes e investigaciones, dependiendo de cada case; es por ello, gue no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las deferminadas.
Abril: Durante este periodo, se lievaron a cabo cambios en las adscripciones de las y los Fiscales linerantes, especificamente en las zonas de Papantla, Zongolica y Uxpanapa. Debido a los procesos de
2 entrega-recepcion y al tiempo de traslado y estabifizacion del personal en estas nuevas sedes, la aperatividad se mantuvo eficiente.
Esta variacién obedece principalmente a movimientos de personal que impactaron la operatividad de diversas fiscalias: la Fiscal de Zongolica | se encontré incapacitada, por lo que la Fiscal de
Mavo: Zongolica Il bindo cobertura en dicha adscripeion. A su vez, el Fiscal de Huayacocotla fue requerido en Orizaba. Asimismo, Ja Fiscalia de Papantia i recibié a una nueva integrante, quien se encuenira
yo: en procese de familianizacion con los asuntos y carpetas a su cargo. Dichas circunstancias generaron una redistibucion de cargas de trabajo y periodos de transicion que incidieron en el ritmo de
deferminacion de carpetas durante el presente mes,
Esta vaniacion obedece a un incremento significativo en las carpetas de investigacion iniciadas durante el mes {registrando 80 casos frente a los 59 proyectados). A la par de este aumento en ia
Junio: demanda, la capacidad para emitir determinaciones se vio disminuida temporaimente debido a que el 50% del estado de fuerza (6 de los 12 Fiscales Itinerantes adscritos) se encuentra participando en
o la ‘Certificacion para Facilitador(a) en Mecanismos Altemativos de Solucién de Controversias en Matena Penal'. Al tratarse de una capacitacién institucional prioritania, impact el ritmo de resolucion en
este peniodo, proyectando su regulanzacion una vez concluido el proceso formativo
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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Eixcalis conaral s Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Segundo Trimestre

Porcentaje de expedientes de atencion ciudadana.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Expedientes de atencion realizados / Expedientes de atencion iniciados) * 100 Nivel: Componente

l_::,:fr:'.::_ Porcentaje | Frecuencia: Mensual Dimensi6n: Eficacia [ Sentido: I Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Expedientes de atencion realizados. Variable 2: Expedientes de atencidn iniciados.
Unidad de . Tipo de . Unidad de ' Tipo de :

Medida: Expediente Acurauladss Sumatoria Medida: Expediente ARliiatliado: Sumatoria

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
: 3 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Maler Ao Ferlado Yalor Fadodo menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 7 8 8 54 54 42 173
Variable 2 42 54 54 54 54 42 300
Resultado 16.67% 14.81% 14.81% 100.00% 100.00% 100.00% i 57.67%
Ene Feb Mar Abr May Jun - Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 i, 8 8 2 0 0 25
Variable 2 /7 8 8 2 0 0 25
Resultados | 100.00% 00% | 100.00% | 100.00%
Autorizo: fi Validé: -
MRS LE R 7
W}M&@m Mtro. Carlos Alberto Valencia Hernandez
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Fiscal Especializado en Asuntos Indigenas

L
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rcentaje de expedientes de atencion ciudad.

Justificaciones:
Enero: La razén por fa cual no todas las solicitudes de conciliacion dan origen a un acuerdo obedece a diversos factores que dependen de las partes, como son: aceptar la invitacion, presentarse a la cita,
concurnr para llegar a un acuerdo, asistir a la firma.
Febrero: La razén por fa cual no todas las solicitudes de conciliacién dan ongen a un acuerdo obedece a diversos factores que dependen de las partes, como son. aceptar la invitacién, presentarse a la cita,
concurnir para llegar a un acuerdo, asistir a la firma.
Marzo: La razén por fa cual no todas las solicitudes de conciliacion dan ornigen a un acuerdo obedece a diversos factores que dependen de las partes, como sen: aceptar la invitacion, presentarse a la cita,
concurnir para llegar a un acuerdo, asistir a la firma.
Abril:
Durante este periodo no se registraron expedientes de atencion ciudadana iniciados ni realizados, en virtud de que, en alencién a la Reforma Constitucional, los Fiscales ltinerantes venian llevando a
cabo actividades de conciliacion; sin embargo, las Jefaturas advirtieron que dicha actividad se estaba realizande sin el soporte legal correspondiente, por lo que se determing la suspension temporal de
Mayo: Ja misma en tanto se define el marco normativo que respalde su ejecucion. No obstante lo anterior, el indicador mantiene un resultado acumuiado del 100%, toda vez gue la totalidad de los
expedientes iniciados en los meses previos fueron debidamente atendidos.
Durante este periodo no se registraron expedientes de atencion ciudadana iniciados ni realizados, en virtud de que, en atencién a la Reforma Censtitucional, los Fiscales ltinerantes venian llevando a
Junio: cabo actividades de conciliacion; sin embargo, las Jefaturas advirtieron que dicha actividad se estaba realfizando sin el soporte legal correspondiente, por lo que se determiné la suspensién temporal de
e la misma en tanto se define el marco normativo que respalde su ejecucion. Al respecto, la ruta institucional trazada para restablecer de manera certera esta aclividad contempia la profesionalizacion
priontaria del personal; por ello, la mitad de los Fiscales lfinerantes adscritos participa actualmente en la 'Certificacion para Facilitador(a) en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en
Materia Penal’, garantizando asi el debido soporte técnico y legal para su postenor puesta en marcha
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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F Fiscalia Gonoral . Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Segundo Trimestre

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Formula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad

F.I;E:n.::- Porcentaje | Frecuencla:| Mensual Dimensién: Eficiencia | Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de » Tipo de . Unidad de 2 Tipo de 3

Medida: Atencion Actifdado: Sumatoria Medida: Atencién R Urao: Sumatoria

_ Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance/ Real)
3 4 Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
YA A Retiodo valor Perieda menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programade
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 6,810 7,980 8,420 8,000 8,000 7,000 46,210
Variable 2 7,000 8,000 8,000 8,000 8,000 7,000 46,000
Resultado 97.29% 99.75% 105.25% 100.00% 100.00% 100.00% i 100.46%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 6,810 |~~.7,980 8,420 4,877 8,606 9,069 45,762
Variable 2 6,610 7,980 8,420 4,877 8,606 9,069 45,762
Resultados | 100.00% 100.00% | 100.00% 3 | 100.00%
Responsables de la Informacion:
¢ Autori s i
W \5“; 93 )
ra, Adriana He ubio Mtro. Carlos Alberto Valencia Hernandez
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Fisgal Especiajizédo en Asuntos Indigenas
:,r '/."'

/

/
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Justificaciones:

La razén por la que ne corresponde el nimero de Atenciones realizadas con les solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras areas dependiendo del asunto, de la

Enero: afluencia ciudadana, el tiempo de espera. Asimismo, se significa que derivado de las medidas de restriccion por la emergencia sanitaria ocasionada por ia pandemia de COVID, el acceso a los centros
penitenciarios asi como a algunas comunidades indigenas se encuentra restringido, situacion que impacta significativamente en la realizacién de visitas carcelarias v en las actividades que se realizan
durante fas visitas a pueblos y comunidades indigenas.

La razén por la que ne corresponde el niimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras dreas dependiendo del asunto, de la
Febrero: afluencia ciudadana, el tiempo de espera. Asimismo, se significa que derivado de las medidas de restriccion por la emergencia sanitana ocasionada por la pandemia de COVID, el acceso a los centros

penitenciarios asi como a algunas comunidades indigenas se encuentra restringido, situacién que impacta significati e en la realizacién de visitas carcelanas y en las actividades que se realizan

durante las visitas a pueblos y comunidades indigenas.

La razon por fla que no corresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchas de esos asuntos son canalizados a ofras éreas dependiendo del asunto, de la

Marzo: afluencia ciudadana, ef tiempo de espera. Asimismo, se significa que denivado de las medidas de restriccion por la emergencia sanitania ocasionada porla pandemia de COVID, ef acceso a los centros
penitencrarios asi comao a algunas comunidades indigenas se encuentra restringide, situacién que impacta significativamente en la realizacion de visitas carcelarias y en las actividades que se realizan
durante las visitas a pueblos y comunidades indigenas.

Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fizsealia Goneral
Estado de ¥

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Segundo Trimestre

: Clave de la Al at-:que.;i'enenei;e:

GZRSU340Y [ 1.18

Tasa de variacion de'conciliaciones y recomendaciones:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

001 / 037

" Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Coordinacion de Derechos Humanos

. Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

: Beneficiario: Gobierno

{1 Caracteristicas def Indicador

F'érm;ila:: ((Total de recomendaciones y conciliaciones atendidas en el afio actual / Total de recomendacicnes y conciliaciones atendidas en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
t;fiif; d:’ Tasa de Variacion Frecuencia: | Semestral bimenslém i Eficacia ~ Sentidot Descendente Tipo de Indicador: | Estratégico
‘6rmula; | i :
 Variable 1: Total de recomendaciones y conciliaciones atendidas en el afio actual. Variable 2: Total de recomendaciones y conciliaciones atendidas en el afio anterior.
Unidad de faci ; Tipo de .| Unidadde - . Tipo de ,
Medida: Conciliacién y Recomendacion Sumatoria Medida: Conciliacién y Recomendacién ~ Acumulado Sumatoria
. iy s i ¢ Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Periodo ‘alor Periodo 2 Ty ) i . et 1
: [ e J}ﬁq T e e e ?do & mas de 0 % - menos de 0 % y menos de -5 % masde-5% -
N/D -11.76 % Enero-Diciembre 2026 X

! M_ay 4

Ene

Jul

Variable 1|

__ Variable 2

bt : Ene. Jun Jul Sep  Oct Total
Variable 1 45 i
| Variable 2 / 33 B

A

ey

porisableside ia Informacit

torzdi

\M&ra.-éa‘%{:a ]

Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas’y de Derechos Humanos
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Justificaciones:

Enero:

i ‘Febr'eroj..'

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Ef

situacién

to de la mefa

alas acred de de

humanos que estir los Org

obedeca a las acluaciones reconsideradas dentro de las resoluciones emifidas jos Organi:

de d

de de hi , en relacion con

que

el periodo i

¥p

de affos an

jores, dicha

Julio:

Ag‘ds_to:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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e de Vet Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Segundo Trimestre

" Porcentaje de colaboraciones, conciliaciones y recomendaciones. *

Clave de 1a Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

| Entidad Responsable: .| Fiscalia General del Estado

‘Unidad Responsable: ) i ; Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Coordinacién de Derechos Humanos
Plan Institucional: .| PlanInstitucional 2017-2026.
| Beneficiario: A i ' _' | Gobierno

. Caracteristicas del Indicador "7

Férmula: | (Colaberaciones, conciliaciones y recomendaciones atendidas / Colaboraciones, conciliaciones y recomendaciones recibidas) * 100 b ; Nivel: Componente
F?gﬁﬂz- Porcentaje Frecuencia:| Mensual :.-Df'mén'sién':' Eficacia _ Sentido: Ascendente | Tipo de Indicador: Gestidn
Variable 1: Colaboraciones, conciliaciones y recomendaciones atendidas. Variable 2: Colaboraciones, conciliaciones y recomendaciones recibidas.
" Unidad de : _ » " Tipo de | Unidad de , - » )
i "+ olaboracion, conciliacion o recomendacion. : Sumatoria |~ T Colaboracién, conciliacién o recomendacion. Sumatoria
Medida: & Acumulado: _Medida: _ _
' Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) _Bueno (Verde)
s Ao e tlene menos del 50 %  mésdel50 %ymencs del90% |  mésdel90%
100 % 2022 Enero-Diciembre X

Variable 1
Variable 2
_Resu

T00.00%

Variable 1

107
Variable 2 .

15 15 13 12 6 69
L R N e e N SRELE

11 Responsablesidela nformacion: iy

Lic. Rodgi o Guzman
Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Fiscal Vi chos Humanos
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- Justificaciones:
La variacién que puede existir entre las actividades requeridas, con las aclil lizadas depende de otras ini iones ylo actividades de las diversas Areas de la Fiscalla General del Estado de Veracruz, cumpliendose dentro del término concedido por las
Comision Estatal y Naciona! de Derechos Humanos.
Enero: Es importante sefialar, que se considera como sol aquellas dacit en las cuales se han 7 i Jurldico istrativas, it al cumplimiente de dichas luci , toda vez gue la facultad de determinar el curmplimiento de una
Recomendacidn es exclusiva de las Comisiénes Nacional y Estatal de Derechos Humanos.
b : La variacién que puede existir entre las actividac dgueridas, wn.las ividade. _reariza_das pende de orr.qx intervenciones yfo actividads de!as dvvarsas Areas dela Fasca!n General n‘af Es!adu de Van-x:uz, mnpf;endas& danrm de! Hrmino concedm'u par!as'
Wi Comision Estatal y Nacional de Derechos Humanios. £ g A% ) .
5 Febrel'o._" Es wmponanm saﬁafar que se considera camo salvan.'adus aquellas ds en Ias cusles se fan realf acclones jurldico ativas, al cumplimj r."s dichas 1 i ; toda vez que (a lbcu!fad de. de'fsﬂ'mnar of mmp!rmtanro de una
W F es iva d Tasc.. Naci .yEsra}ardaMchosHummos ; £ 3 : : e h >
La vaniacién gue puede existir entre las actividades requeridas, con las actividad, izadas di de olras inter iones y/o actividades de las diversas Areas de la Fiscalla General del Estada de Veracruz, cumpliendose dentro del términc concedido por las
Comision Estatal y Nacional de Derechos Humanos.
Mafzo_' Es importante sefialar, que se considera como sol\ fas aguellas r dacit en las cuales se han i i Jurldico istrativas, tendientes al cumplimiento de dichas fuci , toda vez que la facultad de determinar el curnplimiento de una

Recomendacién es exclusiva de las Comisiénes Nacional y Estatal de Derechos Humanos.

El resuitada que se logro atiende a que los informes de respuesta son pmpumonndus por las &reas de esta inshiucién a las cusles se les atribuyen hechos presumiblemente violatorios de derechos humanusj informacién con la cual se da cumpliimiento al Organismo

Mayo:

A bril: Estatal y Nacional respecto de las suha{uddes de inicio, ampliacién y r i6n de los expedientes en Irdmile ante los organismos de derechos humanos, asi mismo cabe precisar que el total de co 3 i Yy jones que se reciben en el
E drea depende i de los org de derechos humanos,
El sobrecumplimienta de la meta establecida obedece a que la atencidn no se circunscribe dnicamente a los asuntos ir en el periodo i diato, sino que comprende igualmente la gestion de asunlos pendientes de ,uen'odas anteriores. Es pertinente seflalar que

of volumen de lo atendido se encuentra condicionado per los informes remitidos por el servidor piblico sefialado, en tanto que el volumen de lo recibido esté determinado por las solicitudes de inicio que formufen los organismos de derechos humanos competentes,
factores de cardcter extemo que inciden directamente en el comportarriento y resultado del presente indicador.

ks I lEHogm de Jos resuitades en este periodo destaca al auxilio aua mqu.’emn Ias Comasrones de Derachos Humanos ya !as fonese emitid: 'por dichas comisiones, en las que se ady jolaciones a derechos b tidas por servidoras publicos de esta

Jun"o: i i6n, cabe resaltar que el volumen de fo f por los informes allegados por esta Coordinacién ¥ el volumen de fa recibido esta sujetoa la ocadyuvanga ¥ resolucionss realizadas por los Ofgamsmos de .Dnraa'ras Humanos aa asra
3 stitucion. faclores que inciden en el pfesenre indrcador ; !

Julio:

A §osto:

Septiembre:

Oclubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 039
A A A Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Segundo Trimestre

%

»

_Clave de la Al al que pe:ngnécg: GZRSU340Y / 1.18
’.'_égiid:ﬁéa'ﬁé‘spon.séble: e i 'l;f Fiscalia General del Estado
unfdat’i R_es_'pdnsa_hle: R ) Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Coordinacién de Derechos Humanos
| Planinstitucional: | Plan Institucional 2017-2026.
: é.e.ﬁele;;.i.at.id:'_ s o Gobierno

; B

Férmula: (Quejas de Derechos Humanos atendidas / Quejas de Derechos Humanos recibidas) * 100 _;' l;wli:vé'Ii i Actividad
ngg:l: Porcentaje Frecyenclé:- Mensual D'Eménsfén.: Eficiencia S_entigb} Ascendente 'Tl_;':'o. de Indicadbr'é Gestion
| Variable 1: Quejas de Derechos Humanos atendidas. 'Varija_hle'z; Quejas de Derechos Humanos recibidas.
Unidad de : Tipode .| Unidad de Tipo de
b - fetinilasior SUmACTE | Wedida: Acumulado; Rimatna
RERIEEr Fasey g LT A o APt Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) R Bueno (Verde)
Valor Afic | Periodo ~Valor | | Periodo ) e r 2 : iy
ot R . ) ! B menosdel50% | ‘masdel 50 % ymenos del 90 % | méas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

" Variable 1 14 18 23 | 2 26
[ yarra'hse 2 18 26 26 26 26
: y R‘i-egm i i : G 2 RS 5 3 %

Variable 1_
YEER

Validé:

bio Lic. Rodrig Guzman

Fiscal Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas’y de Derechos Humanos Fiscal Visita thos Humanos
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. £ e

Jﬁus_ti’f_ic’é_c’ iones:

con las actividadt i pende de otras intervenciones y/o actividades de las diversas Areas de Ia Fiscalla General del Estado de Veracruz, sin embargo, se cumple dentro del término concedido por

La variacién que puede existir entre fas

Enero: la Comisién Estatal y Nacional de Derechos Humanos.
i ! La variacidn que puede existir entre fas actividades, it izadas depende de ofras intervenciones o actividades de las drversas Areas de ia Fiscalla ésnn_raf def Estado de Veracniz, sin em'bzsrgé, se cumple dentro dei término concedido por,
. Febrero: ta Comisitn Estataly Nacional de Derechos Humanos. ; i “ ; Bl de i i ; # S R Lo Ao
L a variacién que puede existir entre fas activi ! idas, con las actividad dep de ofras intervenciones y/o actividades de las diversas Areas de la Fiscalla General del Estado de Veracruz, sin embargo, se cumple dentro del término concedido por
Marzo: la Comisién Estatal y Nacional da Derechos Humanos.
ibie te vi ios de d hos humanos. por ofra parte las quejas recibidas dependen de la solicitudes de inicio

A'bri.f: :

* |realizadas por parta de los Organismas de Derechos Humanos Estatal y Nacional, respecto de las posibles violacit de t

En esfe periodo el resultado obtenide atiende a que no se contd con mayor informacién por parte de las dreas como responsables de los hechos p
inos atribuibles a servidores publicos de esta institucién.

Mayo:

1 a dismunucudn observada en el porcentaje acumulado respande al incremento soctenido en el volumen de solicitudes recibidas a lo largo def periodo de evaluacidn, situacién gue ha representado una mayer demanda en la capacidad de alencidén. No obstante, lo

anterior, el resultado por encima de la meta programada supera el umbral minima ida para el pardmetro bueno, evi iando el cumplimi de las metas in s previstas. En cancordancia con lo sefialado para el indicador precedente, fa gestidn
realizada estd supeditada a los informes que remita el servidor publico sefalado, mientras que lo recibido depende de las solicitudes de inicio presentadas por los organismos de derechos humanes, elementos extenos cuya variabilidad condiciona ef desempefio del
indicador.

Junio:

Julio:

Agds’to:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
EStio ae verae Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

001 / 040

Tasa de variacion en victimas del delito atendidas.
Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [ 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Centro Estatal de Atencién a Victimas del Delito
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador
Férmula: (Total de victimas del delito atendidas en el afio actual / Total de viclimas del delito atendidas en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Proposito
F::fr: dl: Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
ula: -
Variable 1: Total de victimas del delito atendidas en el afio actual. Variable 2: Total de viclimas del delito atendidas en el afic anterior.
Unidad de Tipo de . Unidad de Tipo de .
Medida: Persona Acumulado: Sumatoria Medida: Persona Adimulada: ' Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion { Avance / Real)
5 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valoe i S valse Epma menos del 1% mas del 1% y menos del 5 % méas del 5 %
N/D 5.26 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 2,000 2,000
Variable 2 2,055 2,055
Resultado -2.68% -2.68%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 3,008 | 3,005
Variable 2 2,055 | 2,065
Resultado / 46.23% ’ 46.23%
Kespo aplies ge la 0 0
Autorizo: Valido: §
%kmgo Lic. Ana Marig Vargas/Badillo
Fiscal Coordinadora Espetiaf en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos Directora del Centro Estétal de Ateatipn a Victimas del Delito

!
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Tasa de variacion en victimas del delito atendidas.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

La canfidad de personas afendidas por este Centro Estatal de Atencién a Victimas del Delito, varia de la cantidad programada, debido a que la demanda de solicitudes es vanable, depende del nimero
de personas victimas que requieran los servicios, y que son canalizadas para su atencion.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General

By ol R Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de expedientes de atencion victimal.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Centro Estatal de Atencion a Victimas del Delito
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Expedientes de atencion victimal realizados / Expedientes de atencion victimal iniciados) * 100 Nivel: Componente
F-gfr:ﬂ: Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensioén: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Expedientes de atencién victimal realizados. Variable 2: Expedientes de atencion victimal iniciados.
Unidad de . Tipo de ; Unidad de ; Tipo de .
Medida: Expediente AdHmlade: Sumatoria Medida: Expediente Atimillado? Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
% ¥ - Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
vl o Eorbdo sk Feriode menos del 50 % mas del 50 % y menos del 80 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 141 196 242 192 233 226 1,230
Variable 2 179 182 221 192 233 226 1,233
Resultado 78.77% 107.69% 109.50% 100.00% 100.00% 100.00% ' 99.76%
Avance |/ Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 141 +—196 242 257 245 252 { 1,333
Variable 2 141 196, 242 257 245 252 | 1,333
Resultados | 190.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%

Responsables de la Informacion:
Autorizo: Valido:

Mitra. Ad}ia}:m Rubio™, Lic. Ana Marfa Vjrgas Badillo
Fiscal Coordinadora Especi aen As de Derechos Humanos Directora de/ Cenrm?w'fa de gtencion a Victimas del Delito

/
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Porcentaje de expedientes de atencion victimal.

Justificaciones:
Enero: La cantidad de expedientes de atencion victimal iniciados y realizados dependen de Ia cantidad de solicitudes que hacen al Centro Estatal de Atencién a Victimas del Delito los Fiscales que conocen de
' la carpeta de investigacion.
Febrero: La cantidad de expedientes de atencién victimal iniciados y realizados dependen de la cantidad de solicitudes que hacen al Centro Estatal de Atencion a Victimas del Delito los Fiscales que conocen de
A la carpeta de investigacion.
Marzo: La cantidad de expedientes de atencion victimal iniciados y realizados dependen de la cantidad de solicitudes que hacen al Centro Estatal de Atencion a Victimas del Delito los Fiscales que conocen de
: la carpeta de investigacion.
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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) Fiscalia General

Eitads de veracruz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de servicios de atencién victimal.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Centro Estatal de Atencion a Victimas del Delito
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: {Total de servicios brindados / Total de servicios requeridos) * 100 Nivel: Actividad

F-I;l'_’:“::: Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1; Total de servicios brindados. Variable 2: Total de servicios requeridos.
Unidad de o Tipo de ) Unidad de - Tipo de .

Medida: Servicio Aciinolado: Sumatoria Medida: Servicio Aciin o Sumatoria

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
o) : " Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
valey e Heriodo el i menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 566 667 981 790 790 750 4,544
Variable 2 750 790 790 790 790 750 4,660
Resultado 75.47% 84.43% 124.18% 100.00% 100.00% 100.00% ! 97.51%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep ct Nov Dic Total
Variable 1 566 667 981 835 1,189 1,044 ] 5,282
Variable 2 566 667 981 835 1,189 1,044 ] 5,282
Resultados 100.0 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% [ 100.00%
Responsables de la Informacion:
./ Autorizo: alido:
= Vit i, o e G ¥ i [
Mi@'&g i ybip Lic. An. ria Vargas Badillo
Fiscal Coordinadora Especiafi n Asuni o.§Am [genas ¥.de Derechos Humanos Directora del Centre Estatal deAtencion a Victimas del Defito

=
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Porcentaje de servicios de atencion victimal.

Justificaciones:
Enero: Ibae ]zzﬁtﬁdad de servicios de atencion victimal realizados varian de acuerdo a las necesidades que tengan y manifiesten las victimas gue son atendidas en este Centro Estatal de Atencion a Victimas del
Febrero: Bae ;;ntidad de servicios de atencion victimal realizados varian de acuerdo a las necesidades que tengan y manifiesten las victimas que son atendidas en este Centro Estatal de Atencion a Victimas del
Marzo: EZ ’tj:;nﬂdad de servicios de atencion victimal realizados varian de acuerdo a las necesidades que tengan y manifiesten las victimas que son atendidas en este Centro Estatal de Atencion a Victimas del
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




Fiscalia General

Ectado de verstruz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de eventos de prevencion del delito.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.18

3 ? FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 004 / 043

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Coordinadora Especializada en Asuntos Indigenas y de Derechos Humanos / Centro Estatal de Atencién a Victimas del Delito
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: {Eventos de prevencion del delito realizados / Eventos de prevencion de delito programados o requeridos) * 100 Nivel: Actividad
ngz:::_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Eventos de prevencion del delito realizados. Variable 2: Eventos de prevencién de delito programados o requeridos.
Unidad de Tipo de .| Unidad de Tipo de :
Medida: VR Acumulado: | SUM¥°™ | “poiga: Evento Acumulado: sumatara
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
8 - Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
vt e pene gl Rarpro menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 ¥ Enero-Diciembre 2026
Feb May Jun Total
Variable 1 6 26 24 17 17 7 97
Variable 2 7 17 17 17 17 7 82
Resultado 85.71% 152.94% 141.18% 100.00% 100.00% 100.00% 118.29%

Avance I Real
Total

Variable 1
Variable 2 _ = 5 16 96
Resultados 100.00‘ ‘!00\00\/'; 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

! ! Autorizo: Vah!é ,
Fiscal Coordinadora Espec.'af o Ast

y de Derechos Humanos
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Porcentaje de eventos de prevencion del delito.

Justificaciones:

Enero:

La variacién que existe de eventos de prevencion del delito realizados y programados es consecuencia de las solicitudes recibidas.

Febrero:

La variacién que existe de eventos de prevencion del delito realizados y programados es consecuencia de las solicitudes recibidas.

Marzo:

La variacion que existe de eventos de prevencion del delito realizados y programados es consecuencia de las solicitudes recibidas.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
SEGUNDO TRIMESTRE-MES DE JUNIO

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [ 1.21

001 / 044

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: {{Carpelas de investigacion judicializadas en el afo actual / Carpetas de investigacion judicializadas en el afo anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
F.';Sifr: "':E Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: ‘ Ascendente Tipo de Indicador: Estraiegico
ula:
Variable 1: Carpetas de investigacion judicializadas en el afo actual. Variable 2: Carpetas de investigacién judicializadas en el afio anterior
Unidad de . Tipo de . Unidad de c Tipo de
Medida: Carpela de Investigacion Acumulado: Sumatoria Medida: Carpeta de Investigacion Acumiilados Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
r Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
o Al 2 vajer Pariode menos del 1 % mas del 1% y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 45.45 % Enero-Diciembre 2026 R
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 8 \ 8
Variable 2 2 8 X 2
Resultado 300.00% \\ \ 300.00% /7
Avance
Otal
Variable 1 [ 73 [] ~ |/ T¥STAYO LIBRE Y SOBERANO DE
Variable 2 ; 2 i il 2 ERACRUZ - LLAVE
Resultado I 3550.00% e ‘ 3550.00%
R po D 0 0 0
Autoriz6: o~ Valido:
\ )
Mtra. Stephany Rosas Méndez \ ra. Dulce Maria ro Aquin
Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion ‘al 5 2 y Procesos Aighales
04
\ ] - =
/ 4 G " e -
. WCALIA ESPECIALIZADA
£n COMBATE A LA CORRUPCION
. OFICINA DE LA FISCAL
ESPECIALIZADA EN COMBATE

A LA CORRUPCION
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Tasa de variacion en carpetas de investigacion judicializadas.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Aunque en un inicio la proyeccion para el afio significaba un aumento de determinaciones como Ejercicio de la accién penal, la cifra se ve rebasada en un porcentaje abismalmente alto
debido al cambio radical que se hace en el ritmo de trabajo, también la coordinacién de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupci6n con la Fiscalia General del Estado ha rendido

frutos en el aumento del capital humano destinado a la integracion y determinacion de Carpetas de Investigacion

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
SEGUNDO TRIMESTRE-MES DE JUNIO

Porcentaje de carpetas de investigacion.

GZRSU340Y / 1.21

002 / 045

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

ADO LIBRE Y SOBERANO P+

VERACRUZ - LLAVF

Férmula: (Carpetas de investigacion determinadas / Carpetas de investigacion iniciadas) * 100 Nivel: Componente
FEE;:; Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficacia ! Sentido: ‘ Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacién iniciadas.
Unidad de ’ ” Tipo de . Unidad de b Tipo de .
C: de |
Medida: arpeta de Investigacion Acimlada: Sumatoria Medida: Carpeta de Investigacion Ao Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
: Ag Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
Haloe And Periode ¥glek Eeriody mencs del 50 % mas del 50 % y menos del 70 % mas del 70 %
100% 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026
Feb Sep ~Nov Total
Variahle 1 57 56 9? 70 70 TD [

Variable 2 35 70 70 70 70 70 | J 385
Resultado | 145.71% 80.00% 138.57% | 100.00% 100.00% | 100.00% \ N\ 107.53%
Avance / Real

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
Variable 1 51 56 97 75 71 65 \
Variable 2 1 55 105 111 42 85 \
Resultados 124.39% 101.82% 92.38% 67.57% 169.06% 76.47%
Responsables de la Informacion:
Autoriz6:

Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion

Mtra. Stephany Rosas Méndez

A

~i5CALLA ESPECIALIZAD A
EN COMBATE A LA CORRUPCIOH
GFICINA DE LA FISCAL
ESPECIALIZADA EN COMBATE
A LA CORRUPCION
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Porcentaje de carpetas de investigacion.

Justificaciones:
Enero: Los Fiscales Especializados en Combate a la Corrupcion, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracion de la carpela de investigacion, lo que se logra con: denuncias y querellas,
declaracién de testigos, dictamenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las determinadas
Febrero: Los Fiscales Especializados en Combate a la Corrupcion, para dictar sus Determinaciones, requieren de fa integracidn de la carpeta de investigacion, lo que se logra con: denuncias y querellas,
declaracion de testigos, dictamenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpelas de investigacién iniciadas con las determinadas.
Marzo: Los Fiscales Especralizados en Combate a la Corrupcion, para dictar sus Determinaciones, requieren de fa inlegracion de fa carpeta de investigacion, lo que se logra con: denuncias y querellas,
declaracion de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las determinadas.
Se supera el objetivo de la Determinacion de carpelas programadas, sin embargao la extraordinaria recepcion de denuncias obliga a un Inicio inusual de Carpetas de Investigacion, es por eso que el
Abril: contraste de ambas variables hace una reduccién significativa en ef porcentaje de eficacia, cumpliéndose los objetivos programados, los Fiscales Especializados determinaran las nuevas Carpelas de
Investigacion en el rango de tiempo oportuno.
Mavo: No existe una coincidencia entre las Carpetas de Investigacion Iniciadas y las Carpetas de Investigacion Determinadas debido a la baja afiuencia en la recepcion de Denuncias, sin embargo, se mantiene
Yo el nitmo de Determinaciones conforme a lo programado.
Los Fiscales Especilizados en Combate a la Corrupicon han incrementado el tiempe que deben dedicar a las Audiencias Judiciales por lo que han visto reducide el tiempo destinado a la investigacion,
Junio: integracién y determinacién de Carpetas de Investigacion, lo que da como resultado una leve reduccion de las determianciones para el periodo. El incremento en la recepcién de denuncias ha obligado a
una extraordinaria apertura de Carpetas de Investigacion lo que significa mayor confianza en esta Institucion.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 046 = |
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
SEGUNDO TRIMESTRE-MES DE JUNIO

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.21

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
F'gf:"?l;_ Porcentaje l Frecuencia:] Mensual Dimensioén: Eficiencia ‘ Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de o Tipo de . Unidad de i Tipo de :
Medida: g Acumulado: | SUM™ | yodiga: Atencion Acumulado: SumatNE
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento 2o Parametros de Semaforizacién { Avance / Real) :

g ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
valor A Sanech valos Renodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100% 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Qv Dic Total
Variable 1 133 194 134 190 180 180 \ 1,011
Variable 2 170 180 190 190 180 180 N 1,090
Resultado 78.24% 107.78% 70.53% | 100.00% 100.00% 100.00% \ 92.75%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Se Oct Nov Dic Total
Variable 1 133 194 134 369 265 328 | X 1,423 TADO LIBRE ¥ SOBERANO [F
Variable 2 133 194 134 369 265 328 | iy 1,423 VERACRUZ - LLA
Resultados 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% | 100.00% \ \ 100.00%
Respo b de Ia 0 acio
Autorizo: e i Valido:
{ =
Mtra. Stephany Rosas Méndez R\‘ Mtral Dulce Romero 0__g
Fiscal Especializada en Combate a fa Corrupcion 4 Directora d figacio ro i >
\ZRQ)E)\) /,

>UALIA ESPECIALIZAD A

7 EN COMBATE A LA CORRUPCION
 GFICINA DE LA FISCAL
ESPECIALIZADA EN COMBATE
ALACORRUPCIGN
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Porcentaje de atenciones.

Justificaciones:

La razon por la que no corresponde el nimero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras areas dependiendo del asunto, de la
Enero: afluencia ciudadana, el liempo de espera.

La razén por la que no corresponde el nimere de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras éreas dependiendo del asunto, de la
Febrero: afluencia ciudadana, el tiempo de espera.

La razdn por la que no corresponde ef numero de Atenciones realizadas con Jas solicitadas, obedece a que muchos de esos asunios son canalizados a olras dreas dependiendo del asunto, de la
Marzo: afluencia ciudadana, el iempo de espera

Abril: Derivado del avance en las carpetas de investogacion integradas en esta fiscalia se ha registrado un significativo aumento de las atenciones realizadas por los servidores publicos de esta Fiscalia
% especilializada, por lo que esta cifra impacta directamente en las estadisticas, generando tina variacion con lo programado.

Se mantiene un alza en las atenciones al piblico como resuitado de los trabajos que se han realizado en las Carpetas de Investigacion, invitando a las partes a involucrarse en mas ocasfones para la
mtegracion de éstas.

Mayo:

Se manfiene un alza en las atenciones al publico como resultado de los trabajos que se han realizado en las Carpetas de Investigacion, invitando a las partes a involucrarse en mas ocasiones para la

Junio: integracion de éstas.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fizcalia Cenoral
Estado de Varacruz
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Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

Clave de Ia Al al que pertenece:

001 / 047

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y [/ 1.19

Tasa de variacion de visitas de supervision y evaluacion realizadas.

_Entidad' Re'sp'on's'a'bfa':e

Fiscalia General del Estado

Urgidad Responsable:

Visitaduria General

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

' Beneficiario:

Gobierno

Férmula: .

' Caracteristicas del Indicador

((Visitas de supervision y evaluacion realizadas en el aio actual / Visitas de supervision y evaluacion realizadas en el aiio anterior) -1) * 100

Propésito

Nivel:
F-Efmol:::' Tasa de Variacion Frecuencia: _ Semestral Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
Variable 1 Visitas de supervision y evaluacion realizadas en el afo actual. Variable 2: Visitas de supervisién y evaluacion realizadas el afio anterior.
Uni&ad de . Tipo de . Unidad de . Tipo de .
Medida: Visita Reinnutade: Sumatoria Medida: Visita Aevrto: Sumatoria
HaREA ~ Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento | ¥ ~ Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real)
s s ; T e Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Yalor Ao Fériodo Valor Egiihl menos del 1 % " més del 1% y menos del 5 % més del 5 %
N/D 0.28 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar = Abr May Jun  Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 186 186
" Variable 2 188 LA
iRestado & P o e A R -1.06% : 1.06%

Feb  Mar " Abr May

Avance I Real

Sep " Dic

Jun Jul Ago Oct Nov Total
Variable 1 186 186
Variable 2 188 188
“Resultado | .| I e : : -1.06%

—_ Valido: _

(/e Ezequiel Castaneda Nevarez
Vistador General

Gregorio Herndndez P
Area de Control y Seguil
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Tasa de variacion de visitas de supervision y evaluacion realizadas.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

La valoracién en el indicador se debe a que las visitas varian de complejidad de actierdo a las metodologias de revisién,por lo que algunas de ellas se prolongan mas de lo programado, por lo que es
necesario ajustar el numero de aclas levantadas.

i #

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalin Genoral
Estado de Veracruz

Clave de Ia Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefo

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Parcentaje de expedientes con opinicn tecaico juridica;

GZRSU340Y [/ 1.19

002 / 048

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

- Unidad Responsable:

Visitaduria General

" Pilan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

. Beneficiario:

Gobierno

1 Caracteristicas def Indicador

Férmula: . (in . .. 1ic juridic obre baEe rlrir‘:;:;a;kﬁn"I g()}cpedienie con opinién 1écnic juriia R . Componente
;;; f;;ﬁ:- : Parcentaje Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
" Variable 1: | Expediente con opinién técnico juridica sobre probable responsabilidad remitido. | Variable 2: | Expediente con opinion técnico juridica sobre probable responsabilidad concluido.
Unidad de . Tipo de .. | Unidad de . Tipo de .
. Medida: i Acumulado: Aumatots Medida: Fxpedienia Acumulado: Bumslong
ann binea Base: , .| MetayPeriodode Cumplimiento | , _Parametros de Semaforizacién ( Avance /Real)
o MR L i, Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Naler ARe Ferodo vaon Ertiodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 80 %
N/D 0 0 100 % Enero-Diciembre 2026 X
] : Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct’ ~ Nov Dic Total
Variable 1 70 70
Variable 2 _ 70 L
_Resultado | A00.00% RO RS B et ﬂ _100.00%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 70 70
. \_I_ariabie 2 70 : 70
Resultado | s : ! 100.00% : B T100.00%

S de Ja Informacidn: =T

Lig. quiel Castaiieda Nevarez
Vistador General

Gregorio Hernandez Pérez
Area de Control y Sequimiento
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Porcentaje de expedientes con opinion técnico juridica.

Justificaciones:

Enero:

_Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubrg:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 049
Fisaalin Genoeral

Esiade e veraerz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de procedimientos administrativos de separacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.19

Entidad Reéponsabie: o Fiscalia General del Estado

- Unidad Responsable: B | Visitaduria General

Plan Institucional: i '_ | Plan Institucional 2017-2026,

Beneficiario: : Gobierno

Férmula: (Procedimientos administrativos diligenciados / Procedimientos administrativos iniciados) * 100 Nivel: Actividad
Tipo de
Férmula:

Porcentaje Frecuencia: Semestral Dimension: Eficiencia Sentido: . Ascendente Tipo de Indicador: Gestion

' Variable 1: Procedimientos administrativos diligenciados. Variable 2: Procedimientos administrativos iniciados.

Unidad de 2 Tipo de
Medida: EsB sl Acumulado:

Linea Base: _ Meta y Periodo de Cumplimiento

Unidad de . Tipo de
Medida: Frozedinianio Acumulado:
 Parametios deSematonmasion (Avance/Rea)
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) ~ Bueno (Verde} -
menos del 50 % mas det 50 % y menos del 90 % masdel 0%
N/D 0 0 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Sumatoria Sumatoria

i :

‘Valor Afo Periodo Valor Periodo

" . e : s e i e PE—— AT T
Variable 1 8 8
Variable 2 8 8
| Resuitado | | AR P B 100.00% S F R R i 8 Mo o = Ah tmrd

T ————a — s = S
Variable 1 8 8
Variable 2 8 8
{Resultedad SRR IRE B R et | two00% | R e AR e i

it ___ Responsables defalnformacidn: ~
Autorizo: ; . s Validé:

equiel Castaneda Nevarez Gregorio Hernandez Pérez
Vistador General Area de Control y Seguimiento
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Porcentaje de proced'imieﬁios administrativos de separacion,

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

£oe

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia Cenaral
Estado de Veracruz

. Clave dela Al al que pértenec,e:

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.19

Porcentaje de expedientes de investigacion.

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempeiio

004 / 050

- Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Visitaduria General

* Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

_ Caracterfsticas delIndicador "0 0 T

Valido: _

Fbmu]a': (Expedientes de investigacion concluidos / Expedientes de investigacion iniciados) * 100 Nive!:,‘ Actividad
: F.ggg:::_ Porcentaje Frecuencia:| = Semestral Dimension: Eficiencia | Sentido: Ascendente | Tipo de Indicador: Gesti6n
Variable 1: Expedientes de investigacion concluidos. Variable 2: Expedientes de invetigacion iniciados.
Unidad de : Tipo de . | Unidad de . Tipo de ;
Medida: Expediente Af:umula do_:_- Suma.lona Medida: Expediente Acumulaco Sumatoria
: 5 LincaBaser Metay Periodo de Cumplimiento . Forametrosdo Semaforizacién (Avance/Real) =~ -
: cis i IS oa i Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Va0l sl Feliaug Ll Eeliade menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % ' mas del 90 %
N/D 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Hrogra
Ene Feb  Mar . Abr May Jun Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 30 30
_Variabia 2 N I— .
Resultado. [ tono0% | ~|100.00%
_ Ene Mar Abr May Jun Ago Sep Oct Nov Dic . Total
Variable 1 14 14
Variable 2 __13 o ;
- Resuitado o 93.33% ; 193.33%

Li quiel Castaneda Nevarez
Vistador General

Gregorio Hernandez Pér
Area de Control y Seguimignfo
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Porcentaje de expedientes de investigacion.

Justificaciones:

Enero:

" Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio: El indicador tuvo variaciones, debido a que se depende dei niimero de quejas que se presenten; de las 30 solo se recibieron 15,

Julio:

Agosto:

Septiembre:

O;:tubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fincalin Sonaral
Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.19

Porcentaje de quejas diligenciadas.

005 / 051

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Visitaduria General

Unidad Responsable:

' Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula:

_ Caracterisficasdellndicador

(Quejas diligenciadas / Quejas recibidas) * 100

Nivel:

Actividad

Tipo de

Eérmuta: Parcentaje

Frecuencia: Mensual ; Dimension: Eficiencia

Sentido:

Ascendente

Tipo de }nqica'dor::

Gestion

Variable 1:

Quejas diligenciadas. Variable 2:

Quejas recibidas.

Unidad de

Medida: Quejd

Unidad de
Medida:

Tipo de

P S Sumatoria

Queja

Tipo de
Acumulado:

Sumatoria

r Linea Base:
L e z

_Meta y Periodo de Cumplimiento

Parametros de Semaforizacion  Avance / Real)

Valor Ao

Pericdo

Bajo (Rojo)

Periado menos del 50 %

Valor

Regular (Amarillo)
mas del 50 % y menos del 90 %

2 * v, bl
Bueno (Verde)
mas del 90 %

100 % 2023

Enero-Diciembre

100 % Enero-Diciembre 2026

X

o g

— Programado S
Ago

R

T

Variable 1 13 16

30 30 30

Variable 2 15 20

30 30 30

86.67%

T :. .

Resultado

% | 100.00% | 100.00% ‘| 100.00% |

CAbF ay Jun Jul

Sep  Oct Nov

e : i

Variable 1

19 21 20

115

Variable 2

22 14 27

129

T 68.42%

- 108.33% | 150.00% | 74.07%

89.15%

. Resultados |

_Autorizé:

eoen|

requiel Castafieda Nevarez
Vistador General

Gregorio Hernandez Pérez
Area de Control y Seguimiento
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Porcentaje de quejas diligenciadas.

Justificaciones:
E 5 La causa por fa cual podria diferir las quejas diligenciadas, se debe a que en cada una de ellas se da inicio a un expediente de investigacion administrativa, los cuales se integran relizando las
nero: diligencias necesarias para obtener informacién de las diversas unidades operativas y administrativas en todo el estado, para estar en condiciones de poder atribuir o no, una posible irregularidad
administrativa y/o responsabilidad penal en contra de algin servidor pdblico de esta institucién y poder enviar a la autoridad correspondiente.
Febrero: La causa por la cual podria diferir las quejas diligenciadas, se debe a que en cada una de ellas se da inicio a un expediente de investigacion administrativa, los cuales se integran relizando fas
i ' difigencias necesarias para obfener informacion de las diversas unidades operativas y administralivas en todo el estado, para estar en condiciones de poder atribuir o no, una posible irregularidad |
administrativa y/o responsabilicad penal en contra de algun servidor publico de esta institucion y poder enviar a la autoridad correspondiente.
M . La causa por la cual podria diferir las quejas diligenciadas, se debe a que en cada una de ellas se da inicio a un expediente de investigacion administrativa, los cuales se integran relizando las
drZ0; diligencias necesanas para obtener informacién de las diversas unidades operativas y administrativas en todo el estado, para estar en condiciones de poder atribuir 0 no, una posible irreqularidad
administrativa y/o responsabilidad penal en contra de algun servidor pablico de esta institucion y poder enviar a la autoridad correspondiente.
Abril- Las causas porilas cuales no se alcanz6 la mefa programada, se debe a la integracién de los expedientes de investigacion ¥ la complejidad de Jos asuntos analizados lo que conlleva mayor tiempo de
ik alisis. Por otro lado las quejas recibidas estas dependen de factores externos, ya que son presentadas porla ciudadania y auforidades
Ma yo: Los motivos por los cuales se rebaso la meta, fue porque se concluyeron quejas que estaban en tramite, recibidas con anterioridad
Junio: ; La Variacion en el indicador es causa del incremento en la recepcion de quejas, accion que se ve influida por factores externios que no estan bajo el control por fa visitaduria general, ya que es la
i ciudadania y auforidades quienes presentan Jas quejas.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




Clave de la Al al que pertenece:

FGE

Fiscalia Genoral
Estado de Veratruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

GZRSU340Y / 1.19

Al Segundo Trimestre

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

" Porcentaje de visitas de supervisin y evaluacién. :

006 / 052

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Visitaduria General

~ Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gabierno

" Caracterisiicas el Indicador

Actividad

Formula: ; (Visitas de supervision y evaluacién realizadas / Visitas de supervision y evaluacion programadas o requeridas) * 100
: F’:?g:ﬁ:" Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: _ Ascendente ' Tipo de Indicador: Gestion
~ Variable 1: Visitas de supervision y evaluacion realizadas. Variable 2: Visitas de supervisién y evaluacion programadas o requeridas.
Unidad de | - " Tipo de .| Unidad de N Tipo de .
Medida: b Acumulado: AR Medida: VIsha Acumulado: el
Jpat ' LineaBase: Meta y Periodo de Cumplimiento 3 Parametros de Semaforizacion (Avance /Real)
e Ffle ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
velor Afg Feriodo ¥alor rehedy menos del 50 % " més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
_ R B e e G S SR AR A R A e e e s S B ok A
_ Ene Feb Mar  Abr May Jun Jul Ago Sep Oct ~ Nov Dic Total
Variable 1 8 28 38 38 38 176
Variable 2 14 38 38 38 38 : 186
Resultado | | 7368% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 94.62%

57&4‘3@_: __l .. Kt

" Avance / Real

Nov

Dic

Total

E. Feb  Mar ~ Abr May Jun Jul : Ago :
Variable 1 8 26 28 27 42 55 186
Variable 2 8 26 28 27 42 55 186
Resultados | 100.00% | 100.00% |. 100.00% | 100,00%. : 100.00% | 100.00% ; i : 100.00%
RESHO ghies ge Id 0 3010
i  Autorizé: Valids:

Zequiel Castafieda Nevarez
Vistador General

Gregorio Hernandez Pérez

Area de Control y Seguimientol
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Porcentaje de visitas de supervision y evaluacio

Justificaciones:

Enero:

- Variacion que pudiera existir en las visitas realizadas y solictadas depende de fos

asignados, cumulo de asunfos revisados por cada acta levantads, fecha en que se Inicla la revisién y necesidades del servicio.

Febrero:

Variacién que pudiera existir en las visitas realizadas y pende de los recursos asignados, cimuio de asurnitos revisados por cada acta Jevantada, fecha e que se-inicia la revisién y necesidades def servicio.

Marzo:

Vanacion que pudiera existir en las visitas realizadas y solicitadas depende de los recursos asignados, comulo de asuntos revisados por cada acta levantada, fecha en que se inicia la revisién y necesidades del servicio.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fisculia Gerseral
Estado de Veraoruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

001 / 053

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

: Tasa de var;z Ot

GZRSU340Y / 1.9

Clave de la Al al que pertenece:

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Extorsion

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

’ Caractenstxcas de! lm:l"' "dor i s

Férmula: ((Investlgacnones mnnlstenates yfo Cametas de mvesugauon Judmalzzadas en el afio actual / lnveshgacnones mnnsstenales y.'o Carpetas de |nvesugacmn Nivel: Propésito
judicializadas en el afio anterior) -1) * 100
: F129° dle_ . Tasa de Variacién Frecuencia: Semestral Dimensi6n: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
rmula:
Variable 1: Investigaciones ministeriales y/o Carpetas de investigacion judicializadas en el afo actual. Variable 2: | Investigaciones ministeriales yfo Carpetas de investigacion judicializadas en el afio anterior.
UM“?;::G Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion . Ac-'\?g?:;:q: Sumatoria Um:?i:;e Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Investigacion Ae":rgl:!: :io: Sumatoria
i ] © LineaBase: Meta y Periodo de Cumplimiento A Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
i ; i ; ¥ Bajo (Rojo) Regutar (Amanllo) Bueno {Verde)
: I h
Vel Ao Teiong VA Rerodd menos del 1% mas del 1% y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 6.67 % Enero-Diciembre 2026 A
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 32 32
Variable 2 19 19 ]
 Resuitado 68.42% 68.42%

Mar

Sep Total |

: Jun Jul Ago Oct Nov Dic
Variable 1 54 54
Variable 2 19 19
TR L B Gz | a2t

valids:

Lic. Ro

Director General de la Unidad Esp Combate al Secuestro y la Extorsion

L.S.C.A. Mirna Sarai Cuevas Pérez

Auxiliar ?isira tivo

001 / 053

[



Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

El resultado se encuentra por encima de la meta programada debido al fortalecimiento de Jas acciones de investigacion, integracion y analisis juridico de las investigaciones Ministeriales y/o Carpetas de
Investigacion, lo que permitié incrementar el ndmero de asunfos determinados con ejercicio de Ja accién penal respecto del ejercicio antenor. Asimismo, la implementacion de mecanismos de
seguimiento, la optimizacion de los procesos de trabajo y la coordinacién entre las dreas sustantivas favorecieron una mayor eficiencia en la resolucién de los asuntos, reduciendo tiempos de afencion y

mejorandc la calidad de las detenminaciones.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




EFCGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 054
Fiscalia Soneral

Esiado d Varaerz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefo

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

 Porcentaje

Clave .de.la Al al que perten_e_ce:. GZRSU340Y / 19
Entidad 'Respo.n:s“able: | Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Extorsion
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
- Beneficiario: Gobierno

37 Caracteristicas delinticador "B E U

Férmula: (Investigaciones ministeriales y/o carpetas de investigacién determinadas / Carpetas de investigacion Iniciadas) * 100 . Nivel: Componente
'!;I;’:fgflz- Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Investigaciones ministeriales yfo Carpetas de investigacion determinadas. Variable 2: Carpetas de investigacion iniciadas.
Unidad de Investigacion Ministerial y/o Carpeta de Tipo de .| Unidad de - Tipo de :
St I :
Medida: Investigacion Acumulado: Sumatonia | Ty, idas Carpeta de Investigacion A i Sumatoria
T n T tiesbme e L D etay wenono ds oumpiienty T BT Fipammetivg da Semarorizecion (Aveives [Reel T B
5 . i ] Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
i Ao _Periodo e Fatloo menos del 50 % més del 50 % y menos del 70 % més del 70 %
66.27 % 2022 Enero-Diciembre 66.67 % Enero-Diciembre 2026 X
-
Variable 1 5 7 15 8 8 8 51
- Variable 2 12 12 12 12 12 12 i
Resultado | 41.67% | 58.33% | 12500% | 6667% | 6667% | 6667% | el - Wosegns s | 7083%

Variable 1 5 13 £ 54
Varia_b_i_ez 31__ 19 34_ - - 161
| Resultados 16.13% 68.42% | 2647% : ' ' | 33.54%

Validé:
Lic. Rodolfo A tlo Medina L.S.C.A. Mirna Sarai Cuevas Pérez
Director General de la Unidad Es; f te al Secuestro y la Extorsién Auxiliar Agfligfstrativo

002 / 054 /



ki s

Justificaciones:

Los Fiscales Especializados adscritos a fa Unidad Especializada en Combate al Secuestro, para dictar sus Determinaciones, requieren de la integracién de la carpeta de investigacion, lo que se logra con:
denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada case; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacién iniciadas con las

Enero: determinadas.
Los Fiscales Especializados adscritos a la Unidad Especializada en Combate al Secuestro, para dictar sus Determinaciones, requieren de la infegracion de la carpeta de invesligacion, lo que se lagra con:
Febrero: denuncias y querellas, declaracién de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacién iniciadas con las
¥ determinadas.
Los Fiscales Especializados adscritos a la Unidad Especializada en Combate al Secuestro, para dictar sus Deferminaciones, requieren de Ia integracion de la carpeta de investigacion, lo que se fogra con:
Marzo: denuncias y querellas, declaracion de testigos, dictémenes, informes, reportes e investigaciones, dependiendo de cada caso; es por ello, que no coinciden las carpetas de investigacion iniciadas con las
2 determinadas.
El resultado se encuentra considerablemente abajo de la meta debido a que la Ley General prohibe, por lo que Articulo 6 de fa Ley General Para Prevenir Y Sancionar Los Delitos En Materia De
Abril: Secuestro, Reglamentaria De La Fraccion XXI Del Articulo 73 De La Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos establece que en las investigaciones del defito de secuestro no procederd el
X archivo temporal ni la Reserva, por io que los Fiscales Especializados adscritos a la Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Extorsién, no lograron obtener datos de prueba suficientes para
lograr la determinacién, ya sea por flagrancia o por orden de aprehension, ante los diferentes jueces de Control def Tribunal Superior de Justicia del Estado de Veracruz.
El resultado se encuentra por debajo de la meta programada debido a que el articulo 6 de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro, Reglamentaria de la Fraccion XXI
Mavo: del Articulo 73 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que en las investigaciones por ef delito de secuestro no proceders el archivo temporal ni la reserva de fas carpetas
yo: de investigacion. En este contexto, los Fiscales Especializados adscritos a la Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Extorsién no lograron obtener datos de prueba suficientes para lograr fa
determinacion, ya sea por flagrancia o por orden de aprehensién, ante los diferentes jueces de Control del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Veracruz
El resultado se encuentra por debajo de la meta programada debido a que el articulo 6 de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Matenia de Secuestro, Reglamentana de la Fraccién XXi
Junio: dei Articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que en las investigaciones por ef delito de secuestro no procederd el archivo temporal ni la reserva de las carpetas
" de investigacion. En este contexto, los Fiscales Especializados adscritos a la Unidad Especializada en Combate al Secuestro y iz Extorsion no lograron obtener datos de prueba suficientes para lograr la
determinacicén, ya sea por flagrancia o por orden de aprehension, ante los diferentes jueces de Control del Tribunal Supernior de Juslicia del Estado de Veracruz !
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




‘e FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 055
' Ficealin Coneral

Eetato' de varsoruz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.9

.Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Extorsion
Plan Institucional: ) Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

oristicas delndizodor o

Formula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
Fgf;j: Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
- Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de iz Tipo de : Unidad de - Tipo de .
| M_edida: : Atencion Acitiitados Sumatoria Medida: Atencion s Sumatoria
e ~ Lin oo - Metay Periodo de Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion { Avance / Real) | e
i ] g Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) > Bueno (Verde)
Yot e Fariace elor Fatiado menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % _ més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Feb Mar Abr_ .
Variable 1 412 425 473 400 400 2,510
Variable 2 400 400 400 400 400 2,400
Resultado | 106.25% | 118.25% | 100.00% | 100005 2 R S SRR S L | 104.58%
R B e LR e DI RN ke A R v S
¢ Feb : br Jun Jul :
Variable 1 412 425 473 406 415 2,532
Variable 2 412 425 473 406 415 2,532
_Resultados | 10000% | : oo | a0 e ' 4

e hd:

Lic. Rodg

4 Jetlina L.S.C.A. Mirna Sarai Cuevas Pérez
Director General de la Unidad Espech

bate al Secuestro y la Extorsion Auxiliar Administrativo %

T A 7




Porcentaje de atenci

Justificaciones:

La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras dreas dependiendo del asunfo, de la

Enero: afluencia ciudadana, el iempo de espera.
Eebrero: La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras dreas dependiendo del asunto, de fa
. afluencia ciudadana, el tempo de espera.
Marzo: La razén por la que no corresponde el numero de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras éreas dependiendo del asunto, de la
= afluencia ciudadana, el iempo de espera.
Abril:
Mayo:
Junio;
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 / 056
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacidon del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Tasa de variacion de mandamientos judiciales.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [/ 1.8

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Direccién General de la Policia Ministerial
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: ((Mandamientos judiciales cumplidos en el afio actual / Mandamientos judiciales cumplidos en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
Fli:’r: dl: Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
ula:
Variable 1: Mandamientos judiciales cumplidos en el afio actual. Variable 2: Mandamientos judiciales cumplidos en el afio anterior.
Unidad de z Tipo de i Unidad de 3 Tipo de :
Medida: Mandamiento e o Sumatoria Medida: Mandamiento e Sumatoria
: Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
A y " Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Val 7 A
2% Ao ferodo St Senoge menos del 1 % més del 1% y menos del 5 % més del 5 %
N/D 7.53 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 1,800 1,800
Variable 2 2,198 2,198
Resultado -18.11% -18.11%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 3,693 3,693
Variable 2 2,198 2,198
Resultado 68.02% 68.02%
Autorizo>
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Tasa de variacion de mandamientos judiciales.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

En el pimer semestre de 2026 se registrd un incremento en el cumplimiento de mandamientos judiciales en comparacién con el mismo periodo de 2025. Este aumento obedece principalmente al
incremento considerable en la ejecucién de cateos durante diche peniodo, lo que impactd de manera directa en el nimero de mandamientos judiciales cumplimentados.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia
SEF  Estago de veraena

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

002 / 057

Porcentaje de mandamientos judiciales.
Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.8

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccidn General de la Policia Ministerial
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador
Férmula: (Mandamientos judiciales cumplidos / Mandamientos judiciales recibidos) * 100 Nivel: Componente
F':fnc:i: Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Mandamientos judiciales cumplidos. Variable 2: Mandamienicsjudiciales recibidos.
Unidad de ; Tipo de ._ | Unidad de . Tipo de :
Medida: Mandamiento e llado: Sumatoria Medida: Mandamiento Ao Sumatoria
] Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
. . Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) : Bueno (Verde)
Vator Afio Fenodo bl gatlogo ‘ menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 404 523 652 300 300 300 2,479
Variable 2 300 300 300 300 300 300 1,800
Resultado | 134.67% 174.33% 217.33% 100.00% 100.00% 100.00% 137.72%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 404 523 652 722 694 698 3,693
Variable 2 339 508 749 761 769 781 3,907
Resultados 119.17% 102.95% 87.05% 94.88% 90.25% 89.37% 94.52%
Autorizé! Ve
Li Hernandez. Ruiz Salas
Director icia Ministert Jefe del isis y Estadistica
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Porcentaje de mandamientos judiciales.

Justificaciones:

La Causa por la cual difieren o pueden diferir los mandamientos judiciales cumplimentados de los recibidos es debido a que cada uno de ellos leva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar

Enero: que rebasan en algunas ocasiones de un mes.
Febrero: La Causa por la cual difieren o pueden difenir fos mandamientos judiciales cumplimentados de los recibidos es debido a que cada uno de elles lleva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar
r que rebasan en algunas ocasiones de un mes.
M . La Causa por la cual difieren o pueden difenr los mandamientos judiciales cumplimentados de los recibidos es debido a que cada uno de ellos lleva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar
arzo: que rebasan en algunas ocasiones de un mes.
En el mes de abnil se cumplimentaron 722 mandamientos judiciales, los cuales incluyen érdenes de aprehension, comparecencias, presentaciones ante juzgado y cateos, correspondientes tanto a los
Abril: recibidos en el periodo, como al rezago y colaboraciones con otras entidades.
H En témminos porcentuales, se alcanzé pricticamente el total de los mandamientos recibidos; sin embargo, se superd la meta programada. Este resultado se debe principalmente al incremento en la
ejecucién de cateos solicitados por las fiscalias, cuya cantidad no es previsible ni controlable por esta drea.
En el mes de Mayo se cumplimentaron 694 mandamientos judiciales, los cuales incluyen érdenes de aprehensién, comparecencias, presentaciones ante juzgado y cateos, correspondientes tanto a los
Mayo: recibidos en el periade, como al rezago y colaboraciones con ofras entidades.
ayo: En términos porcentuales, casi se alcanzo el total de los mandamientos recibidos debido que nos encontramos actualmente en periodo vacacional: sin embargo, se superd la meta programada. Este
resultado se debe principalmente al incremento en fa ejecucién de cateos solicitados por las fiscalias, cuya cantidad no es previsible ni controlable por esta area,
En el mes de junio se cumplimentaron 698 mandamientos judiciales, los cuales incluyen drdenes de aprehensién, comparecencias, presentaciones ante juzgado y cateos, correspondientes tanto a los
Junio: recibidos en el periode, como al rezago y colaboraciones con otras entidades.
u 3 En términos porcentuales, casi se alcanz el total de los mandamientos recibidos debido gue nos encontramos actualmente en periodo vacacional: sin embargo, se superd la meta programada. Este
resultado se debe principalmente al incremento en la ejecucion de cateos solicitados por las fiscalias, cuya cantidad no es previsible ni controlable por esta drea
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia Gencral
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de acciones de investigacion.

003 / 058

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.8
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccion General de la Palicia Ministerial
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Acciones de investigacion realizadas / Acciones de investigacién requeridas) * 100 Nivel: Actividad
F-lgfr::l:jl:' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Acciones de investigacion realizadas. Variable 2: Acciones de investigacion requeridas.
Unidad de - Tipo de .| Unidad de s Tipo de ’

Medida: Asien Acumulado: BUlsiong Medida: i Acumulado: S

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
- . Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Rt s ey LET HERERE menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4,658 5,587 5,834 6,700 6,700 6,700 36,179
Variable 2 6,700 6,700 6,700 6,700 6,700 6,700 40,200
Resultado 69.52% 83.39% 87.07 % 100.00% 100.00% 100.00% 90.00%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4,658 5,687 5,834 5,857 5,624 4,829 32,289
Variable 2 5,891 5,953 7,457 6,924 6,914 6,239 29,378
Resultado 79.07% 93.85% 78.24% 84.59% 79.90% 77.40% 82.00%
Ke DO aile geé a 0 0
Autorizd
Li ez Hernandez.
Director General ¥& /a Policia Ministerial Jefe del Pe e Andlisis y Estadistica
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Porcentaje de acciones de investigacion.

Justificaciones:
Enero: La Causa por la cual difieren o pueden diferir las acciones de invesligacidn realizadas de lo recibido es debido a que cada uno de ellos lleva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar que
rebasan en algunas ocasiones de un mes.
Febrero: La Causa por la cual difieren o pueden diferir las acciones de investigacion realizadas de lo recibido es debido a que cada uno de ellos lleva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar que
rebasan en algunas ocasiones de un mes.
Marzo: La Causa por la cual difieren o pueden diferir las acciones de investigacion realizadas de lo recibido es debide a que cada uno de ellos ffeva un proceso y cuenta con diversas acciones a realizar que
& rebasan en algunas ocasiones de un mes.
Abril: La causa del porcentaje de cumplimiento respecto a lo recibido se denva del incremento en la ejecucidn de cateos durante el mes de abnl, asi como de la constante rotacién de personal.Cabe sefialar
& que la realizacién de un cateo requiere un numero considerable de elementos operativos, asi como una inversion significativa de tiempo
La varacién porcentual registrada en las acciones de investigacion obedece principalmente a que durante el mes de mayo se presents el periodo vacacional, lo que impacté la disponibilidad operativa del
Ma yo: personal. Asimismo, influyd el incremento en la ejecucion de cateos, actividad que demanda la participacidn de un nimero considerable de elementos operativos y una inversion significativa de tiempo y
recursos para su adecuada planeacion, coordinacion y cumplimiento.
La vanacion porcentual registrada en las acciones de investigacion obedece principalmente a que durante el mes de junio se continua en periodo vacacional, lo que impacté la disponibilidad operativa del
Junio: personal. Asimismo, influyd el incremento en la ejecucién de cateos, actividad que demanda la participacién de un nimero considerable de elementos operativos y una inversion significativa de tiempo y
recursos para su adecuada planeacion, coordinacion y cumplimiento.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

001 / 059

Tasa de variacion de dictamenes periciales.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 16

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccion General de los Servicios Periciales
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador
Formula: ((Total de dictamenes e informes periciales emitidos en el afio actual / Total de dictdmenes e informes periciales en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
F-gfn:;:_ Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
Variable 1: Total de dictdmenes e informes periciales emitidos en el afio actual. Variable 2: Total de dictamenes e informes periciales en el afio anterior.
Unidad de 2 o Tipo de . Unidad de i . Tipo de :
Medida: Dictamen e Informe pericial A iaes Sumatoria Medida: Dictamen e Informe pericial A ST, Sumatoria
4 oo i Meta y Periodo de Cumplimiento s Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real) |
2 f Bajo (Rojo) Regular (Amarilio) Bueno (Verde)
vapr Al Fanofe i reroe menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 5.26 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 94,395 94,395
Variable 2 89,800 89,800
Resultado 5.12% -
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die Total
Variable 1 93,232 93,232
Variable 2 89,800 89,800
Resultado 3.82% i
A DO D 0 0 acio
Autorizo: Valige:
Lic.Karina Itzetl Mgk 'ominguez
001 / 059




Tasa de variacion de dictamenes periciales.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Para la emision de distamenes e informes, es necesario contemplar los siguientes aspeclos: las cargas de trabajo, la naturaleza de las materias a peritar, la cantidad de los indicios a procesar y el
tiempo que implica el anélisis de los indicios y las distancias de fraslado; considerando todo lo anterior es que el crecimiento se presenta de manera paulatinamente.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 060

Estado de Veracruz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Porcentaje de dictamenes e Informes periciales.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 16 ‘
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccidn General de los Servicios Periciales
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador
Férmula: (Dictamenes e informes periciales emitidos / Dictamenes periciales solicitados) * 100 Nivel: Componente
F-f;z::;:_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensioén: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Dictdmenes e informes periciales emitidos. Variable 2: Dictamenes periciales solicitados.
Unidad de ; s Tipo de .| Unidad de - Tipo de 3
Medida: Dictamen e in.forme pericial Rolatiadn: Sumatoria Medida: Solicitud ~ R Sumatoria
e LineaBase: | MetayPeriodode Cumplimiento | ~ Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real) _
: Bajo (Rojo) _-Reguiar (Amarillo) Bueno (Verde)
hia 14 p o o Febno menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 14,413 11,465 13,591 15,000 15,000 15,000 84,469
Variable 2 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 90,000
Resultado | 96.09% | 7643% | 90.61% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | A | 9385% |
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 14,413 11,465 13,591 19,345 17,106 17,312 93,232
Variable 2 14,574 12,162 14,292 19,445 17,582 17,916 95,971
Resultados | 98.90% | 94.27% | 95.10% | 99.49% 97.29% | 96.63% ! B : 97.15%
Responsables de la Informacion:
Autorizo: Validh: -
Dominguez
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‘ Porcentaje de dictamenes e Informes periciales.

Justificaciones:

Enero: La causa porla cual difiere lo emitido y lo solicitado de los Dictamenes periciales depende del tipo examen peritaje a realizar, toda vez, que cada uno requiere diversos tiempos.
Febrero: La causa por la cual difiere lo emitido y lo solicitado de los Dictamenes periciales depende del tipo examen peritaje a realizar, toda vez, que cada uno requiere diversos tiempos.
Marzo: La causa por la cual difiere lo emitido y lo solicitado de los Dictamenes periciales depende del tipo examen peritaje a realizar, toda vez, que cada uno requiere diversos tiempos.

Abril: Difiere el numero de Dictamenes emitidos con en el numero de solicitud de Dictamenes por los tiempos que requiere el trasladarse a inspecciones,por €l tipo de peritajes a realizar, acuden a
£ audiencias , el oficio de péticion no cuenta con la informacion requerida para realizar la pericial.

Mavo: Difiere el numero de Dictamenes emitidos con en el numero de solicitud de Dictamenes por los tiempos que requiere el trasiadarse a inspecciones,por el tipo de peritajes a realizar, acuden a
yo: audiencias , el oficio de péticion no cuenta con la informacion requerida para realizar la pericial.

Junio- Difiere el numero de Dictamenes emitidos con el numero de solicitudes de dictamenes, debido al tiempo que toma la autonzacion por parte de algunas autoridades estatales o federales para realizar
" la diligencia por parte de los peritos, a los tiempos de traslado, a las audiencias acudidas o gue los oficios de solicitud no cuentan con la informacién suficiente.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FCE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 061
e i B Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.6

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Direccién General de los Servicios Periciales
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Foérmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
F?f;j:- Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de <o Tipo de ._ | Unidad de 2 Tipo de ;
M__e d_i da_: | Ate@iéh | Acqmula G Sumatoria Medida: Atencién R et Sumatoria
e - Linea Base: e Mywwmﬂmm g e Parametros s de Semal forizacion 1 { Avance / Real) '_ ;
" 2 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
ale A oo Valor Reriofs menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 1,291 2,152 1,711 1,600 1,600 1,600 9,954
Variable 2 1,600 1,600 1,600 1,600 _ 1,600 1,600 9,600
Resultado | 80.69% | 134.50% | 106.84% | 100.00% | 100.00% | 100.00% _ j 103.69%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Dic Total
Variable 1 1,291 2,152 1,711 2,336 2,145 1,407 11,042
Variable 2 1,291 2,152 1,711 2,336 2,145 1,407 11,042
Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ek : | - 100.00%

Responsables de la Informacion:

Autorizo: Valido:
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Porcentaje de atenciones.

Justificaciones:
Enero: La razon por Ja que no corresponde el numero de tenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras areas dependiendo del asunto, de la
" afluencia Ciudadana, el tempo de espera.
Febrero: La razon por la que no corresponde el numero de tenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras areas dependiendo del asunto, de la
¥ afluencia Ciudadana, el tempo de espera.
Marzo: La razon por la que no corresponde el numero de atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras areas dependiendo del asunto, de la
Z afluencia Ciudadana, el tempo de espera.
Abril: El numero de afenciones ciudadanas realizadas es igual al numero de atenciones solicitadas por que en la estadistica se lleva un registro tante de la Direccion General de los Servicios Periciales
i como las Delegaciones y Subdelegaciones.
Mavo: El numero de atenciones ciudadanas realizadas es igual al numero de atenciones solicitadas por que en la estadistica se lleva un registro tanto de fa Direccion General de los Servicios Periciales
yoO: como las Delegaciones y Subdelegaciones.
Junio: El numero de atenciones ciudadanas realizadas es igual al numero de atenciones solicitadas por que en la estadistica se lleva un registro tanto de la Direccion General de los Servicios Periciales
% como las Delegaciones y Subdelegaciones.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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Fiscalia Genaral

Extado o Veroenz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.29

Entidad Responsable: - ! Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

as del indicador. = 110

Férmula: ((Acuerdos reparatorios logrados en el afo actual / Acuerdos reparatorios logrados en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
Fgﬁg dl: Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
ula: ’
Variable 1: Acuerdos reparatorios logrados en el afio actual. Variable 2: Acuerdos reparatorios logrados en el aino anterior.
Unidad de : Tipo de . Unidad de . Tipo de ;
Medida: Acuerdo Reparatorio Acrnilade: Sumatoria Medida: Acuerdo Reparatorio Actimulade Sumatoria
Linea Base: A | Metay Periodo de Cumplimiento | :: Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real)
£ ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
r # v ¥
VAl Al Lenoy e FaHone menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 6.31 % Enero-Diciembre 2026 X
e - - - e Programada
Variable 1 4,750
Variable 2 5,036
_Resultado :

— o e — e . 2L Ago s - o 7 S
Variable 1 6,756 6,756
Variable 2 5,036 5,036
Resutado | | e e e R e
GO s e 6 6
Autorizo:

Mtra. Cesia Karen Del Torg A
Directora General del Organo Especializado en Mecanis
Controversias L

A L
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'Tasa de variacién de acuerdos

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio: Elincremente en comparacion con ef affo inmediato anlerior, se debe a que cada aflo vana de acuerdo a Ja incidencia delictiva, factor que no es posible contemplar por parte de este OEMASC.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Clave de la Al al que pertenece: :

FGE

Fiscalia General
Estado de Voracrus

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

GZRSU340Y [/ 1.29

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

002 / 063

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula: (Acuerdos Reparatorios Logrados / Acuerdos Reparatorios Iniciados) * 100 Nivel: Componente
Tipo de . A . R . B IuE fat s .
Ebrmita Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Acuerdos reparatorios logrados. Variable 2: Acuerdos Reparatorios Iniciados.
Unidad de . Tipo de ._ | Unidad de ) Tipo de i
Medida: Acuerdo Reparatorio Acurhulade: Sumatoria Medida: Acuerdo Reparatorio L O Sumatoria
'  Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento ~ Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real) ST
‘ : Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
valuy il i ¥ Pl menos del 50 % més del 50 % y menos det 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 550 637 1,040 820 820 820 4,687
Variable 2 650 820 820 820 820 820 4,750
Resultado | B8462% | 77.68% | 126.83% | 100.00% | 10080% | 10000% | | | | | 98.67%
s Avance’
Variable 1 550 637 1,040 1,385 1,303 1,841 6,756
Variable 2 550 637 1,040 1,385 1,303 1,841 6,756
| _Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 1€ 100.00% | 100.00% | B 100.00% |

Mtra. Cesia Karen De

Controver:

Directora General del Organo Especializado en ?{
Si

i
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Justificaciones:
E . En caso que exista diferencia entre lo recibido y lo realizado, se debe a que no siempre los querellantes desean acceder al mecanismo alternativo, en muchos casos también se descanoce la identidad del ofensor y por fo tanto aunque exista la denuncia, no se puede
nero: invitar para que acudan a la cita de mediacién y por tanto no se realiza el acuerdo reparatorio.
F b " En caso que exista diferencia entre lo recibido y lo realizado, se debe a que no siempre los querellantes desean acceder al mecanismo altemalivo, en muchos casos también se desconoce la identidad del ofensor y por jo tanto aungue exista la denuncia, no se pede
ebrero. invitar para que acudan a la cita de mediacidn y por lanto no se realiza el acuerdo reparatorio.
Marzo:

En caso que exista diferencia entre lo recibido y lo realizado, se debe a que no siempre los querellantes desean acceder al mecanismo alternalivo, en muchos casos también se desconoce fa identidad del ofensor ¥ por lo tanto aunque exista fa denuncia, no se puede
invitar para que acudan a la cita de mediacién y por tanto no se realiza el acuerdo reparatorio.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Fiscalia General

Extada e verscrs Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

003 / 064

Porcentaje de atenciones.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [/ 1.29

Entidad Responsable: - i Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Férmula: (Atenciones realizadas / Atenciones solicitadas) * 100 Nivel: Actividad
F.I(-f:f:[:l: Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Atenciones realizadas. Variable 2: Atenciones solicitadas.
Unidad de o Tipo de . | Unidad de ” Tipo de .
Medida: AIBNEICH Acumulado: Sumakoria Medida: Aehcitn Acumulado: SUIELONA
LineaBase: ‘Meta y Periodo de Cumplimiento ~ Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real) i
= : 2 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Vel Ao Petiodo Vel Perlodn menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 80 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar  Abr  May ~Jun Jul Ago Sep Oct WMoy Die . Totak -
Variable 1 1,551 1,688 1,309 1,583 1,583 1,583 9,297
Variable 2 1,583 1,583 1,583 1,583 1,583 1,583 9,498
Resultado | 07.98% | 10663% | 8269% | 10000% | wooe% | teooo% | | | | p ] [ orss%

Avance

_ R T
Variable 1 1,551 1,688 1,309 3,409 3,279 4,488 15,724
Variable 2 1,551 1,688 1,309 3,409 3,279 4,488 15,724

| Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%|..100.00% | 10000% | S

— Autorizo:

Mtra. Cesia Karen Del
Directora General del Organo Especializado en Mecan
Controversias
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Justificaciones:

Enero:

La razén por la que no corresponde el ndmere de Atenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a olras dreas dependiendo del asunto, de la afluencia ciudadana, el tiempo de espera y la variacion de acuerdo
|programadado en razén al Acuerdo 71/2024, por el que se reforman diversos articulos del Reglamento de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a efecto de adscribir las Unidades y sub-Unidades de AlenciénTemprana a las
Fiscalfas Regionales y Cambiar los Nombramii defiscales Orie es por el iento de Fiscales de Atencién Temprana.

Febrero:

La razon por la qué nio cormesponde ef nimero de Atenci ! con las sofici obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a ofras dreas depeidiendo del asunto, de fa afuencia ciidadana, el tiempo de espera y la variacién de acuerdo
programadado en razén al Acuerdo T1/2024, por el que se reforman diversos artfculos del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalla General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, a efecto de adscribir las Unidades y sub-Unidades de AtencidnTemprana a las
Fiscallas Regit ¥ Cambiar los Nomb ientos deFiscales Orientadt porel A iento de Fiscales de Atencién Temprana.

Marzo:

La razén por la que no coresponde el nimero de Afenciones realizadas con las solicitadas, obedece a que muchos de esos asuntos son canalizados a otras dreas dependiendo del asunto, de la afluencia ciudadana, el iempo de espera ¥ la variacion de acuerdo
iprogramadado en razoén al Acuerdo 71/2024, por el que se reforman diversos articulos del Reglamento de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a efacto de adscribir las Unidades y sub-Unidades de AtenciénTemprana a las
Fiscallas Regic ¥ Cambiar los Nombramientos deFiscales Orientadores por el Nombramiento de Fiscales de Atencion Temprana.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 / 085
i b O Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Tasa de variacian de consultas y/o hojas de servicio v analisis deinfarmacion.
 Clave de Ia Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.23
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: . Unidad de Andlisis de la Informacion
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

racteristicas del Indicador.

AL (Total de slicitudes de consla f irmacién atendidas en el afio actual / Total d ” I hjas de il g . . ...............
Férnmula: servicio y andlisis de la informacion atendidas en el afio anterior) -1) * 100 Nivels Propésito
;gr;i::_ Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico

Variable 1: Total de solicitudes de consultas y/o hojas de servicio y andlisis de la informacion atendidas en Variable 2: Total de solicitudes de consultas y/o hojas de servicio y andlisis de la informacién atendidas en el
ariable 1: el afio actual. ariable Z: ario anterior.
Unidad de 5 Tipo de ; Unidad de . Tipo de ;
Medida: Solicitud Acumulade: Sumatoria Medida: Solicitud Atumulado! Sumatoria
_  Linea Base: RO Meta y Periodo de Cumplimiento e ~ Parametros de Semaforizacién { Avance / Real) 24
: ; Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Afio P Valor Peri !
. Sinde i Sriodo menos del 1 % més del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D -1.33% Enero-Diciembre 2026 X
Frogrd ago
i Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4,968 4,968
Variable 2 5,166 5,166
Resultado | : e S A & 5 S S i _ | -383%
Variable 1 7,245 7,245
Variable 2 5,166 5,166
Result i

" Autorizé:

eta Aguilar
Informacion

Jeja del Depa[l r

1501315 DE LA INFORMACION
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Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

La causa por la cual ef resulfado presenta un incremento, se debe a que a partir del mes de marzo del presente afio, han llegado solicitudes de consulta derivadas de las Alertas Nacionales de Busqueda
de personas.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 066
Flscalfo Gonarnl Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempefio

Estaddo do Veracruz
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de consultas de informacion yfo Hojas de servicio.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.23

Entidad Responsab[e: ' Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Unidad de Analisis de la Informacion
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

. delimhcador T —

Férmula: (Consultas de informacion y/o Hojas de servicio atendidas / Consultas de informacion recibidas y/o Hojas de servicio solicitadas) * 100 Nivel: Componente
FE?:S:- Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Consultas de informacion y/o Hojas de servicio atendidas. Variable 2: Consultas de informacion recibidas y/o Hojas de servicio solicitadas.
Unidad de Tipo de .| Unidad de Tipo de :
Medida: Consulta Acumulado: Sumatoria. | S Consulta Acumaladis: Sumatoria
' Linea Base: :  Metay Periodo de Cumplimiento | : Parametros de Semafarizacion ( Avance /Real) Liigs
i Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
Vaior i s et i menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

ngtamada O —

Ene Feb " Mar Abr  May Jun Jul ~ Ago  Sep Oct Nov _ Dic  Total

Variable 1 663 762 1,078 800 800 800 4,903
Variable 2 800 800 800 800 300 800 4,800
“Rosulado | 528w | eash | waren | tooows | ook | ook | | | ' i )
Variable 1 663 762 1,078 1419 1310 1,930 " 7,162
Variable 2 663 762 1,078 1,419 1,311 7,930 7,163
B e S e e S R “ B e
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Justificaciones:

Enero: La causa por la cual pudiera diferir fo solicitado de lo realizado, depende del tipo de consulta a realizar, ya que cada una requiere diversos tiempas y recursos para elaborado.

Febrero: La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de lo realizado, depende del tipo de consulta a realizar, ya que cada una requiere diversos tiempos y recursos para elaborado.

Marzo: La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de lo realizado, depende del tipo de consulta a realizar, ya que cada una requiere diversas tiempos y recursos para efaborado.

Abril:

Mayo:

El resultado se encuentra significativamente por debajo de la meta debido a que una de las solicitudes recibidas depende de fa respuesta de una institucién externa.

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre;

Noviembre:

Djciembre:
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Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

FGE

Fizcalia Genaral
Estado de Veraoruz

Porcentaje de solici natisis delinformacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.23

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Unidad de Analisis de la Informacién

Plan Institucional 2017-2026.

Plan Institucional:

Benéﬁciario: ' Gabierno

Formula: (Solicitudes de andlisis de informacion atendidas / Sclicitudes de analisis de informacion recibidas) * 100 Nivel: Actividad
FEE-:: :[2_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Solicitudes de analisis de informacion atendidas. Variable 2: Solicitudes de analisis de informacidn recibidas.
Unidad de : s Tipo de .| Unidad de - Tipo de ;
Medida: Solicitud Kotradlato: Sumatoria Medida: Solicitud Aesirneiadas Sumatoria
Linea Base: : ‘Meta y Periodo de Cumplimiento ' Parametros de Semaforizacién { Avance / Real)
: - Bajo (Rojo) Regular (Amarillo} Bueno (Verde)
Valor e Feriodo Yasar ransde menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Total |

Avaneall

Feb Mar “Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 11 10 16 28 28 28 121
Variable 2 28 28 27 28 28 28 167
Resultado | 39.20% | 35.71% 59.26% | 100.00% | 100.00% | 100.00% - 72.46%

Variable 1 11 10 16 7 15 24 83
Variable 2 12 14 14 L 9. 19 21 89
 Resultados | 91.67% | 11429% | 77.78% | 78.95% | 114.29% | 9aze%

Lic. Marcela Yazfy ‘-‘ aleta Aguilar
Directora de la & Informacion Jeja del Depad ...-@.: g’Informacion

L/
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tudes de

Justificaciones:
Enero: La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de o realizado, depende del tipo de andlisis a realizar, ya que cada uno requiere diversos tiempos y recursos.
Febrero: La causa por fa cual pudiera diferir lo salicitado de fo realizadlo, depende del tipo de andiisis a realizar, ya que cada uno requiere diversos tiempos y recursos.
Marzo: La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de lo realizado, depende del tipo de analisis a realizar, ya que Céda uno requiere diversos tiempos y recursos.
Abril: El resultado se encuentra significativamente por debajo de fa meta debido a que fos andlisis de contexo y los anélisis de datos conservados requieren de mayor tiempo de procesamiento.
m ayo: ﬂersejsuﬂado se encuentra significativarmente por debajo de la meta debido a que fos andiisis de datos conservados requieren de mayor tiempo de procesamiento y algunos se recibieron cerca del fin de
Junio: El resultado se encuentra significativamente arriba, debido a que este mes se cuncluyeron algunos analisis de meses anteriores.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
—
Diciembre:




Fiscalia Genoral
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

001 / 068

Tasa de variacion de intervenciones legales.

~ Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.24
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccion General Juridica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas defindicador "1

Formula; ((Intervenciones legales realizadas en el afio actual / Intervenciones legales realizadas en el ario anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
Tipo de 1 G i g 3 ? i 3 2 S R
s Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia * Sentido: Ascendente | Tipo de Indicador: Estratégico
Variable 1: Intervenciones legales realizadas en el afio actual. Variable 2: Intervenciones legales realizadas en el afio anterior.
. Unidad de o Tipo de 2 Unidad de i Tipo de .
Intel
Medida: rvencion legal Asuriulado: Sumatoria Meadidat Intervencion legal el il Sumatoria
Linea Base: Metay Periodo de Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real)
: _ { | Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Afio Periodo Valor Periodo 1 i :
: menos del 1 % mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 15.79 % Enero-Diciembre 2026 3

. ERE O G et 'Prbgylam e
Ene Feb Mar Abr

Ma — . : s e e
Variable 1 132 132
Variable 2 114 114

~ Ene Feb Mar ~ Abr May ] Jun i T Ao "~ Total

Variable 1 137 137

Variable 2 114 114
_Resultado | . i A | 2018%

Miro. Francisco Reye - ic. AAddn Alg#isb/Z Tovi
Abogado General

er ‘aborales
’
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Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

|administrativos y laborales en los que intervienen la FGE y sus areas administrativas, asi como los requerimientos que realicen ei Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Veracruz y el Tribunal de

La diferencia que existe entre las intervenciones legales programadas y las intervenciones legales realizadas es debido a que las intervenciones legales realizadas dependen de los juicios contencioso

Coniciliacién y Arbitraje, en cada uno de dichos juicios.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 069

o i M Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.24
_Entidad .Rasponsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: . Direccién General Juridica
] ?lan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: R I Gobierno

| Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Total de intervenciones legales realizadas / Total de intervenciones legales requeridas) * 100 Nivel: Componente
Fgrrﬁaﬂ:. Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente  Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Total de intervenciones legales realizadas. Variable 2: Total de intervenciones legales requeridas.
Unidad de - Tipo de . Unidad de - Tipo de .
Medida: Inteweﬁ?@ﬁfgé_l AtHErGtanD Sumatoria Medida: Intervencion legal Acumulada: Sumatoria
Stk  LineaBase: | MetayPeriodode Cumplimiento | _ Parametros de Semaforizacion ( Avance [Real)
! N i h Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor il ot o VAo ik menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 30 24 23 24 24 18 143
Variable 2 18 24 24 24 24 18 132
Resultado | 166.67% | 100.00% | 9583% | 10000% | 100.00% | 100.00% | SRESE A TR R R g et s e 0B N
5 S .. : Avance
T Ene Feb Mar May Jun Jul Ago
Variable 1 30 24 23 21 16 23 137
Variable 2 25 29 29 28 22 18 151
| Resultados | 120.00% | 8276% | 7931% | 75.00% | 7273% | 127.78% 90.73%

es de'laInformacion: "1

Subdirectors
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Porcentaje de intervenciones legales.

Justificaciones:

Enero: La diferencia que existe entre el total de intervenciones legales entabladas, es debido a que la realizacién de las mismas va a depender de lo que le soliciten las diferentes autoridades.
Febrero: La diferencia que existe entre el total de intervenciones jegales entabladas, es debido a que la realizacion de las mismas va a depender de lo que le soliciten las diferentes autoridades.
Marzo: La diferencia que existe entre el total de intervenciones legales entabladas, es debido a que la realizacién de las mismas va a depender de lo que le soliciten las diferentes autoridades.
Abril: La diferencia que existe entre el total de intervenciones legales reahzadas e intervenciones legales requendas es debido a que cuatro de las intervenciones emplazadas no se vencian en ese mes y ires
= no fueron impugnadas por carecer de legitimadad para ello.
Mavo: La diferencia que existe entre el total de intervenciones legales realizadas e intervenciones legales requeridas, es debido a que dos de las intervenciones emplazadas no se vencian en ese mes y cuatro
yo. sentencias emplazadas no fueron impugnadas por carecer de legitimadad para ello, o en su caso, por ser favorables a los intereses de la FGE.
La diferencia que existe entre las intervenciones legales programadas y las intervenciones legales realizadas es debido a que las intervenciones legales realizadas dependen de los juicios contencioso
Junio: administrativos y laborales en los que intervienen la FGE y sus areas administrativas, asi como los requerimientos que realicen el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Veracruz y el Tribunal de
Coniciliacién y Arbitraje, en cada uno de dichos juicios.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

003 / 070

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.24

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccion General Juridica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026
Beneficiario: Gobierno
_ Caracteristicas delIndicador e :
Férmula: (Total de informes previos o justificados realizados / Total de informes previos o justificados solicitados) * 100 Nivel: Actividad
ngr;zﬁ:' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
 Variable 1: Total de informes previos o justificados realizados. Variable 2: Total de informes previos o justificados solicitados.
. Unidad de Tipo de - Unidad de Tipo de S .
1
Medida: It Acumulado: aiinslons Medida: e Acumulado: Hieiaie
©° LineaBase: ‘Meta y Periodo de Cumplimiento. ! ¥ Parametros de Semaforizacion { Avance/Real) -
! iy : Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Velos Ao Forioto Yalpr ferioto menos del 50 % mas del 50 % y menos del 80 % mads del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Frogramaco
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 88 108 155 90 90 90 621
Variable 2 85 90 90 90 a0 90 535
. Resultado | 103.53% | 120.00% 172.22% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  Me07%
R —— N . e Avance ......... . .
Ene Mar May Jun Total
Variable 1 88 108 155 134 127 17 i 729
Variable 2 88 108 155 134 127 117 729
Resultados | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00% | 100.00% 4%,,2’!0% ; ] MM *} 100.00%
—— T Sl RSP aEIas Heta i EATe o T
Autorizé: AL
. \‘-'—.__5 )
Mtro. Francisco Reyes Co. : co A io Gonzdlez Cuevas
Abogado General el Subdirector de|Amparo, Civil y Penal
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Porcentaje de informes previos o j

-Justificaciones: ;

Enero:

La diferencia existente entre los informes solicitados y los que se emitieron, se debe a que su realizacion depende de lo que soliciten las diferentes autoridades.

Febrero:

La diferencia existente entre los informes soficitados y los que se emitieron, se debe a que su realizacién depende de lo que solicifen las diferentes autoridades.

Marzo:

La diferencia existente entre los informes solicitados y los que se emitieron, se debe a que su realizacién depende de lo que soliciten las diferentes autoridades.

Abril;

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia Genaral
Estado de Veracruz

Porcentaje de adquisiciones por proceso de licitacion.

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.25

001 / 071

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Direccidén General de Administracién / Subdireccién de Recursos Materiales y Obra Plblica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador
i (Adquisiciones por proceso de licitacién publica e invitacion a cuando menos tres proveedores realizadas / Adquisiciones per proceso de licitacién pablica e . )
Férmula: invitacién a cuando menos tres proveedores pregramadas) * 100 Nivel: Actividad
'_:2:: dl" Porcentaje Frecuencia: Trimestral Dimensi6n: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
ula;
g " Adaquisiciones por proceso de licitacion plblica e invitacién a cuando menos tres proveedores = : Adquisiciones por proceso de licitacién publica e invitacién a cuando menos tres proveedores
Variable 1: realizadas. Variable 2: programadas.
Unidad de . Tipo de < Unidad de s Tipo de i
Medida: Adquisicion Abtimilado: Sumatoria Medida: Adgquisicién Abumuiado: Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Sem_afpﬂuc'lén ( Avance / Real)
Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
Vo aha Sl Nakor feriede menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
92 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4 6 10
Variable 2 2 6 8
Resultado 200.00% 100.00% 125.00%
Avance /| Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 4 4 8
Variable 2 4 4 3
Resultado | ~Tovwes 100.00% | 7 100.00%
K po ab 0 0 0 .
utoriz N Valida: [ i,
Lig. Carl Villallja Herndndez Li \9&2@@ ngel Basm‘o Mar J
Subdirector de Recursos\\atefales y Obra Ptiblica Jefe dé[ partamento de Adquisiciones /
/
\_/ /

| —
A+
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Porcentaje de adquisiciones por proceso de licitacion.
Justificaciones:
Enero:
Febrero:
Marzo: Los procesos de licitacién piblica nacional e invitacion a cuando menos tres proveedores realizados difieren de los programados en razén de la disponibilidad presupuestal v la calendarizacion del
- Programa Anual de Adquisiciones 2026, asi como de los requerimientos de las dreas que conforman este Organismo Auténomo.
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
PR
Al \
1\




e FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 072
Eitads do Vararuz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

Porcentaje de mantenimiento de bienes.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [/ 1.25

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Direccién General de Administracién / Subdireccién de Recursos Materiales y Obra Publica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Mantenimiento de bienes realizados / Mantenimiento de bienes programados) * 100 Nivel: Actividad

F.I;f;l:’l:_ Porcentaje l Frecuencia:l Mensual Dimension: Eficiencia | Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Mantenimiento de bienes realizados. Variable 2: Mantenimiento de bienes programados.

Unidad de - Tipo de .| Unidad de - Tipo de N

Medida: Mantenimiento Acitilado: Sumatoria Medlda: Mantenimiento Achaulade: Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento : Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
aler Ao Ferlodn bk i il menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 78 57 77 80 80 80 452
Variable 2 55 80 80 80 80 80 455
Resultado 141.82% 71.25% 96.25% _1‘06.60'/. 100.00% 100.00% i | 99.34%
Avance / Real
May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 75 72 436
Variable 2 75 72 436
Resultados | 100.00% 100, | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Responsables de la Informacion:
Valido:
Lie. C&E) erto Villalba Hernandez Lic. Omar Alejandro Fernandez Hernandez
Skbdirector de R¥culgos Maleriales y Obra Publica Jefe del Departamento de Servicios Generales
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Porcentaje de mantenimiento de bienes.

Justificaciones:

Enero: Los mantenimientos a bienes inmuebles realizados puede diferir de ias solicitudes programadas en el mes, debido alf proceso administrativo que se debe seguir para adquirir los insumos requeridos en la
& ejecucion de los mantenimientos, asi como por la calendanzacion de la mano de obra.
Febroro: Los mantenimientos a bienes inmuebles realizados puede diferir de las solicitudes programadas en el mes, debido al proceso administrativo que se debe seguir para adqumr los insumos requeridos en la
s efecucion de los mantenimientos, asi como por la calendarizacion de la mano de obra.
Marzo: Los mantenimientos a bienes inmuebles realizados puede diferir de las solicitudes programadas en el mes, debido al procesc administrativo que se debe seguir para adquirir los insumos requeridos en fa
% ejecucion de los manlenimientos, asi como por la calendarizacién de la manc de obra.
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 073
ESts de Uererss Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

Porcentaje de vehiculos en funciones sustantivas.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [/ 1.25

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Direccién General de Administracion / Subdireccién de Recursos Materiales y Obra Publica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Total de vehiculos en funciones sustantivas / Tetal de vehiculos en funcionamiento) * 100 Nivel: Actividad
F-I;z:l:’l:_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Total de vehiculos en funciones sustantivas. Variable 2: Total de vehiculos en funcionamiento.
Unidad de L Tipo de . Unidad de 7 Tipo de ;
Medida: Vehiculo Ahiautaa: Sumatoria Medida: Vehiculo Actraalado: Sumatoria
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
s i R e Py menos del 50 % més del 50 % y menos del 80 % més del 80 %
84.03 % 2023 Enero-Diciembre 85.05 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado l
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 488 492 502 474 473 459 459
Variable 2 562 562 566 560 559 543 543
Resultado 86.83% 87.54% 88.69% 84.64% | 84.62% 84.53% 84.53%
Avance | Real i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 488 492 502 487 473 474 474
Variable 2 577 579 581 567 554 555 555
Resultados | 84.58% 84.97% R\ 86.40% 85.89% 85.38% 85.41% A 85.41%
Respo aples de I3 0 a 0
utornzy: Valigér)
jc. Carlos Alb Villajba Hernandez Lic. Obgd Mir. Granados
Subdirextor de Recursog\Malgriales y Obra Publica Jefe del Peparta o de Transporte

" L/
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Porcentaje de vehiculos en funciones sustantivas.

Justificaciones:
La cantidad de vehiculos en funciones sustantivas puede diferir en el mes debido a: la adquisicién de nuevas unidades en el presente o inmediato anterior efercicio,reincorporacion de vehiculos
Enero: reparados, automotores fuera de servicio que ingresan a talleres ¥ agencias por requerir reparaciones mayores o que fueron siniestrados por operalividad de las dreas y se realizard la gestion para su
indemnizacion por la comparila aseguradora correspondiente.
La cantidad de vehicufos en funciones sustantivas puede diferir en ef mes debido a: la adquisicion de nuevas unidades en el presente o inmediato anterior ejercicio,reincorporacién de vehiculos
Febrero: reparados, automotores fuera de servicio que ingresan a talleres Yy agencias por requerir reparaciones mayores o que fueron siniestrados por operatividad de las areas y se realizara la gestion para su
indemnizacion por la compaiiia aseguradora correspondiente.
La cantidad de vehiculos en funciones sustantivas puede diferir en el mes debido a: la adquisicién de nuevas unidades en el presente o inmediato anterior ejercicio,reincorporacién de vehiculos
Marzo: reparados, automolores fuera de servicio que ingresan a falleres Yy agencias por requerir reparaciones mayores o que fueron siniestrados por operalividad de las dreas y se realizara la gestién para su
indemnizacién por la compaiia aseguradora correspondiente.
Al cierre del mes de abril se tuvieron 567 vehiculos en funcionamiento de fos cuales 487 cumplieron con funciones sustantivas, esto difiere respecto del periodo anterior debide al siniestro de una unidad
Abril: por operatividad del érea y se encuentra en proceso la gestion para su reparacion por la comparia aseguradora correspondiente, asi mismo 14 aufomotores se encuentran fuera de servicio por requerir
reparaciones mayores mismas que estan en proceso de ingreso a taller.
Mavo: Al cierre del mes de mayo se tuvieron 554 vehiculos en funcionamiento de los cuales 473 cumplieron con funciones sustantivas, esto difiere respecto del periodo anterior debido a 14 automotores se
yo: encuentran fuera de servicio por requerir reparaciones mayores mismas que eslan en proceso de ingreso a taller.
Junio? Al cierre del mes de junio se tuvieron 555 vehiculos en funcionamiento de los cuales 474 cumplieron con funciones sustantivas, esto difiere respecto del periodo anterior debido a que se reincorpor6 una
i unidad de mantenimiento y 13 automotores se encuentran adn fuera de servicio por requerir reparaciones mayores, mismas que estan en proceso de ingreso a taller.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




% EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 / 074
Elscalis Caneral Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Estado de Veracruz
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Porcentaje de informes sobre personal,

" Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.25
Enﬁdad Resﬁon_sable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: A Direccion General de Administracion / Subdireccion de Recursos Humanos
Plan Institucional: ; Plan Institucional 2017-2026.

‘Beneficiario: : Gobierno

Caracteﬂstlcasdai FriEEEo T ——

Férmula: (Informes sobre personal emitidos / Informes sobre personal solicitados) * 100 Nivel: Actividad
;gp" d;’ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Constante Tipo de Indicador: - Gestion
rmula: N
Variable 1: Informes sobre personal emitidos. Variable 2: Informes sobre personal solicitados.

Unidad de Tipo de . Unidad de . Tipode .
Medida: Informe A Sumatoria Medida: Informe Abiades Sumatoria
o) ‘LineaBase: _ MetayPeriodode Cumplimiento | ~ Parametros de Semalorizacion ( Avance /Real) e

y Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) ] Bueno (Verde)
v Al Period Val i
i " i o Fexiodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
i _ Programado
Ene - . Feb L May ; Ago . Sep
Variable 1 70 118 123 100 100 100 611
. Variable 2 100 100 100 100 100 100 600

Resultado | 70.00% | 118.00% | 123.00% | 100.00% | 100.00% | 10000% | LA L T G R R R s e

~Avance /' Real |

a— e e . — 4 e : coce s i 7o : e e s
Variable 1 70 118 123 77 109 143 640
Variable 2 70 118 123 77 109 143 640

100.00%

Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% |

0 Respanzables vela Informaciont s IR SR SRR IR TR R I SR
: s Valids:

ern

Jefa del Depa ento de Control de Personal y Prestaciones Sociales




Justificaciones:

Enero:

La causa por la cual pudiera diferir jo solicitade de lo realizado depende directamente de fa cantidad de informacion requerida

Febrero:

La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de lo realizado depende djrectamen!e:de la cantidad de informacion requerida

Marzo:

La causa por la cual pudiera diferir lo solicitado de lo realizado depende directamente de la cantidad de informacion requerida

- Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto: \

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalis General

Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

002 / 075

Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

GZRSU340Y [/ 1.25

Porcentaje de credencializacion.

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Direccion General de Administracion / Subdireccion de Recurses Humanos

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristlcasdeilndlcador e —

Férmula: (Credenciales de personal emitidas / Credenciales de personal programadas o requeridas) * 100 Nivel: Actividad
F.‘gfr:;:' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Credenciales de personal emitidas. Variable 2: Credenciales de personal pregramadas o requeridas.
Unidad de : Tipo de .| Unidad de . Tipo de i
Medida: Credencial Adtmulados Sumatoria Medida: Credencial Reinade: Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento i _Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real) .
) < d Bajo (Rojo) Regular (Amarillo} Bueno (Verde)
L it i Valan Penve menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar Abr May ~ Jun Jul Ago Sep Oct Nov - Dic Total
Variable 1 67 96 69 90 90 90 502
Variable 2 50 90 90 90 90 a0 500
Resultado | 134.00% | 10667% | 76.67% | 100.00% | 100.00% | 100.00% - 100.40%

1 Avance

Total

Variable 1 67 96 94 99 90 515
Variable 2 67 96 94 99 90 . 515
‘Resultados | 0.0 ; | 100.00%

~ Valido:

Ubdirector de Recursos Humanos

Jefa del Depagatmernto

- .,_"‘ fulia Hetna

de Control de Bersonal y Prestaciones Sociales




Porcentaje de credencializacion

~ Justificaciones:

La causa por la cual difiere lo recibido de lo programado depende directamente de que el personal solicite el tramite de foto-credencializacion y se presente a recibir sus identlificaciones, asi como de la

Enero: disponibilidad de material, priorizando las del personal operativo, se estan considerando solo los cambios de puestos sin tomar en cuenta las actualizaciones.
Febrero: La causa por la cual difiere lo recibido de lo programado depende directamente de que el personal solicite el tramite de foto-credencializacion y se presente a recibir sus identificaciones, asi como dela
ebrero. disponibilidad de material, priorizando jas del personal operativo, se estan considerando solo los cambios de puestos sin tomar en cuenta las actualizaciones.
Marzo: La causa por la cual difiere lo recibido de lo programado depende directamente de que el personal solicite el tramite de foto-credencializacion y se presente a recibir sus identificaciones, asi como de la
. disponibilidad de material, priorizando /as del personal operativo, se estan considerando solo los cambios de puestos sin lomar en cuenta las actualizaciones.
Abril:
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

003 / 076

Porcentaje de Expedientes Unicos de Personal revisados.
GZRSU340Y / 1.25
‘Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Direccion General de Administracion / Subdireccion de Recursos Humanos

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

 Caracteristicas defindicador

Férmula: (Expedientes Unicos de Personal integrados y actualizados / Expedientes Unicos de Personal vigentes en |a Fiscalia General del Estado) * 100 Nivel: Actividad
F-I;:’r:;:' Porcentaje Frecuencia: Trimestral Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Expedientes Unicos de Personal integrados y actualizados. Variable 2: Expedientes Unicos de Personal vigentes en la Fiscalia General del Estado.

" Unidad de . . Tipo de | Unidad de : e Tipo de .
Medida: Expedientes Unicos de Personal Artrastade: Sumatoria Medida: Expedientes Unicos de Personal Adur nladc: Sumatoria
e M Welayheross e eumpIimenD SR RENT _ Parametros do Semaforizacin (Avance Real)

. i 5 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Yoo A Fetade e ey menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 - X
R _ Programado o A i
Ene " Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct . Nov Dic Total

Variable 1 870 845 1,715

Variable 2 845 845 1,690

Resultado 102.96% - 100.00% 101.48%

Avance
Jun
Variable 1 870 873 1,743
Variable 2 870 873 1,743
| Resuitados 100.00% 100.00% S 100.00% |
; | Responsables de (a Inform: R i

director de Recursos Humanos

Jefa del Departa

‘0 de Control de Personal y Prestaciones Sociales




Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

La causa por la cual pudiera diferir lo recibido de lo realizado depende directamente de las necesidades de actualizacion requeridas por el servicio de las diversas areas de la Institucion

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Flscatia Goneral Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

001 / 077

Porcentaje de comisiones oficiales.
Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.25
Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable:

Direccion General de Administracion / Subdireccion de Recursos Financieros
Plan Institucional 2017-2026.
Gobierno

Plan Institucional:

Beneficiario:

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Comisiones oficiales para personal con funciones operativas realizadas / Total de comisiones oficiales autorizadas) * 100 Nivel: Actividad
F1gp° dle Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Constante Tipo de Indicador: Gestion
rmula:

Variable 1: Comisiones oficiales para personal con funciones operativas realizadas. Variable 2: Total de comisiones oficiales autorizadas.
Unidad de i Tipo de : Unidad de i Tipo de ;

Medida: somEin Acumulado: Sumatona | Medida; G Acumulado: S

Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién { Avance / Real)
. i Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valge P Farkdo Vil Perioio menos del 50 % mas del 50 % y menos del 85 % mas del 85 %

86.59 % 2023 Enero-Diciembre 87.74 % Enero-Diciembre 2026 X

Programado

Ene  Feb  Mar “Abr | May “Jun Jul “Ago Sep Oct  Nov Dic ~ Total

Variable 1 107 541 793 1418 1 541 1612 6,012

Variable 2 106 1,090 1509 1645 1780 1,830 7,960
Resultado | 100.94% | 49.63% 52.55% 86.20% 86.57% 88.09% 75.53%

Avaru:a
Abr : May n

Variable 1 107 541 793 989 957 1,460 4,847

Variable 2 192 644 1,207 1116 1,661 5,774
Resultados | 55.73% 84.01% 81.94% 85.75% 83.95%

Responsables de la Informacién:

Jefa del Departamento de Caja




Justificaciones:

La causa de la diferencia corresponde a que las comisiones oficiales que se reciben, autorizan y comprueban, por parte de los servidores publicos adscritos a unidades con funciones operativas de la

Enero: Fiscalia General del Estado, depende totalmente de las necesidades que dichas unidades tengan para trasladarse y acudir a lugares encomendados, para realizar actividades fuera de su centro de
trabajo.
La causa de la diferencia corresponde a que las comisiones oficiales que se reciben, auforizan y comprueban, por parte de los servidores piiblicos adscritos a unidades con funciones operativas de la
Febrero: Fiscalia General del Estado, depende totalmente de las necesidades gue dichas unidades tengan para trasladarse y acudir a lugares encomendados, para realizar aclividades fuera de su centro de
frabajo.
La causa de la diferencia corresponde a que las comisiones oficiales que se reciben, autonizan y comprueban, por parte de los servidores publicos adscritos a unidades con funciones operativas de fa
Marzo: Fiscalia General del Estado, depende fotalmente de las necesidades que dichas unidades tengan para trasladarse y acudir a lugares encomendados, para realizar actividades fuera de su centro de
trabajo.
El porcentaje del resultado obtenido en este mes se encuentra en el paramefro regular debido a que las comisiones oficiales que se reciben, autorizan y comprueban, por parte de los servidores
Abril: publicos adscritos a unidades con funciones operativas y administrativas de la Fiscalia General del Estado, depende totalmente de las necesidades que dichas unidades tengan para trasladarse y
acudir a lugares encomendados, para realizar aclividades fuera de su centro de trabajo.
El porcentaje del resultado oblenido en este mes se encuentra en el parametro bueno debido a que las comisiones oficiales que se reciben, autonzan y comprueban, por parte de los servidores publicos
Mayo: adscritos a unidades con funciones operativas y administrativas de la Fiscalia General del Estado, depende totalmente de las necesidades que dichas unidades tengan para trasladarse y acudir a
lugares encomendados, para realizar actividades fuera de su ceniro de trabajo
El porcentaje del resultado obtenido en este mes se encuentra en el parametro bueno debido a que las comisiones oficiales que se reciben, autonizan y comprueban, por parte de los servidores piblicos
Junio: adscritos a unidades con funciones operativas y administrafivas de la Fiscalia General del Estado, depende fotalmente de las necesidades que dichas unidades tengan para trasladarse y acudir a
lugares encomendados, para realizar actividades fuera de su centro de trabajo.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 001 1 078
FISCALIA GENERAL DEL

ESTADO DE VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeifio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de elementos con Certificado Unico Policial.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.10

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Centro de Evaluacion y Control de Confianza
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Policias ministeriales operativos activos que cuentan con CUP / Total de policias ministeriales operativos activos inscritos en el RNPSP) * 100 Nivel: Propésito
FT;P° '::e Porcentaje Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
rmula:
Variable 1: Policias ministeriales operativos activos que cuentan con CUP. Variable 2: Total de policias ministeriales operativos actives inscritos en el RNPSP.
Unidad de T g Tipo de ; Unidad de — ; Tipo de -
Medida: Policia Ministerial il A Sumatoria Medida: Palicia Ministerial Aotniuiato Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento i Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valer e il Yoy Legode menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
N/D 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 716 716
Variable 2 716 718
Resultado ; ‘ - 100.00% ~100.00%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 701 701
Variable 2 703 703
Resultado . 99.72% A ! 99.72%
=574 R DO ab de Ia 0 acio i
AR ER INE Autoriz6: 3 Valido;
; [ Fav=S—— ] C a3/ 1
Lic. Rene Castelfanos Diaz, i’l;.\“@\‘“‘ i3 _Bllmjjl'-}'ﬂer\;v::zal_ iiva
r General del Centro de Evaluacion y Contret-a “’M‘J‘W"}- "" Subdirector de Planeacion y Seguiniiento de Evaluacion




o\g
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Porcentaje de elementos con Certificado Unico Policial.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

La causa por la cual difiere ja cantidad de policias que cuentan con CUP respecto del universo que se encuentra en el RNPSP, obedece a las actualizaciones constantes de registros que por

necesidades propias realiza esta Fiscalia General del Estado de Veracruz, aunado que en algunos casos los policias no cuentan en el momento de su registro, con los requisitos necesarios para la
obtencion del CUF (cifras remitidas por la Federacion con corte al 28 de febrero).

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 079
FISCALIA GENERAL DEL

ESTADO DE VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeifio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de personal evaluado en control de confianza.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.10
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Centro de Evaluacion y Control de Confianza
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno
Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Personal activo evaluado / Personal activo sujeto a evaluacion) * 100 Componente

Fgm:l:_ Porcentaje | Frecuencia: Mensual Dimensi6n: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Personal activo evaluado. Variable 2: Personal activo sujeto a evaluacion.
Unidad de i Tipo de | Unidad de - Tipo de )

Medida: Evaluacién Ao Sumatoria Medida: Evaluacién Keiutididng Sumatoria

Bajo (Rojo) Regular (Amarilio) Bueno (Verde)
i sl AN s i iy menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
99.76 % 2023 Enero-Diciembre 99.96 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 2,316 2,293 2,293 2,322 2,322 2,322 2,322
Variable 2 2,323 2,323 2,323 2,323 2,323 2,323 2,323
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 2,316 2,293 2,293 2,293 2,293 2277 2,277
Variable 2 2,319 2,294 2,294 2,294 2,294 2,280 2,280
R PO ab a a 0 aclo
Autoriz6: alid6:
- N
Lic. Rene Castellanos Di: Lic. Silva
Director General del Centro de Evaluacién y tQ/ de Copfian ‘ 0\ Subdirector de Planeacién y Seguimiekto de Evaluacion
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Porcentaje de personal evaluado en control de confianza.

Justificaciones:
Enero: Las cifras del presente reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 31 de octubre de 2025, debido a que por inconsistencias que presenta la Plataforma del Sistema
ero: Nacional, no se cuenta con la informacién actualizada por la Federacién.
Las cifras del presente reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 31 de diciembre de 2025, debido a que por inct que p ta la Plataforma del Sistema
Febrero: Nacional, no se cuenta con la informacién actualizada por la Federacién.
Marzo: Las cifras del presente reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 31 de diciembre de 2025, debido a que por inconsistencias que presenta la Plataforma del Sistema
Zo: Nacional, no se cuenta con la informacién actualizada por la Federacion.
Abril: Las cifras del presente reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 31 de enero de 2026, debido a que por inc que p ta la Plataforma del Sistema
= Nacional, no se cuenta con la informacion actualizada por la Federacién.
Mavo: Las cifras del presente reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 31 de enero de 2026, debido a que por inconsistencias que presenta la Plataforma del Sistema
yo: Nacional, no se cuenta con la informacién actualizada por la Federacién.
Junio: Las cifras del p te reporte, corresponden al corte del estado de fuerza dado de alta en RNPSP al 28 de febrero de 2026, debido a que por inconsistencias que presenta la Plataforma del Sistema
g! Nacional, es la informacion més actualizada con la que se cuenta remitida por la Federacion.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




FGE

FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO DE VERACRUZ

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de evaluaciones de control de confianza.

003 / 080

Clave de la Al al que pertenece:

GZRSU340Y / 1.10

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Centro de Evaluacion y Control de Confianza

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Evaluaciones de control de confianza realizadas / Evaluaciones de control de confianza proyectadas) * 100 Actividad
F-Igf:“:::' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion

Variable 1: Evaluaciones de control de confianza realizadas. Variable 2: Evaluaciones de control de confianza proyectadas.

Unidad de - Tipo de ' Unidad de i Tipo de :

Medida: Evaluacion AtlrLide: Sumatoria Medida: Evaluacion Acunilado: Sumatoria
T e WetayPeriodode Gumplimento | Parametros do Somaforzacion (Avance/Rea)
Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Ao i i PRligno menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1 70 180 180 180

Variable 2 60 180 180 180

Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Variable 1 70 206 200 201 209

Variable 2 60 180 180 180 180

Resultados | 116.67% | 114.44% | 111.41% | 111.67% | 11

Autorizo:
Lic. Rene Castellanos Diaz. “Lic. José-Ra éj
General del Centro de Evaluacion y Control de Confia Subdirector de Planeacicin y Seguimiefito de Evaluacion




003 / 080

Justificaciones:

Conforme al Programa Federal de Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados (FASP 2026) se contemplan cero evaluaciones durante el mes de enero debido a que es un fondo

Enero: presupuestal previsto en la ley de Coordinacién Fiscal, por lo que, de acuerdo a las necesidades de esta Fiscalia, las evaluaciones realizadas durante el mes de enero se reportarén en los meses
subsecuentes.
Febrero: ;: :?gf:;wr la cual difiere Ja cantidad de evaluaciones de control de confianza realizadas a las proyectadas dependen directamente de las vigencias a realizar y del personal de nuevo ingreso requerido
Marzo: :i gfxumS:SPor la cual difiere la cantidad de evaluaciones de control de confianza realizadas a las proyectadas dependen directamente de las vigencias a realizar y del personal de nuevo ingreso requerido
Abril: éi ;Jaums::or la cual difiere la cantidad de evaluaciones de control de confianza realizadas a las proyectadas dependen directamente de las vigencias a realizar y del personal de nuevo ingreso requerido
Ma yo: La cantidad de evaluaciones de control de confianza realizadas difiere de las proyectadas debido al personal de nuevo ingrese requerido en el mes y las renovaciones a realizar.
Junio: La cantidad de evaluaciones de control de mn;ﬁanza realizadas difiere de fas proyectadas debido al personal de nuevo ingreso requerido en ef mes y las renovaciones a realizar.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




: Clave de la Al al que pertenece: :

Fiscalia General
Estado doe Veraorur

Entidad Resporisgl_aie:: '

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

AL SEGUNDO TRIMESTRE

GZRSU340Y / 1.26

»

Tasa de variacion de sistemas informaticos.

=

001 / 081

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Direccién del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnologica

. Plan Institucional:

‘Beneficiario:

Plan Institucional 2017-2026.

Gobierno

- Férmula;.

((Sistemas informaticos implementados en el afio actual / Sistemas informaticos implementados en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Proposito
'FT;:: :'I: Tasa de Variacion Frecuencia: Anual ‘Dimensidn: Eficacia Sentido: Constante ‘Tipo de Indicador: Estratégico
Variable 1: Sistemas informaticos implementados en el afo actual. Variable 2: Sistemas informaticos implementados en el afio anterior.
. Unidad de. ) - Tipo de . Unidad de - | ! . . Tipo de .
~Medida: Sistema Informatico Acumulado: Sumatoria Modida: Sistema Informético Pl Sumatoria
ik _ LineaBase: __ Metay Periodo de Cumplimiento _ Parametros de Semaforizacion (Avance/Real)
T S ; ’ I : S e A BT :  Bajo (Rajo) i Regular (Amarillo) " Bueno (Verde)
- Valor Afio Periodo Valor Peri i S et
ot - ; : griodo menos del 1% . mas del 1% y menos del 5 % masdel 5%
N/D 0 % Enero-Diciembre 2026

~Variable 1

Ene

“Feb Mar

_Abr

s Prégra'ﬁégd@_ il

May Jun

R _Ag

* Sp :

e

Nov

Variable 2

Dic:

| Resultado |

Avance |/ Real

By NG 4 o (8D i MBE S A ‘May Jun Jul Ago Total
 Variable 1 e
Variable 2.

. Resultado Sy 5

del{aiiformacion;)




001 / 081

iacion de sistemas informati :

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




v EGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 082

Fiscalis Gonoral

Estads du veracruz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
AL SEGUNDO TRIMESTRE

Ciavede la Al al que'pertenece: | GZRSU340Y / 1.26

' Entidad Responsable: i " | Fiscalia General del Estado
 Unidad ﬁespénsabie':,', Direccion del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnolégica
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: ' _ ] % Gobierno
Férmula: (Sistemas informaticos implementados / Sistemas informaticos requeridos y autorizados) * 100 5 Nivel: Componente
;;E:lﬂ:_ : Porcentaje Frecuencia: Anual Dimensién: Eficacia Sentido: Constante  Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Sistemas informaticos implementados. Variable 2: : Sistemas informaticos requeridos y autorizados.
Unidad de . " Tipo de | Unidad de | ‘ n Tipo de )
: Inf ti - ] L
“Medida: A Sistema Informatico TAF i koo Sumatoria Medida: | Sistema Informatico Aeumilode: Sumatoria
i Linea Base: | MetayPeriodode Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion { Avance / Real) S
- ‘ ot AL aE el ) o R R Bajo (Rojo) | Regular {Amarillo) Bueno (Verde)}
A ik i Jioe S menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026
e R i g _Programado .
BRI ‘Ene Feb. Mar Abr  °  May Jun . Jul Ago Sep - Oct  Nov Dic Total
Variable 1 ilEE
 Variable 2 | e e
— ; . ’ A\fénce'! RaaT o e .......... T =
e Eno Sl aReh i BEMAr - oy AbE iR aY e dun sl e Ad 6 S s Sep g s OBERGRA EININOW i DS A i Wi Totalines
Variable 1 T 1
_Variable 2 :
Resultado | | . ; il =
& 2le ¢ (e 0 2C10
R e T i B Al e
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e sistemas informaticos

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 083

Fiscalis General

EXtido de Varaoric Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
AL SEGUNDO TRIMESTRE

Porcentaje de reparteside seguir;iiento.

Clave de la Al al que pertenece: | GZRSU340Y / 1.26

Entidad Re's'p'onsatfai'g-.\;' _ ' | Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: - | Direccion del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnoldgica
Plan '{nsti{qc:idual; ! Plan Institucional 2017-2026.
- Beneficiario: j < .| Gobiemo

Férmula: (Reportes de seguimiento realizados / Reportes de seguimiento programados o requeridos) * 100 Nivel: Actividad

; Fgf'g‘ﬂz‘ d Porcentaje Frecuencia: Mensual _'Diménsién:’_. Eficiencia Sentido: Constante Tipo de Indicador: Gestion

Variable 1: Reportes de seguimiento realizados. Variable 2:: Reportes de seguimiento programados o requeridos.

- Unidad de
_Medida:

Tipode
— SchbiiadO s AL
Ll LineaBase: |  MetayPeriododo Cumplimiento | ~ Parametros de Semaforizacion ( Avance /Real)

Valor Afio Periqdo. : i Valor s .F.'e.ri.o. do' i Bajo {Rojo) Regular (Amarillo) ! Bueno (Verde)

: | ! : menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Unidad de |
Medida:

Sumatoria Reporte Wl Sumatoeria

Reporte

Ene  Feb  Mar  Abr  May  Jun  Jul.  Ago Sep ~ Oct "Nov  Dic Total
Variable 1 9 10 10 9 10 9 57
Variable2 | 9 9 10 g 10 ) 56

__Resultado | 10000% | 111.41% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 10000% | | T Ry e RO R BB

i N SR | Avance' / Real : i ;
Ene =~ Feb . = Mar Abr_ May Jun  Jul o gt OEt . ‘ "~ Dic Total

Variable 1 9 10 10 10 10 10 59
Variable2 9 10 10 10 10 10 59
Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 10000% | 0000% (. | | SR S R R B e

T 1\ Responsables de falnpformaciens L L
Autorizé: g

. Valids:/

. Lic. Aietz, Bolafios
oldgica Analista inistrativo

Director del[Centro de Infp.
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Justificaciones:

Enero:

Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a las fechas de solicitud de los reportes de seguimiento, cantidad de informacién requerida y bases de datos consuifadas.

Febrero:

Las causas por lo cual difiere lo realizedo de lo requerido es debido a las fechas de solicifud de los reportes de seguimiento, cantidad de informacion requerida y bases de datos consultadas.

Marzo:

Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debide a las fechas de solicitud de los reportes de seguimiento, cantidad de informacién requerida y bases de datos consultadas.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre;




Fiscalia General
Estado de Verscrur

' Clave de la Al al que perte?nec'e: :

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
AL SEGUNDO TRIMESTRE

004 / 084

'E;itidad'Re'qunsable:.

Fiscalia General del Estade

_Unidad ‘Resbonsab’le:'

Direccién del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnolégica

‘Plan .Instituciona_!:

Plan Institucional 2017-2026.

| Beneficiario:’ Gobierno
N e & ~{ela}s
Férmula: (Servicios de mantenimiento a equipos tecnolégicos realizados / Servicios de mantenimiento a equipos tecnoldgicos programados o requeridos) * 100 Nivel: . Actividad
‘F-I;':I?l:t::‘. Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente | Tipo de Indicador: Gestion
* Variable 1: Servicios de mantenimiento a equipos tecnoldgicos realizados. Variable 2: | Servicios de mantenimiento a equipos tecnoldgicos programados o requeridos.
" Unidad de - “Tipo de [ Unidad de ici Jwe de i
¢ i i e, g L £ r
. Medida: : eIV Acumulado: Slmaiona Medida: Seevigio Acumulado: Sumatena
7 . LineaBase:  MotayPeriodode Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion (Avance /Real)
b BT ; T A A RN R Bajo (Rojo) Regular (Amatillo) " Bueno (Verde)
Afi # ] : : ;
Vatlo, 10 Penoce ol b menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % | ‘mas delf 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

L Ene Feb ~ Mar Abr May ~Jun AL Ago ~Sep  Oct ~ Nov = " Dic ~ Total
Variable 1 237 254 150 155 155 135 1,086
_Variable 2 135 155 155 155 155 135 890
| Resultado | 17556% | 163.87% | 96.77% | 100.00% | 100.00% | 100.00% . 12202% |
= SO, P S e

k ‘Atarizé:"

sl ENG. _Feb M Abr May Jun Jul Ago. Total |
Variable 1 237 254 150 241 227 236 1,345 |
Variable 2 237 251 178 241 227 236 a0
Resultados | 100. 101.20% | B4.27% | 100.00% | 100.00% | 100.00% . Leitlat

cillg Vic.

ng. Javier Al (o]
Director del|Centro de Informiacidn e {nfraes! U
o

Tegnolégica




004 / 084

Justificaciones:

Enero:

Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a las fechas de solicitud de los mantenimientos, insumos, carga de trabajo y recurso humano.

Febrero:

Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a las fechas de solicitud de fos mantenimientos, insumos, carga de traba;fo y recurso humano.

Marzo:

Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a las fechas de solicitud de los mantenimientos, insumos, carga de trabajo y recurso humano.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




/% Fiscalia General
Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

005 / 085

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

AL SEGUNDO TRIMESTRE

GZRSU340Y / 1.26

Entidad Responsable;

Fiscalia General del Estado

~Unidad Responsable:

Direccion del Centro de Informacion e Infraestructura Tecnoldgica

‘Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula;

(Visitas de supervision realizadas / Visitas de supervision programadas o detectadas)* 100

Actividad

<Ene 73

':__Fb‘ o

Nivel: _:
Fgf;jz- Porcentaje Fr.ec_uen'cia:_ Mensual Dimension: Eficiencia S_ent'i'do: ) Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Visitas de supervision realizadas. Variable 2: Visitas de supervision programadas o detectadas.
Unidad de i ‘Tipo de . | Unidad de — Tipo de s :
Unidac | ad d matoria
_Medida: Wil _ - Acumulado: Sumaloria Medida: Wisita Acumu!acfo:__ Y
LU PR (Uinen Bage! JEN Metay Poriodo de Cumplimiento | - Parametros de Semaforizacion ( Avance / Real) o
S ' B A o & Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) ‘ Bueno (Verde)
ador Ao Taniada e Fedods " menos del 50 % as del 50 % y menos del90% | mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
: ~ Ene “Feb ~ Mar Abr May “Ago Sep SOCE o Now Dic __ Total
Variable 1 12 15 9 12 12 T2
_ Variable 2 | 12 12 12 12 12 72

- May Jun ~ul Ago Sep  Oct  Nov _Dic. . - -Total ]
Variable 1 12 15 9 6 23 8 73
Variable 2 12 15 9 6 23 8 7
[ Resultados | 10000% | 10000% | o0 | 100.00% | 10000% | 10000% : 000
5 : ! an _Aut.aﬂlé.’ e g 5 T : ¥ i s Vahdé: !4
\ ]
ng. Javier Algjandro Mangilla\Vata \ Lic. Aietza - dez Bolafios
Director del |Centro de Informacién e \nfraestrictiyra fecnolégica Analista #dmimi:
7
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Justificaciones:
Enero: Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a los trabajos en la implementacién del proyecto de radios TETRA, en los cuales se revisan los sitios y hacen recomidos de prueba,
teniendo que realizar el monitorec correspondiente y subsanar las fallas que se presenten.
Febrero: Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requeride es debido a los trabajos en la implementacion del pmyecfo de radios TETRA, en los cuales se revisan los sitios y hacen recomdos de prueba,
teniendo que realizar el monitorec coﬂsspondfenirs y Subsenar las fallas que se presenten, "
Marzo: Las causas por lo cual difiere lo realizado de lo requerido es debido a los trabajos en la implementacion del proyecto de radios TETRA, en los cuales se revisan los sitios y hacen recorrdos de prueba,
teniendo que realizar el monitoreo comespondiente y subsanar las fallas que se presenten.
Abril;
Mayo:
Junio:
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Fincalia Ganerat Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

001 / 086

Tiempo promedio de respuesta a solicitudes de acceso a la informacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.27
Entidad Responsable: | Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable:

Direccién de Transparecia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Plan Institucional:

Fdﬁn‘ulai (Sumatoria de dias para responder / Total de solicitudes respondidas) Propésito
F'I;g: ‘:: Promedio Frecuencia: Semestral | Dimensién: Eficacia | Sentido: I Descendente | Tipo de Indicador: Estratégico
ula: |
Variable 1: Sumatoria de dias para responder. Variable 2: Total de solicitudes respondidas.
Unidad de " Tipo de ! Unidad de ‘i Tipo de ;
Medida: Dias Acumulado: Sumatoria Medida: Solicitiicts Acumulado: Semator
3 S Meta y Periodo de Cumplimiento ~ Parametros de Semaforizacion (Avance /Real)
; S Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
\{alor ] g e Ylos il ] mas de 30 dias entre 21y 29 dias Menos de 20 dias
20 2022 Enero-Diciembre 18 Enero-Diciembre 2026 X
Ene Feb Mar  Abr My Jun Jul Ag il Sep Oct Nov : Dic ~ Total
Variable 1 5,400 5,400
Variable 2 300 300

Avance

Ene  Feb Mar Abr May  Jun Jul Ago Sep Oct Nov  Dic  Total
Variable 1 3,625 3,625
Variable 2 241 i 241
Fo T . e e R e 7 T T T

__ Responsablesdelalnformacién:
iy shldinbkin iR

Alonso
n y Proteccién de Datos Personales

001 / 086



30 promedio de respuesta a solicitud

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

El tiempo de atencién de las solicitudes de informacion, se encuentra directamente relacionado con fa cantidad de dias habiles gue las Unidades Administrativas requieran para dar una respuesta.

Asimimismo, infiuye si la informacion se debe clasificar como reservada y/o confidencial, provocando que no exista un pardmetro fijo en términos de dias hébiles, pudiendo ser mas ¢ menos dias a los
proyectados.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

- Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




Fiscalia General

Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

GZRSU340Y / 1.27

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Porcentaje de capacitacion otorgada en materia de Acceso a fa Informacidn.

002 / 087

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

_Unidad Responsable:

Direccitn de Transparecia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula: (Cursos de capacitacién impartidos / Cursos de capacitaciéon programados) * 100 Nivel: Componente
F.[ﬁifi-noé::' Porcentaje [ Frecuencia: Trimestral Dimensién: Eficacia [ Sentido: | Ascendente | Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Cursos de capacitacion impartidos. Variable 2: Cursos de capacitacién programados.
Unidad de Tipo de _ | unidad de “Tipode :
; Sumat
Medida: Curso Sumatoria Medida: e Acumulado: HOEarE
s LineaBase: : o de Cumplimiento STk Parametros de Semaforizacion ( Avance I Real) .
. 3 Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
s Ao A Yaler Perode menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

100 %

Avance

~ Ene Feb Mar Abr May Ago i : Nov  Dic Total
Variable 1 1 1 .
Variable 2 1 1 2
| Resuitado | _10000% | = 100.00% _ 100.00%

Responsables dellainformacion:

Feb “Mar  Abr ay- Jun Jul Ag Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 1 1 2
Variable 2 1 1 2
| Resultados 100.00% e 100.00% . ~ 100.00%

Directora de Transparencia, Acceso a la Inforhacién ly P

 Autorizé:

Lic. Daniela Danjjron Alpnso

ccion de Datos Personales

L&

Lic. Victor Man
Subdirectar

afos Personales

002 / 087




Porcentaje de capacitacion otorgada en materia de Acceso a fa Informacio

Justificaciones:

Enero:

Febrero: En el mes que se reporia, se impartié un curso de capacitacion en materia de Obligaciones de Transparencia y se present6 el cronograma de trabajo para el ejercicio 2026.

Marzo:

Abril:

Se impartié un curso en dos sesiones, en coordinacion con el Instituto de Formacién Profesional, en materia de "Manejo de datos personales, en lo general y en el contexto de Ia Fiscalia General del

Mayo: Estado de Veracruz”

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 003 / 088
it A Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Porcentaje de actualizacion de las Obligaciones de Transparencia.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.27

Entidad Responsable: ; Fiscalia General del Estado

‘Unidad Responsab[e: ! : Direccién de Transparecia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: e : Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: (Total de Obligaciones de Transparencia actualizadas / Total de Obligaciones de Transparencia programadas) * 100 i Nivel: Actividad
F‘gg.;u::: Porcentaje Frecuencia: Trimestral ‘Dimension: Eficiencia | Sentido: i Ascendente  Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Total de Obligaciones de Transparencia actualizadas. Variable 2: Total de Obligaciones de Transparencia programadas.
Unidad de . Tipo de : Unidad de s i Tipo de ;
Medida: Obligacion Atumiiados Sumatoria Medida: Obligacién Acumutado: Sumatoria
3 LineaBase: | MetayPerododeCumplimiento |  Parametros deSemaforizacion (Avance [Real) .
: 1 d Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
b Alo Periodo i e - menos del50% mis del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Ene  Feb Mar  Abr  May  Jun Jul Ago Sep T Oct Nov Dic Total
Variable 1 89 78 167
Variable 2 89 78 167
| Resuftado | | 10000% | | o000% |} o e S 100.00%

" "Avance

Ene Feb " Mar  Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov "Dic  Total
Variable 1 89 ] 167
Variable 2 89 ] 167
| Resultados T noe% ' 0.00% | e S 1 B ETReTRU e Sl 100 00%
e . T o e
Lic. Victor Manuel Avila ’r;cﬁé
Subdirector-deatos Personales
=

003 / 088



Justificaciones:

Enero:

Febrero:

El cumplimiento a las obligaciones de transaparencia, depende directamente de las dreas responsables de generar la informacicn.

Marzo:

Abril;

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fisealia Ceneral

Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

004 / 089

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

Porcentaje de recursos de revision confirmados.

GZRSU340Y / 1.27

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Direccion de Transparecia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador’

Férmula: (Recursos de revision confirmados / Recursos de revision Interpuestos) * 100 Nivel: Actividad
F‘Ep;;:_ Porcentaje | Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia | Sentido: | Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Recursos de revision confirmados. | Variable 2: Recursos de revision Interpuestos.
Unidad de Tipo de ._ | Unidad de ~ Tipo de ;
; matori : Sumatoria
Medida: Recurso . Acumulado; Sumatoria Medida: Recurso Acumulado:
e ; Bajo {Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Afio Periodo Valor Periodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % ‘mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Resultados |

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1 3 3 2 8
Variable 2 1 2 3 3 3 2 14
Resultado | 0.00% 0.00% | 0.00% | 100.00% 100.00% | 100.00% 57.14%

‘Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 2 2 5 9
Variable 2 1 1 4 2 3 2 13

0.00% | 0.00% 0.00% 250.00% 69.23%

Autorizo:

Directora de Transparencia, Acceso a la Ipformacign

mirén/Alonso
feccion de Datos Personales

Lic. Daniela

£

Lic. Victor M/ap 37
Subdirecto@8 Datos Personales

004 / 089



ursos de revision confirmados

Justificaciones:
Enero: La resolucién de recursos de revision, es una aclividad que depende directamente del Organo Garante en Ja materia, el cual es constitucionalmente auténomo.
Febrero: :La resolucion de fos recursos de revisién depende directamente de la Autoridad Garante, la cual tiene hasta 60 dias habiles para emiti una resolucion.
Marzo: La resolucién de los recursos de revision depende directamente de la Autoridad Garante, la cual tiene hasta 60 dias habiles para emitir una resolucién.
Abril:
Mayo: Las personas solicitantes cuentan con hasta 15 dias habiles para presentar un recurso de revisién, de alfi, la Autoridad Garanlte cuenta con un término de hasta 60 dias hébiles para resolverios, de alli
que sea complicado que los recursos interpuestos se resuelvan el mismo mes en que se presentan, siendo natural procesalmente, que se resuelvan en meses posteriores.
Junio: La resolucién de- ios recursos derews;én depende directamente de la Auto{fdlad' Garante, la cual tiene hasta 60 dias habiles para emitir una resolucion, por lo que las resoluciones emilidas, pueden
corresgorro‘m a recursos de revision presentados en ofros meses.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




FGE

Fizcatia General
Estado de Veracruz

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

GZRSU340Y / 1.27

005 / 090

Porcentaje de recursos de revision interpuestos.

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Direccion de Transparecia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

| Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Férmula: {Recursos de revision interpuestos / Solicitudes de informacién respondidas) * 100 Nivel: Actividad
. FE::: Porcentaje ,_.Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia | Sentido: l Descendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable 1: Recursos de revision interpuestos. Variable 2: Solicitudes de informacion respondidas.
Unidad de Tipo de .| Unidad de Tipo de ;
Medida: Recurso Asumula do- Sumatoria Medida: Recurso Acuinulado: Sumatoria
B Tanner " Wetay Periodo de Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion { Avance / Real)
G t Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno {Verde)
Velor e oo Tameto Yhlor iy Tamodery mas de 7% menos del 7 % y mas del 5 % menos del 5 %
6.73% 2022 Enero-Diciembre 4.83 % Enero-Diciembre 2026 X

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep " Oct Nov Dic Total
Variable 1 1 1 4 3 3 2 14
Variable 2 50 50 50 50 50 50 300
Resutado | 2.00% | 2.00% 8.00% | 600% | 600% | 400% a67%

Ene

: ~ Mar Abr May Jun _Jul __Ago Sep Oct Nov ~ Dic Total
~ Variable 1 1 1 4 2 3 2 13
Variable 2 21 20 44 32 36 44 1987
Resultados | 4.76% | 600% | 909% | 626% | 833% 455% 6.60% -

Lic. Daniela
Directora de Transparencia, Acceso a la |

_Valido: e
=
Lie. Victor Manuel Ayii as
Subdirector de Rat0s-Personales

005 / 090



Porcentaje de recursos de revision interpusstos.

Justificaciones:

Enero: La interposicién de recursos de revisién, depende directamente de las personas que los promueven, que son quienes pueden o no promover recursos en contra de las respuestas que reciben.
Febrero: La interposicion de recursos de revision, depende directamente de las personas que Jos promueven, que son quienes pueden o no promover recursos en conlra de Jas respuestas que reciben.
Marzo: La interposicion de recursos de revision, depende directamente de las personas que los promueven, que son quienes pueden o no promover recursos en contra de ias respuestas que reciben.
La interposicién de los recursos de revisién, depende directamente de las personas solicitantes y estd en fupcién de su deseo de promoverlos, asl como del término legal de hasta 15 dias habiles para
Abril: que puedan realizarlo; eso sin considerar, el plazo legal que tiene la Autoridad Garanle para proveer sobre su admision y posteriorments, notificar el Acuerdo correspondiente a la Direccién de
Transparencia.
La interposicion de los recursos de revision, depende directamente de las personas solicitantes y esta en funcién de su deseo de promoverios, asi como del término legal de hasta 15 dias habiles para
Mayo: que puedan realizarlo; eso sin considerar, el plazo legal que tiene Ja Autoridad Garante para proveer sobre su admisién y posteriormente, notificar el Acuerdo correspondiente a la Direccién de
Transparencia.
La interposicién de jos recursos de revision, depende directamente de las personas solicitantes y esta en funcidn de su deseo de pmmoveﬂos asf como del término legal de hasta 15 dias hébiles para
Junio: que puedan realizarlo; eso sin considerar, el plazo legal que tiene Ja Autoridad Garante para proveer sobre su ao‘mrs;on ¥ posteriormente, notificar el Acuerdo correspondiente a la Direccion de
Transparencia. {
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




Clave de la Al al que pertenece:

FGE

Fiscalio General
Estado de Veracraz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

006 / 091

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

GZRSU340Y [ 1.27

Porcentaje de solicitudes de acceso ala informacion respondidas.

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Direccion de Transparecia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

‘Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

W Caracteristicas del Indcador

Nivel: Actividad

Férmula: (Solicitudes de informacion respondidas / Solicitudes de infermacion recibidas) * 100
: F.gm‘ﬂ: Porcentaje l Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia l Sentido: l Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Salicitudes de informacion respondidas. Variable 2: Solicitudes de informacion recibidas.
Unidad de . Tipo de . Unidad de - Tipo de :
Medida: Solicitud Acumutado: Sumatoria Medida: Solicitud Acumulado: Sumatoria
it e theR B R TR T MetayPeriodo de Cumplimiento | Parametros de Semaforizacion (Avance (Real)
: Bajo (Rojo) Regular {Amarillo) Bueno (Verde)
.\a.'aior Aﬁo_ . : .F.'enodo Yaior hefiodo menos del 50 % mas del 50 % y menos del 80 % mas dei 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
_ Programado LA
: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 21 20 44 50 50 50 235
Variable 2 50 50 50 50 50 50 300
 Resutado | 4200% | 40.00% | 88.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 3%

Avance

Autoriz6;_

iyl Ene  F Total
Variable 1 21 20 44 32 36 44 197
Variable 2 45 41 33 40 36 46 241

 Resultados | 46.67% | 48.78% | 133.33% | 80.00% | 100.00% | 95.66% R T LI By

Responsables defa informacion: :
v

Lic. Daniela Da
Directora de Transparencia, Acceso a la mfi

teccion de Datos Personales

006 / 091

g =



Justificaciones:

La emision de respuestas a solicitudes de informacion, depende directamente de las dreas de la Fiscalia que cuentan con la misma y Ia forma y tiempo que effas necesitan para el trémite y desahogo de

Enero:
las mismas.
Febrero: La emision de respuestas a solicitudes de informacion, depende directamente de las dreas de la Fiscalia que cuenfan conla mrsma ylaforma yr;empo que ellas necesitan para el trémite y desabogo de
Ias mismas. i
Marzo: La emision de respuestas a solicitudes de informacion, depende directamente de las éreas de la Fiscalia que cuentan con la misma y la forma y tiempo que ellas necesitan para ef trémite y desahogo de
fas mismas.
Abril: La respuesta a solicitudes de Jnfonmac:én va en funcion de la fecha en que fueron presentadas (considerando un término legal de hasta 30 dias habiles para dar mnresfac:én} asf como la cantidad de
He: solicitudes que se presentan por psn‘e de las personas inferesadas en obfener Jnformaadrﬁ
Mayo:
Junio: La respuesta a solicitudes de informacion va en funcién de la fecha en que fueron presentadas (considerando un término legal de hasta 30 dias hébiles para dar contestacion) asi como la cantidad de
u £ solicitudes que se presentan por parte de fas personas interesadas en obtener informacion,
Julio:
Agosto: o
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:

Diciembre:




2 FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
4 Fiscalia General

riscalia General Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

001 / 092

Tasa de variacion de personas capacitadas.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [/ 1.28

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Instituto de Formacion Profesional
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Formula: (Total de personas capacitadas en el afio actual / Total de personas capacitadas en el afio anterior) -1) * 100 Nivel: Propésito
F’;p" d[e Tasa de Variacion Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Estratégico
rmula: .
Variable 1: Total de personas capacitadas en el afio actual. Variable 2: Total de personas capacitadas en el afio anterior.
Unidad de Tipo de F Unidad de Tipo de ;
Medida: Persona Acumulado: Blmalons Medida: Persma Acumulado: Sumatoria
Linea Base: ~ Metay Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
7 : Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
V :
AL Gt e WL Ferioda menos del 1% mas del 1 % y menos del 5 % mas del 5 %
N/D 7.25% Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 8,318 8,318
Variable 2 8,318 8,318
Resultado 0.00% 0.00%
Avance / Real
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 & 8,721 8,721
Variable 2 NN 8,318 8,318
Resultado \ N 4.84% 4.84%
Ay o q0 O O U
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Tasa de variacion de personas capacitadas.
Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

El excedente registrado respecto a la meta de capacitacion de personal es atribuible a la difusién de la convocatoria entre las distintas unidades de este organismo. La respuesta favorable y el
compromiso de los servidores publicos generaron una asistencia que superé las proyecciones inicialmente establecidas para este ejercicio.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 002 / 093
Hiscatia General Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Estado de Veracruz
Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al segundo trimestre

Porcentaje de cursos de capacitacion.

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.28

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Instituto de Formacion Profesional
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Formula: (Cursos de capacitacion realizados / Cursos de capacitacion programados o requeridos) * 100 Nivel: Componente
Fgfn(:::jl:' Porcentaje Frecuencia: Trimestral Dimensidn: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Cursos de capacitacion realizados. Variable 2: Cursos de capacitacion programados o requeridos.
Unidad de Tipo de . Unidad de Tipo de ;
Medida: Gulse Acumulado: Sumatona: |y i Curso Acumulado: Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real)
4 . Bajo {Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Vot ANg PRroge glon ek s menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2023 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 3 42 73
Variable 2 35 _ 42 77
Resultado 88.57% 100.00% 94.81%
Avance /| Real
Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 35 66
Variable 2 35 66
Resultados 100.00% 100.00%

Responsables de la Informacién:
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Porcentaje de cursos de capacitacion.

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

La causa por fa cual difieren los cursos realizados y el personal capacitado, se debe a que se envia /a invitacion a las diferentes dreas de este organismo auténomo, a fin de que el personal participe en
diversos cursos, sin embargo, es importante sefialar que, en ocasiones, cuando existe excesiva carga de trabajo en las dreas, no envian al numero de participantes solicitados para tomar fas
capacitaciones, con el objetivo de no alterar el servicio que se ofrece a la ciudadania, dando como resultado que el personal que asiste a los cursos difiera del personal solicitado en el misme periodo.

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:




FGE

Fisealia Coneral
Estado do Veracruz

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al segundo trimestre

003 / 094

Porcentaje de personas capacitadas.

Clave de la Al al que pertenece:

GZRSU340Y / 1.28

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Instituto de Formaci6n Profesional

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Avance / Real

Férmula: (Personas con capacitacion realizada / Personas con capacitacién programada o requerida) * 100 Nivel: Actividad
FEE:;:_ Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Personas con capacitacion realizada. Variable 2: Personas con capacitacion programada o requerida.
Unidad de Tipo de .| Unidad de Tipo de ;
Medida: Fesmena Acumulado: SHmaiens Medida: Flereans Acumulado: Sumatana
""" el | ) L " Bajo (Rojo) "Regular (Amarillo) "~ Bueno (Verds)
Yaloe 112 Eeiods Fangde menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
81.83 % 2022 Enero-Diciembre Enero-Diciembre 2026 X
Programado
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 446 1,837 921 1,211 2,538 1,421 8,374
Variable 2 400 1,832 916 1,211 .31
Pt

(S

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 446 1,837 921 | 1,025 3,000 1,492 8,721
Variable 2 400 1,832 916 4,265 2,510 1,153 8,076

003 / 094




Porcentaje de personas capacitadas.

Justificaciones:

Enero:

La causa por la cual difieren los cursos realizados y el personal capacitado, se debe a que se envia la invitacion a las diferentes areas de este organismo autéromo, a fin de que el personal parlicipe en
diversos cursos, sin embargo, es importante sefialar que, en ocasiones, cuando existe excesiva carga de trabajo en las dreas, no envian al numero de participantes solicitados para tomar las
capacitaciones, con el objetivo de no alterar el servicio que se ofrece a la ciudadania, dando como resultado que el personal que asiste a los cursos difiera del personal solicitado en ef mismo periodo.

Febrero:

La causa por la cual difieren los cursos realizados y el personal capacitado, se debe a que se envia la invitacion a las diferentes dreas de este organismo autonomo, a fin de que el personal participe en
diversos cursos, sin embargo, es importante sefialar que, en ocasiones, cuando existe excesiva carga de trabajo en las dreas, no envian al numero de participantes solicitados para tomar las
capacitaciones, con el objetivo de no alterar el servicio que se ofrece a la ciudadania, dando como resultado que el personal que asiste a los cursos difiera del personal solicitado en el mismo periodo.

Marzo:

La causa por la cual difieren los cursos realizados y el personal capacitado, se debe a que se envia la invitacion a las diferentes areas de este organismo auténomo, a fin de que el personal participe en
diversos cursos, sin embargo, es importante sefialar que, en ocasiones, cuando existe excesiva carga de trabajo en las dreas, no envian al numero de participantes solicitados para tomar las
capacitaciones, con el objetivo de no alterar el servicio que se ofrece a la ciudadania, dando como resultado que el personal que asiste a los cursos difiera del personal solicitado en el mismo periodo.

Abril:

La causa por la cual no se logré capacitar al personal al 100% programado, se debe a que se envid la invitacion a las diferentes dreas de este organismo auténomo, a fin de que el personal participe en
diversos curses, sin embargo, es importante sefialar que, en ocasiones, cuando existe excesiva carga de trabajo en las dreas, no envian al nimero de participantes solicitados para tomar las
capacitaciones, con el objetivo de no alterar el servicio que se ofrece a la ciudadania, dando como resultado que el personal que asiste a los cursos difiera del personal solicitado en el mismo periodo.

Mayo:

La causa por la cual se superé la meta programada en la capacitacién del personal, se debe a que se envid la invitacién a las diferentes dreas de este organismo auténome, encontrando una respuesta
altamente favorable e interés proactive por parte de los servidores piblices para participar en los diversos cursos, dando como resultado que ef niimero de asistentes que acudid a las capacitaciones
fuera mayor al proyectado oniginalmente para el periodo.

Junio:

|altamente favorable e interés proactivo por parte de los servidores publicos para participar en los diversos curses, dando como resultado gue el numero de asistentes que acudié a las capacitaciones

La causa por la cual se superé la meta programada en la capacitacion del personal, se debe a que se envié la invitacién a las diferentes dreas de este organismo auténomo, encontrando una respuesta

fuera mayor al proyectado onginalmente para el periodo.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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1
g Fisealia Coneral

ERThe e Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Porcentaje de Auditorias y Revisiones internas concluidas.

~Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y [ 1.22

. Enti'd:ad.Résp.mnsébIe: Fiscalia General del Estado
Unidad'Respnnﬁa_bIg: | Contraloria General de la Fiscalia General
‘Plan Institucional: P Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: 3 : Gobierno

_ Caracteristicas del Indicador T

'l'-‘dnnula_: : (Auditorias y revisiones internas concluidas / Auditorias y revisiones intemas iniciadas) * 100 Proposito
FEE:S:, Porcentaje l Frecuencia: Semestral Dimensién: Eficacia f Sentido: | Ascendente - Tipo de Indicador: Estratégico
Variable 1: Auditorias y revisiones internas concluidas. Variable 2: | Auditorias y revisiones internas iniciadas.
Unidad de T Tipo de ; Unidad de e Tipo de I
Audit !
Medida: uditoria 5 Acumulado: Sumatoria Medida: Auditoria Acunnidaios | Sumatoria
?ﬁlwx,a:m% e T m} g&eﬂam“cwﬁ s TS - .. - 7 ?ammmésﬁesqmmamn( Avanmﬁ{aa})‘ ii— :
S i ] Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Afio Period : Valor Period ; . ;
] eriodo enote : menos del 50 % | _mas del 50 % y menos del 90 % | mas del 90 %
100 % 2024 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X
P _ W Programado L : _
: Ene Feb ‘Mar Abr May ~ Jun Jul _Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 2 ' 2
Variable 2 2 2
_Resultado | _ e e : ; el | 100.00%

el

i Ene = Feb  Mar Abr May ~Jun JGH R Ago Sep  Oct Nov: =it “Dic: Total
' Variable 1 { [ 7
Variable 2 | et

W s S T T R R D e e
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Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio: ;De acuefto con el Programa General de Trabajo 2026, presentado en fa 1ra. Sesion Ordinaria correspondiente af ejercicio 2026, el dia 09 de enero del presente aflo, las auditorlas y revisioines fueron
i programadas para el segundo semestre del afio.

i

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre: ;
i ~
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Fiscalia Ceneral

S AU Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

: Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.22
Entidad Responsable: j Fiscalia General del Estado
Unidad Re.éponsab!g: Tinte | Contraloria General de la Fiscalia General
Plan Institucional: | Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: i he | Gobierno

1 Caracteristicas daf Indicador

Férmula: (Procedimientos de Responsabilidad Administrativa con resolucion emitida / Procedimientos de Responsabilidad Administrativa recibidos) * 100 3 Nivel: | Componente
FE:;S: Porcentaje !Ere.t;u,enc'ia: Semestral Dimensién: | Eficacia Sentido: |  Ascendente | Tipo de Indicador:| Gestion
Variable 1: | Procedimientos de Responsabilidad Administrativa con resolucién emitida. Variabfe 2 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa recibidos.
Unidad de —_ : Tipo de .| Unidad de fi Tipo de 2
Proced t ] : Sumat !
Medida: rocedimiento B AcUmu ado: umatoria Medida: Procedimiento P L Sumatoria
Kl LineaBase: | |MetayPeriododeCumplimiento |  ParametrosdoSemaforizacion (Avance/Real)
; ! i ; : f Bajo (Rojo) ; Regular {(Amarillo) ] Bueno (Verde}
o ARG Pariodo = vaios Fariodo ' menos del 50 % - mas del 50 %y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2024 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 e
T BaT 0 programado _ _ _
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
' Variable 1 80 80
Variable 2 | 80 80
_Rosubtado | | Rl A phooos el D Rl B | _ 100.00%
—— SR
Ene Feb Mar Abr May -~ Jun Jul Ago Sep = Oct Nov Dic Total
Variable 1 62 62
Variable 2 41 A
Resultado e ; - 15122% | ' 151.22%

W Responsables de la Informscion? )
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ientos de Respo

Justificaciones

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

|La variacion existenten entre los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa recibidos y ios Procedimientos de Responsabilidad Administrativa con resolucion emitida, obedece a que durante el
penada que se reporta, se emitio Ia resolucion de Procedimientos correspondientes a ejercicios anteriores, en términos de la Ley de General de Responsabilidades Adminisirativas.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General
Estado de Veoracrur

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
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Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

Clave de la Al al que pertenece: GZRSU340Y / 1.22

Porcentaje de informes de Prasunta Responsabilidad Administrativa admitidos.

Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Contraloria General de la Fiscalia General

Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

- Caracterisﬁcas detin cador . ; 3 ,. - ._ crere—————

Autorizo:

Formula: (Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa admitidos/ inforrn-es de Presunta Responsabilidad Administrativa recibidos)*100 Nivel: Componente
Fgfr: :::__ Porcentaje Frecuencia: Semestral Dimension: Eficacia , Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestién
Variable fei Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa admitidos. Variable 2: Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa recibidos.
Unidad de Tipo de .| Unidad de Tipo de :
 Medida: Informe Acumulado: Sumatoria Medida: Informe Acurulado: Sumatoria
S __ Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento LA Parametros de Semaforizacién ( Avance / Real) i
; : AU S ot el Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
e £ Penogo 5 Yaler fitnodo menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
ND ND Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 b
FrOgea a0
Ene Feb Mar . Abr ~ May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 100
Variable 2 100
Resultado W0 L
Variable 1 44
Variable 2 | 44
Resultado | | 100.00% ol

Mtra. Lucero Alegria Juarez
Contralora General de la alia G

d P
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sunta Responsabilidad Adminis

Justificaciones:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

- Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Fiscalia General
Estade de Vernoruz

£

Clave de la Al al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.22

Porcentaje de Quejas Ciudadanas concluidas.

004 / 098

Entidad R'espbﬁsable:

Fiscalia General del Estado

' Unidad Responsable;

Contraloria General de la Fiscalia General

F;Ian lnst'itu_cion'alz' ]

Plan Institucional 2017-20286.

Beneficiario:

Gobierno

Férmula:

- Caracterfstlcasdeltndicaﬁor e ——————

{Quejas ciudadanas concluidas / Quejas ciudadanas admitidas) * 100 Nivel: Actividad
F?:::é:‘ Porcentaje Frecuencia: Mensual | Dimens_i'én:‘: Eficacia l Sentido: l Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Quejas ciudadanas concluidas. Variable 2: Quejas ciudadanas admitidas.
Unidad de ; Tipo de ._ | Unidad de . Tipo de -
Queja S Sumatoria i g
Medida: ; Acumulado: e Medida; Qusj Acumulado: SHins
: _ bineaBase: ~ Metay Periodo de Cumplimients | __ Parametros de Semaforizacion ( Avance/Real)
: i T e e, ¢ Bajo (Rojo) ; Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Valor Afio Periodo Valor Periodo menos del 50 % | mas del 50 % y menos del 90 % | més del 90 %
100 % 2024 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

_ | Brogramado e :
Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov __Dbic Total
' Variable 1 16 30 15 15 15 103
| Variable 2 15 15 15 15 15 90
Resultado I 10867% | 200.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% £  1444%
Ene  Feb Mar May Jun Jul  Ago Sep Oct Nov “Dic Total
Variable 1 12 30 20 29 \ 141
Variable 2 20 26 20 43 \ 147
_Resultados | 60.00% | | msse% | 17000% | to000% | eraen | 00 | 0000 P | ssem
Autorizo: Vali
Mtra. Maria Eleng Sarichez

ecretaria Tégnic.
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Porcentaje de Qliejas Cludadanas concluidas. = ; :

Justificaciones: .

Enero: La variacion que puede existir entre las quejas ciudadanas concluidas y las quejas ciudadanas admitidas, depende de las diversas dreas que remitan la Informacin solicitada para darle seguimiento a
las mismas. "
Febrero: |La variacién gue puede existir entre-las quejas ciudadanas concluidas y las quejas ciudadanas admitidas, depende de las diyersas dreas que remitan la informacién sc!icff_adé para darle seguimiento a |
{las mismas. 1
Marzo: L a variacién que puede existir entre las quejas ciuvdadanas concluidas y las quejas ciudadanas admitidas, depende de las diversas dreas que remitan la Informacion solicitada para darfe seguimiento a
las mismas.
- L2 variacion existente entre les quejas ciudadanas admitidas y las concluidas, obedece a que durante el mes que se reporta, se resolvieron expedientes de quejas correspondientes a meses anteriores|
Abril: cuyo lrdmite se quedd en proceso, toda vez que se realizaron diversos requerimientos de informacion a las dreas administrativas y operativas compelentes a efecto de allegarnos de elementos
! suficientes con la finalidad de deferminar la remision & la Unidad de Investigacién o a Ja Visitaduria Generel o, en su caso, emitir los acuerdos de conclusién y archivo, 10 que prolongd su resolucion.
Mayo:
! La reduccion en el nivel de cumplimientc obedece a que, como se puede observar, se admilieron un mayor nimero de quejas en comparacion a los meses previos. Aunado a que, para emitir una
Junio: resollcion adecuada (va sea Ja remision a la Unidad de Investigecion o Visitaduria General, o su archiva), es necesario solicitar informecion adicional a las reas competentes, lo que extiende el tiempo
de resolucion.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:




FGE

Fiscalia General
Estado de Veracruzn

Clave de ié,A_l al que pertenece:

Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

GZRSU340Y / 1.22

?c;rclenta}e de Recursos da Revision resueltos.

005 / 099

' Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Resﬁénsébfe;

Contraloria General de la Fiscalia General

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

_ Caracteristicas delindicador— — —~

__Ene Feb

Mar Abr

Férmula: . (Recursos de Revision con resolucion emitida/Recursos de Revision admitidos)*100 } Nivel: Actividad
ng:lﬁ:_‘ Porcentaje IFre‘c‘u'encia: Semestral Dimension: Eficacia I Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable 1: Recursos de Revision con resolucion emitida. Variable 2: Recursos de Revision admitidos.
Unidad de - i Tipo de . | Unidad de o Tipode }
> A : S t :
Medida: Recurso de Revision ' Acumulado: umatoria edida: Recurso de Revision . Acumulado: Sumatoria
B ey Poriodo de Cumplienta | _ Paramotos do Sematorzacion (Avance Rea
L 1 M A Bajo (Rojo) - Regular (Amarillo)} ~ Bueno (Verde)
el e herinde ey VHEEerong menos del 50.% mas del 50 % y menos del 80 % més del 90 %
ND ND Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 Y
FEAEL ) A P routAmada R i e g T R R e
i  Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep - Oct Nov ‘Dic
Variable 1 20
Variable 2 20
Resultado | 10000% |
......... T

Variable 1

Variable 2

e Lcsro el Jrer_—
G i B

Contralo, ra-Gcmeral ve[g
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Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

La diferencia numérica entre los recursos de revision admitidos y aquelios que cuentan con resolucion se debe a que los primeros se encuentran en etapa de trémite, no obstante, se encuentran dentro|
de los plazos legales establecidos para su resolucion.

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:

1}\\
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FeTRO pEvERACHUE Reporte de Avances de Indicadores 2026

Al Segundo Trimestre

entaje de Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizado.

Enti'dad Rééponsable: | Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable: Oficina del Fiscal General / Unidad de Género
Plan Institucional: Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario: Gobierno

{1 Caractsristicas del Indicador

Formula: (Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizado / Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programado) * 100 Nivel: Actividad
F‘ﬁpo d:’ Porcentaje Frecuencia: Anual Dimension: Eficacia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
rmula; :
Variable 1: Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizado. Variable 2: Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programado.
Untdad de m Tipo de ;i Unidad de G m : Tipb de ;
Medida: Diagnostico Acuranlada: Sumatoria Medida: Diagndstico ACLhIHG Sumatoria
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento | : Pa_ﬁmﬁnsﬂeﬁemﬁfeﬂmcié&{ Avance | Real) : R
L g : Bajo (Rojo) Regular {(Amarillo) Bueno (Verde)
i A it Valer Fareds menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % més del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026
— | ., — ngramado T ———————
Ene Feb Mar Abr May ~ Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 I
Variable 2
Resultado

Variable 1
Variable 2
Resultado

g .rio.

Mtra. Teresita Lizet Sanchez Suarez
Jefa de Departamento de la Unidad de Género

C. Maria del Rayo F.rdr’\dxeua

Auxiliar Administrativo
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; Porcentaje de gstico Instit

Justificaciones:

Enero:

Febrero:

Marzo:

Abril:

Mayo:

Junio:

Julio:

Agosto:

Septiembre:

Octubre:

Noviembre:

Diciembre:
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Al Segundo Trimestre

Porcentaje de acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género

| Clive s lwAl 3l que bettenece: " GZRSU340Y / 12
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Oficina del Fiscal General / Unidad de Género
Plan Institucional: i Plan Institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

TS ”'aé,-tetiéiica del indica&or - R

{Acciones de Transversalizacion de |a Perspectiva de Geénero y eventos de sensibilizacion y fomacion para promover la lgualdad de Genero y la No Violencia | |
Férmula: realizados / Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género y eventos de sensibilizacion y formacién para promover la Igualdad de Género y la No Nivel: Actividad
1 i i Violencia programados) * 100 }
FE?;S:' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Constante Tipo de Indicador: Gestion
: Acciones de Transversalizacion de [a Perspeciiva de Genero y eventos de ACCIONES de Transversalnzacion de 1a Perspeciiva de GEnero y eventos de |
Variable 1: sensibilizacién y formacion para promover la Igualdad de Género y la No Variable 2: | sensibilizacion y formacién para promover la Igualdad de Género y la No Violencia
: Violencia realizados ; proaramado;
Unidad de 5 Tipo de : Unidad de = Tipo de .
o Accion Sumatoria Accion Sumatoria
Medida: Acumulado: ~ Medida: Acumulado:
! LneaBase: | MetayPeriodo de Cumplimiento | Parametros de Semaforizacién { Avance / Real) 4
= 3 a Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
A P - ;
Valor e i il Faiodg menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

| Programado

" Ene Feb  Mar Abr May  Jun Jul ~ Ago Sep Oct | " Nov  Dic  Total
Variable 1 2 2 3 3 6 5 21
Variable 2 4 4 4 3 6 5 26
“Resultado | 50.00% | 50.00% | 7500% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | S N : : " 50.77%
T e T T . e s R
Variable 1 2 2 3 7 7 6 27
Variable 2 2 2 3 3 6 5 21
Resultados | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 233.33% | 11867% | 12000% | | ‘ e e e R O e

ilnformacion: NI KRR S

Autorizo:

ESA &
Mtra. Teresita Lizet Sénche: ’ C. Maria del Rayo Flore(&)lga
Jefa de Departamento de la Upidad de Género . Auxiliar Administrativo
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Justificaciones:

Enero: La vaniacién que pueda existir en las actividades realizadas y las requeridas, estan sujetas el iempo que tarde en cumplimentar la accién o requerimiento a realizar.
Febrero: La varjacion que pueda existir en las actividades realizadas y las requeridas, estan sujetas el tiempo que tarde en cumplimentar la accién o requenimiento a realizar.
Marzo: La variacién que pueda existir en las aclividades realizadas y las requeridas, estan sujetas el iempe que tarde en cumplimentar la accién o requerimiento a realizar.
Abril: S_e logré sobrecumplimiente del indicador establecido, defivado de la atencién de dos comisiones adicionales a Jas inicialmente programadas. Dichas comisiones se llevaron a cabo en las ciudades de
i  Perote y Veracruz, respectivamente.
Mavo: Se logro el sobrecumplimiento del indicador etablecido, derivado a Ja regularizacién de actividades pendientes del programa de trabajo y a las actividades exlraordinarias realizadas en el marco de la
yo: ljornada "Veracruzana Protegida”.
hros Se fogro el sobrecumplimiento del indicador etablecido, derivado a fa regularizacion de actividades pendientes del programa de trabajo y a las aclividades extraordinanas realizadas en el marco de fa
5 jomada Veracruzana Protegida a la ciudad de Poza Rica.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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Al Segundo Trimestre

que pertenece: GZRSU340Y / 1.2

ventos de sensibilizacion ¥ formacion para fa pi
L atinierior de lalinstitucion realizados™

emocion detallgualdad de Génaroy [a Prevencion'de I3 Vialencia

Entidad Responsable:

Fiscalia General del Estado

Unidad Responsable:

Oficina del Fiscal General / Unidad de Género

Plan Institucional:

Plan Institucional 2017-2026.

Beneficiario:

Gobierno

| Caracteristicas def indicador |

Férmula: (Servidores publicos asistentes a eventos y acciones de sensibi]izlaq'dn Y_fonnacidn {?erv;idores publicos programados para asistir a eventos y acciones de Nivel: Actividad
sensibilizacién y formacién ) * 100
F-I;Fr;::ﬁg' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimension: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
- 5 Servidores publicos asistentes a eventos y acciones de sensibilizacion y ; : Servidores publicos programados para asistir a eventos y acciones de
Variable 1: formacion. Varable 2t sensibilizacion y formacion.
Unidad de : A Tipo de .| Unidad de : P Tipo de .
) Servidor Publico Sumatoria o Servidor Publico Sumatori
Medida: Acumulado: Medida: Acumulado: atoria
Linea Base: Wieta y Periodo de Cumplimiento _ Parimetros de Semaforizacién (Avance/Real)
¢ ; i ! : Bajo (Rojo) Regular (Amarillo) Bueno (Verde)
Nlor e i vl Fesiadn menos del 50 % mas del 50 % y menos del 90 % mas del 90 %
2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

100 %

ngramado ——EE—E—————————.

Ene  Feb " Mar “Abr “May Jun Jul Ago " Sep Oct " Nov " Dic Total
Variable 1 60 60 60 180
Variable 2 60 60 60 60 60 60 360
Resultado 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% 100.00% 50.00%

‘Ene  Feb Mar Abr May Jun Jul " Ago  Sep Oct Dic  Total |
Variable 1 10 197 333 540
Variable 2 60 60 60 180
Resultados 1667% | 32833% | 555.00% 300.00%

Autorizo: Valido:

Mtra. Teresita Lizet Sanchez Sudrez

P
C. Maria del Rayo Flores
Auxiliar Administrativo
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Justificaciones:
Enero: La variacion que pueda existir en los servidores publicos asistentes a los programados o que se detecten como susceptibles a recibir sensibilizacién y formacion, estd sujeta a la disponibilidad del
- personal y a su participacién para promover fa igualdad de género y la prevencion de la violencia.
Fébrero: La variacion que pueda existir en los servidores poblicos asistentes a los programados o que se detecten como susceptibles a recibir sensibilizacion y formacion, estd sujeta a la disponibilidad del
e personal y a su participacion para premover la iquaidad de género y la prevencion de la violencia.
Marzo: La variacién que pueda existir en fos servidores publicos asistentes a los programados o que se detecten como susceptibles a recibir sensibilizacion y formacion, ests sujeta a la disponibilidad del
- personal y a su participacién para promover la igualdad de género y la prevencion de fa violencia.
Abril: En este mes, no se alcanzé la meta del indicador de servidores publicos asistentes a jos programados, derivado de ajustes administrativos, lo que ocasiond variaciones en la asistencia prevista.
Mavo: En este mes, se sobrecumplic la meta del indicador de servidores publicos programados, denvado a la regularizacién de aclividades pendientes del programa de trabajo y a las actividades
yo: extraordinarias realizadas en el marco de la jornada "Veracruzana Protegida".
Junio: En este mes, se sobrecumplio la meta del indicador de servidores publicos programados, c_ien’vado a la regularizacién de actividades pendientes del programa de trabajo y a las actividades
L0y extracrdinarias realizadas en el marco de la jomada Veracruzana Protegida a la ciudad de Poza Rica, ademds de la realizacion def torneo de futhoi en el marco del dia del padre.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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Reporte de Avances de Indicadores 2026
Al Segundo Trimestre

a!jntenor de. la institticion reahzados

. Clave de iaAi s pertenece: T | GzRSUsOY I 1_2 '
Entidad Responsable: Fiscalia General del Estado
Unidad Responsable: Oficina del Fiscal Generai / Unidad de Género
Plan Institucional: Plan institucional 2017-2026.
Beneficiario: Gobierno

1 CaracteriSticas delindicador I

; (Serwdoms publicas asistentes a eventos y acciones de sensibilizacion y formacion / Servidoras pliblicas programadas para asistir a evenlos y acciones de e
Formula: sensibilizacion y formacion ) * 100 Nivel: Actividad
F‘](-;fr:t::' Porcentaje Frecuencia: Mensual Dimensién: Eficiencia Sentido: Ascendente Tipo de Indicador: Gestion
Variable T Servidoras publicas asistentes a eventos vy acciones de sensibifizacion y Variable 2: Servidoras publicas programadas para asistir 2 eventos y acciones de
e formacion. e - sensibilizacion y formacion.
Unidad de ’ s Tipo de : Unidad de 3 e Tipo de ;
- Servidora Publica Sumatoria Servidora Pibl Surnatoria
Medida: Acumulado: i Medida: i blica Acumulado:
Linea Base: Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién { Avance / Real)
Z Bajo (Rojo) Regular (Amarilio) Bueno (Verde)
Vi P "
i bl eriods Ynlty Feriong menos del 50 % més del 50 % y menos del 90 % mis del 90 %
100 % 2022 Enero-Diciembre 100 % Enero-Diciembre 2026 X

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agoe Sep Oct Nov Dic Total
Variable 1 230 145 91 466
Variable 2 150 271 230 145 91 948
Resultado A 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% 100.00% 45.16%

Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic Total

Variable 1 34 430 117 581
Variable 2 230 145 g1 466
Resultados 1478% | 296.55% | 12857% z 124.68%

" Autorize:

o Y
Mtra. Teroesita Lizet Sénchelzfﬁ;érez «.--yfz‘l““- o ﬂ;. o - C. Maria del Rayo F!or:é\u}sa
Jefa de Departamento de la Unidad de Género - ~1. ):* ' 5 Auxiliar Administrativo
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Justificaciones:
Enero: La variacion que pueda existir en las servidoras piblicas asistentes a las programadas o que se detecten como susceptibles a recibir sensibilizacion y formacion, estd sujeta a la disponibilidad del
personal y a su participacion para promover la igualdad de género y la prevencion de la violencia.
Febrero: La vanacidn que pueda existir en las servidoras publicas asistentes a las programadas 0 que se defecten como susceptibles a recibir sensibilizacion y formacion, esté sufeta a la disponibilidad del
personal y a su participacion para promover la igualdad de género y la prevencion de la violencia.
Marzo: La vanacion que pueda existir en fas servidoras publicas asistentes a las programadas o que se detecten como susceptibles a recmrr sensibilizacion y formacién, estd sujeta a la disponibilidad del
personal y a su participacién para promover la igualdad de género y la prevencion de la violencia.
Abril: En este mes, no se alcanzd la meta del indicador de servidoras publicas asistentes a las programadas, denvado de ajustes administrativos, lo que ocasioné variaciones en la asistencia prevista,
Mavo: En este mes, se sobrecumplio la meta del indicador de servidoras publicas programadas, derivado a la regulanzacién de aclividades pendientes del programa de trabajo y a las actividades
yo: extraordinanas realizadas en el marco de la jomada "Veracruzana Protegida”.
Junio: En esle mes, se sobrecumplio la meta del indicador de servidoras publicas programados, derivade a la regulanzacion de actividades pendientes del programa de trabajo y a las aclvidades
extraordinanas realizadas en el marco de la jomada Veracrnuzana Protegida a la ciudad de Poza Rica.
Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:
Noviembre:
Diciembre:
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