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LICENCIADO EN CRIMINOLOGIA

En atencic}fn a que curs6 y aprobo los
estudios reglamentarios autorizados por el
Honorable | Consejo Universitario y demés
requisitos | previstos en la legislacion
universitaria. Segtin consta en los archivos
de esta Uniyersidad. Expedido en Monterrey,
Nuevo Ledn, el dia ocho del mes de febrero
del afio dos mil dieciséis.
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INFORMACION TESTADA: INFORMACION CONFIDENCIAL, (Datos Personales
Identificativos: CLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION). FUNDAMENTO LEGAL:
Articulo 23, 116 de la Ley General de Transparenaa y Acceso a la Informacidn Publica;
Sexagésimo segundo, Sexagésimo tercero de los Lineamientos Generales en materia de
Qasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como la elaboracion de Versiones
Publicas;72, 76, parrafo primero de la Ley nimero 875 de Transparencda y Acceso a la
Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignaao de la Llave; 2 Y 3 fracciones X, XI, XIV
y XXXIX DE LA Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. MOTIVACION: Ello a razén de ser informadén
cuya divulgaadén permite hacer identificable a una persona al estar adminiculado con su nombre,
poniendo en riesgo su vida y/o su segundad, dado el caracter de dato personal confidencial, en
tanto que identifica o hace identificable a su titular al no estar vinculada al ejeracio de la funadn
publica. A manera de referenda, sirve de apoyo a lo anterior los Criteno 18/17 emitido por el
Instituto Nadonal de Transparenda, Acceso a la Informacién y Protecadn de Datos Personales,
el cual califica de dato personal el relativo a la CLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION.
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