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Articulo 42. Al efectuar el gasto por remuneraciones de servicios personales, aportaciones de
seguridad social, prestaciones adicionales establecidas en los contratos colectivos de trabajo y
obligaciones fiscales, las Dependencias y Entidades deberan observar lo estipulado en la Ley de
Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y las demas disposiciones, criterios y
politicas que en esta materia establezca la Secretaria.

Articulo 43. Las percepciones ordinarias netas después de impuestos y deducciones mensuales
autorizadas para los servidores publicos de las Dependencias y Entidades de acuerdo al presente
Decreto, son las siguientes:

Extraordinaria

de la plaza**

Netas A
Prima
Vacacional
P Proporcién Sueldo (Sélo para el Prestaciones
mandos medios y Mensual _ que §
" de Aguinaldo de Base* Ordinarias® Anuales *
superiores Neta (Hasta) cuente con
plaza o
)
Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, |Gratificacion, Canasta  Navidena,
40 dias de Variable de Quinquenios, Quinquenios Nueva |Compensacion  Administrativa,
Sueldo Tabular* e 12 dias anuales |Generacién, Despensa, Prevision Social | Asignacién por Actividades Culturales,
Gobernador del Estado | $ 84,750.53 |60 dias de e ar No aplica delSueldo  |Multiple, Compensacién Temporal |Compensacion —por ajuste  de
Gratificacion el iz Tabular*  [Compactable, Ayuda por Servicios, [calendario,  Gratificacién  Anual
Extraordinaria Ayuda para Capacitacién y Desarrollo, |(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Gratificacion Extraordinaria Pago del dia de la Madre, Pago del dia
Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, |Gratificacion, Canasta Navidena,
40 dias de Variable de Quinquenios, Quinquenios Nueva |Compensacion  Administrativa,
Secretario(a) de Sueldo Tabular' e 12 dias anuales |Generacion, Despensa, Prevision Social | Asignacién por Actividades Culturales,
Despacho y $ 80,663.83 |60 dias de e ar No aplica delSueldo  [Multiple, Compensacion Temporal [Compensacion por ajuste  de
Homologos(as) Gratificacion el iz Tabular**  |Compactable, Ayuda por Servicios, |calendario, Gratificacién  Anual
Extraordinaria Ayuda para Capacitacién y Desarrollo, |(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Gratificacion Extraordinaria Pago del dia de la Madre, Pago del dia
Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, |Gratificacion, Canasta Navidena,
40 dias de Quinquenios, Quinquenios Nueva |Compensacion  Administrativa,
. Variable de ! . :
) Sueldo Tabular 12 dias anuales |Generacion, Despensa, Prevision Social | Asignacion por Actividades Culturales,
Subsecretarios(as) y acuerdo ! .
° $ 6898161 60 dias de No aplica delSueldo  [Multiple, Compensacion Temporal [Compensacion —por  ajuste  de
Homologos(as) . al valor tabular o °
Gratificacion P Tabular Compactable, Ayuda por Servicios, |calendario, Gratificacién  Anual
Extraordinaria Ayuda para Capacitacion y Desarrollo, |aguinaldo), Bono anual de despensa,
Gratificacion Extraordinaria Pago del dia de la Madre, Pago del dia
Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, |Gratificacion, Canasta Navidena,
40 dias de ) Quinquenios, Quinquenios Nueva |Compensacion  Administrativa,
. Variable de . ! . :
Sueldo Tabular 12 dias anuales |Generacion, Despensa, Prevision Social | Asignacién por Actividades Culturales,
Director(a) General y acuerdo ! ,
! $  66,424.11 |60 dias de No aplica del Sueldo  [Multiple, Compensacion Temporal [Compensacion —por ajuste  de
Homologos(as) . al valor tabular o :
Gratificacion P Tabular Compactable, Ayuda por Servicios, |calendario, ~Gratificacién  Anual
Extraordinaria Ayuda para Capacitacién y Desarrollo, |(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Gratificacion Extraordinaria Pago del dia de la Madre, Pago del dia
Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, |Gratificaci Canasta Navidena,
40 dias de Quinquenios, Quinquenios Nueva |Compensacion  Administrativa,
. Variable de - " o ! h
. Sueldo Tabular** 12 dias anuales |Generacion, Despensa, Prevision Social | Asignacion por Actividades Culturales,
Director(a) de Areay acuerdo : . .
o molosontas $  54176.61 [60 dias de e No aplica delSueldo  |Multiple, Compensacién Temporal |Compensacion —por ajuste  de
Gratificacion Tabular®  [Compactable, Ayuda por Servicios, |calendario,  Gratificacion  Anual

Ayuda para Capacitacién y Desarrollo,
Gratificacién Extraordinaria

(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Pago del dia de la Madre, Pago del dia

Subdirector(a) y
Homodlogos(as)

$ 4193312

40 dias de
Sueldo Tabular*®
60 dias de
Gratificacion
Extraordinaria

Variable de
acuerdo
al valor tabular
de la plaza®™

Apoyo para Estrategia e Imagen de
Previsién Social, Estimulo a Servidores
Publicos (Dia del Empleado), Ayuda
para la Adquisicion de Utiles Escolares.

12 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinguenios, Quinquenios  Nueva
Generacion, Despensa, Prevision Social
Multiple, Compensacién Temporal
Compactable, Ayuda por Servicios,
Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,
Gratificacién Extraordinaria

Gratificacion, Canasta Navidena,
Compensacion Administrativa,
Asignacion por Actividades Culturales,
Compensacion por ajuste de
calendario,  Gratificacion  Anual
(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Pago del dia de la Madre, Pago del dia

Apoyo para Estrategia e Imagen de

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,

Gratificacion, Canasta Navidefia,

Extraordinaria

de la plaza™

lentes, aparatos ortopedicos v
auditivos, Becas para los hijos de
personal sindicalizado.

40 dias de . - Quinquenios, Quinquenios Nueva Compensacion Administrativa,
" Variable de Previsién Social, Estimulo a Servidores . o 5 ! )
Jefeca) de Sueldo Tabular § ; 12 dias anuales |Generacion, Despensa, Previsién Social | Asignacién por Actividades Culturales,
acuerdo Publicos (Dia del Empleado), Ayuda N . - N
Departamento y $ 3381312 |60 dias de ! ! del Sueldo  [Multiple, Compensacién Temporal |Compensacion — por  ajuste  de
! . alvalor tabular  |para la Adquisicion de Utiles Escolares, " > °
Homologos(as) Gratificacion ' Tabular*  |Compactable, Ayuda por Servicios, |calendario, Gratificacion  Anual
de la plaza Participaciones al personal de la .
Extraordinaria e harans Ayuda para Capacitacion y Desarrollo , [(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Gratificacion Extraordinaria Pago del dia de la Madre, Pago del dia
Apoyo para Estrategia e Imagen de . N .
Povo P o < Gratificacion, Canasta  Navidena,
Previsién Social, Estimulo a Servidores Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, .
. ) " Compensacién  Administrativa,
40 dias de . Publicos (Dia del Empleado), Ayuda Quinquenios,  Quinquenios Nueva ! ,
. Variable de ael ‘ ) o . Asignacion por Actividades Culturales,
Sueldo Tabular para la Adquisicion de Utiles Escolares, | 12 dias anuales Generacion, Despensa, Previsién Social >
Jefe(a) de Oficina y acuerdo © i Compensacién  por  ajuste  de
: $ 25399.68 |60 dias de Participaciones al personal de la delSueldo  [Multiple, Compensacion Temporal ;
Homdlogos(as) . . al valor tabular . N calendario, Gratificacion Anual
Gratificacion Subsecretaria de Ingresos, Ayuda para [ Tabular Compactable, Ayuda por Servicios,

Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Pago del dia de la Madre, Pago del dia
del Padre.

Analista y Puestos
homdlogos (incluye
personal operativo y
administrativo del nivel
jerarquico 9)

$ 22,746.40

40 dias de
Sueldo Tabular*®
60 dias de
Gratificacion
Extraordinaria

Variable de
acuerdo
al valor tabular
de la plaza**

Apoyo para Estrategia e Imagen de
Previsién Social, Estimulo a Servidores
Publicos (Dia del Empleado), Ayuda
para la Adquisicion de Utiles Escolares,
Participaciones al personal de la
Subsecretaria de Ingresos, Ayuda para
lentes, aparatos ortopedicos v
auditivos, Becas para los hijos de
personal sindicalizado.

12 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinquenios, Quinquenios  Nueva
Generacion, Despensa, Prevision Social
Multiple, Compensacién Temporal
Compactable, Ayuda por Servicios,
Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

Gratificacion, Canasta Navidena,
Compensacion Administrativa,
Asignacion por Actividades Culturales,
Compensacién  por  ajuste  de
calendario,  Gratificacion  Anual
(aguinaldo), Bono anual de despensa,
Pago del dia de la Madre, Pago del dia
del Padre.

“Incluye personal operativo y administrativo del nivel jerarquico 9.

* De conformidad con el tipo de contratacién establecido en el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones

https:

** Sueldo Tabular Autorizado
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-content/ul
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*** De acuerdo a las funciones, jornada, responsabilidades y cargas laborales, el personal podra disfrutar de prestaciones adicionales, de conformidad al Marco Normativo de Percepciones y Deducciones.



