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Articulo 44. Las percepciones ordinarias netas después de impuestos y deducciones mensuales
autorizadas para los servidores piblicos de las Dependencias y Entidades de acuerdo al presente
Decreto, son las siguientes:
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Tobulars* Variabig de acuerdo 12 efas oniales |Generacidn, Bespmsa, Previsibn Joclal| Asignacién por Aclividades Culturales,)
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Sueldos y Salarios, am: pars Paspjes,[Gravificacidn,  Carasta  Navidefs)]
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40 diy da Susida s Quiriquenios,  Quingueniay M 01 e
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|10 dfas de Sueido coove e dﬁ“’;:ﬁ?r““ e ;’5“""1?;0,",? Eulnquerhns, Quinquanios  Nueval Compensacin Administrativa,
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Dichas percepciones mensuales se podran asignar de acuerdo a los margenes del techo
presupuestal autorizado a las Dependencias y Entidades, asimismo, no debera implicar la solicitud
de incrementos o renivelaciones salariales.

Los importes presentados no consideran los incrementos salariales que se autoricen al personal de
Base, Contrato y ETA para el Ejercicio Fiscal 2025, ni las repercusiones que se deriven de la
aplicacién de las disposiciones fiscales, por lo que en su caso podréan modificarse.

Los sueldos, salarios y remuneraciones netas mensuales de los servidores publicos del Poder
Ejecutivo, se integran por conceptos de percepciones vy deducciones ligadas a la forma de



